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PROPOSICION.

Modifiquese el articulo 1 del proyecto de ley 291 de 2023 Camara “Por la cual se
adoptan medidas de proteccion para personas naturales frente al reporte o
denuncia de presuntos actos y/o hechos de corrupcion” el cual quedara asi: .

Articulo 1. Objeto. Establecer normas, procedimientos y mecanismos para
garantizar la proteccion de los derechos fundamentales a la vida, integridad,
seguridad personal, al libre desarrollo de la personalidad, derechos a la proteccion
de datos personales e intimidad, asi como los derechos laberales;—econdmicos;
peoliticos y-demas-conexos de los reportantes/denunciantes de hechos o actos que
presuntamente constituyan o puedan constituir corrupcion. Ademas, se crea el
Sistema Unificado de Proteccion a Reportantes/Denunciantes de Actos de
Corrupciéon — SUPRAC, se fortalece la institucionalidad relacionada y se adoptan
medidas para promover la denuncia de presuntos hechos o actos de corrupcion.
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JUSTIFICACION

No se puede entregar garantias laborales de manera indiscriminada y sin trazabilidad
a todas las personas naturales sin distincion de la forma de contratacion, se
enmarcaria una contradiccién de la normatividad laboral que podria llevar a
determinacion de contrato realidad en el caso de los contratistas.

Debemos enfocar la proteccién alaviday ala dignidad humana de! Reportante/Denunciante.
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JUSTIFICACION

Se debe eliminar el fuero de denunciante, ya que el mismo se enmarca en una
estabilidad iaboral reforzada para el denunciante por presunto maltrato basado en la
denuncia realizada, razén por la cual pretenden establecer una estabilidad laboral
reforzada, puesto que ya existe dicha estabilidad por salud, o por inconvenientes
denunciados ante el comité de convivencia o ante la oficina de trabajo, razén por la
cual continuar con este nuevo fuero seria una duplicidad de norma.
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Bogota D.C, 18 de febrero de 2025

Honorable Representante

JAIME RAUL SALAMANCA TORRES
Presidente

Camara de Representantes

Cordial saludo,
PROPOSICION MODIFICATIVA

En el marco de !as disposiciones contenidas en {a Ley 5° de 1992, articulos 112 y
subsiguientes se presenta proposicién de modificacién al parégrafo 1 del articulo 2, al
Proyecto de Ley No. 291 de 2023 Camara “Por ta cual se adoptan medidas de proteccion
para personas naturales frente al reporte o denuncia de presuntos actos y/o hechos de
corrupcion”, el cual quedara asi:

Paragrafo 1. Las medidas de proteccién del reportante/denunciante también se aplicaran,
en su caso, a terceros que estén relacionados con el denunciante y que puedan sufrir
represalias como su conyuge, compafiero o compaiiera permanente @de-un-familiar hasta
el segundo grado de consanguinidad, primero de afinidad y primero civil; asi como ia
persona natugal que funja como fagilitador.
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En mi condicion de Representante a la Camara por el Departamento de Caldas y conforme a lo

CONGRESO .~ . -
DE LA REPUBLICA

OCTAVIO

DE COLOMBIA
CAMAPA DE REPRESENTANTES

L R

establecido en los articulos 112 y subsiguientes de la Ley 5 de 1992, proponge a la Honorable
Plenaria de la Camara de Representantes, someter a consideracion la siguiente proposicién, con el

fin modificar el articulo 3 del proyecto de Ley No. 291 del 2023 Céamara en el siguiente sentido: -

' ) ARTICULO ORIGINAL

ARTICULO PROPUESTO ‘

| Articulo 3. Definiciones. Para efectos de

| la presente Ley, se entiende por:

a. Actos o hechos de corrupcidon: Es el
comportamiente  consistente en la
desviacién de la gestién de lo publico y de
lo privado, con el propésito de obtener
ventajas o beneficios para si o para un
tercero.

' Se considera un hecho o acto de
corrupcién las siguientes conductas
punibles descritas en la Ley 599 de 2000 o
cualquiera que la modifique, sustituya o

‘ adicione, entre los que se encuentran, pero

| no se limitan a: Contrabando; fraude

| aduanero; favorecimiento por servidor
| publico; favorecimiento por servidor

| publico de contrabando de hidrocarburos o

[ sus derivados, lavado de activos;

! testaferrato; enriquecimiento ilicito de

| particulares; perturbaciéon del certamen

| democratico; constrefiimiento al

' sufragante; fraude al sufragante; fraude en

inscripcion  de cédulas; corrupcion de

i sufragante; voto fraudulento;
| favorecimiento de voto fraudulento;
alteraciébn de resultados electorales;

ocultamiento, retenciéon y posesion ilicita
de cédula; peculado por apropiacion;
' peculado por uso; peculado por aplicacién
| oficial diferente; fraude de subvenciones;
concusién; cohecho propio;
| impropio; cohecho por dar u ofrecer;
violacion del régimen legal o constitucional
de inhabilidades e incompatibilidades;
interés indebido en la celebracién de

cohecho ;

Articulo 3. Definiciones. Para efectos de

| la presente Ley, se entiende por:

' a. Actos o hechos de corrupcién: Es el
| comportamiento  consistente en la
| desviacion de la gestion de lo pablico y de
o privado, con el propésito de obtener
ventajas o beneficios para si o para un
tercero.

Se considera un hecho o acto de
corrupcion las siguientes conductas
punibles descritas en la Ley 599 de 2000 o
cualquiera que la modifique, sustituya o
adicione, entre los que se encuentran, pero
no se limitan a: Contrabando; fraude
aduanero; favorecimiento por servidor
publico; favorecimiento  por servidor
publico de contrabando de hidrocarburos o ‘
sus derivados; lavado de activos;
testaferrato; enriquecimiento ilicito de
particulares; perturbacién-del-certamen l
demeoriiioct constrefiimiento al |
sufragante; fraude al sufragante; fraude en |
inscripcion de cédulas; corrupcién de

sufragante; voto fraudulento; |
favorecimniento de voto fraudulento; |
alteraciébn de resultados electorales;

ocultamiento, retencién y posesion ilicita
de cédula; peculado por apropiacién;
peculado por uso; peculado por aplicaciéon
oficial diferente; fraude de subvenciones;
concusion; cohecho propio; cohecho
impropio; cchechc por dar u ofrecer;
viclaoién—del - régimen —Jdegal -3

incompatibilidades; interés ind
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contratos; contrato sin cumplimiento de
requisitos legales; acuerdos restrictivos de
la competencia; trafico de influencias de
- servidor publico; trafico de influencias de
particular; enriquecimiento ilicito,
enriquecimiento ilicito de servidor publico;

prevaricato por accién; prevaricato por
omision; soborno transnacional;
corrupcién privada; vy, administracion
desleal.

Asi como lo previsto en la Ley 1474 de
(2011, las conductas que den lugar a_las
| faltas disciplinarias Yy decisiones de
responsabilidad fisca] ¥ abusos de poder
vinculadas a actos ¥/o hechos de
corrupcidon, ademas de las normas
modificatorias o de cualquiera de lag
conductas contempladas por
convenciones o tratados sobre
| contra g corrupcién,  suscritos y
ratificados por Colombia, asociadas a lo
siguiente: (i) mal uso de poder para obtener
provecho personal; (i)  detrimento

patrimonial: {iid} perjuicio social

interés publico o interés general; y (iv)
corrupcion electoral,

b. Reportante/Denunciante:
mediante  Iag formalidades
dispuestas bara tal fin, ponga en
| conocimiento de la autoridad receptora,
utilice mecanismos internos o realice
divulgacion publica de hechos gue se
constituyan como presunta corrupcién y
quien o quienes suministren evidencia o
' datos concretos que permitan encauzar
una investigacion.

c. Denuncia y reporte: la denuncia es unga
manifestacién de nocion mediante la cual
ofendida o no con la
infraccién, pone en consideracién del
investigaciéon un

Quien,
legales
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celebracion
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| mediante
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de contratos; contrato sin
de requisitos legales;
acuerdos restrictivos de la competencia;
trafico de influencias de servidor publico;
trafico de influencias de particular;
enriquecimiento ilicito; enriquecimiento
ilicito de servidor publico; prevaricato por
accidén; prevaricato POor omision; soborno
transnacional; corrupcion privada; vy,
administracién desleal.

Asi como lo previsto en lag Ley 1474 de
2011, las conductas que den lugar a_las
disciplinarias Y decisiones de
responsabilidad fiscal y abusos de poder

vinculadas a actos y/o hechos de |
corrupcién, ademas de las normas |
modificatorias o de cualquiera de lag
conductas contempladas por las |
convenciones o tratados sobre la lucha
contra g corrupcidén,  suscritos vy

ratificados por Colombia, asociadas a lo
siguiente: (i) mal uso de poder para obtener
provecho personal;,  (ij) detrimento
patrimonial; (idi) perjuicio social |
significativo, siendo aquellos que afectan el
interés publico o interés general; y (i)
corrupcion electoral.

b. Reportante/Denunciante:
las formalidades legales
dispuestas para tal fin, ponga en
conocimiento de la autoridad receptora,
utilice mecanismos internos o realice
divulgacién publica de hechos que se |
constituyan como bresunta corrupcién y
quien o quienes suministren evidencia o
datos concretos que permitan encauzar
una investigacién,

¢. Denuncia y reporte: la denuncia es una
manifestacién de nocién mediante la cual
una persona, ofendida o ng con lg
infraccién, bone en  consideracion del
de investigacién un
_delictivo, _€on_ expresion |

Quien,
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detallada de las circunstancias de tiempo, | detallada de las circunstancias de tiempo,

modo y lugar que le consten, a la vez que | modo y lugar que le consten, a la vez que

representa la activacion de un medio para | representa la activacion de un medio para

acceder a la administracién de justicia. | acceder a la administracion de justicia.

El reporte es un mecanismo por el cual se | El reporte es un mecanismo por €l cual se

alerta de un presunto caso de corrupcion, | alerta de un presunto caso de corrupcion,

sin requerirse el empleo de los canales | sin requerirse el empleo de los canales

formales de una denuncia ni con la formales de una denuncia ni con la|
intencién directa e inicial de acceder a la | intencién directa e inicial de acceder a la |
administracién de justicia. administracién de justicia. .
d. Autoridad receptora: se entendera | d. Autoridad receptora: se entendera |
como autoridad receptora, la designada como autoridad receptora, la designada |
para recibir y gestionar las denuncias, | para recibir y gestionar las denuncias, |
solicitudes, reportes u otros tipos de | solicitudes, reportes u otros tipos de

comunicaciones formales dentro de un  comunicaciones formales dentro de un

marco legal o administrativo especifico de | marco legal o administrativo especifico de

la presente ley, como lo seran: La|la presente ley, como lo seran: La |
Procuraduria General de la Nacion, Procuraduria General de la Nacion,

Contraloria General de la Reptblica, | Contraloria General de la Republica,

Fiscalia General de la Nacién y cualquier | Fiscalia General de la Nacién y cualquier

entidad con funciones de vigilancia, | entidad con funciones de vigilancia,

control y disciplinarias. | control y disciplinarias.

Asi mismo, se tendran como entidades ‘ Asi mismo, se tendran como entidades

receptoras a__las entidades publicas y | receptoras a_las entidades publicas y

privadas que reciben denuncias por medio | privadas qgue reciben denuncias por medio

de sus canales internos. de sus canales internos.
e. Facilitador: Persona natural que brinda | e. Facilitador: Persona natural que brinda
apoyo y/o asistencia a | apoyo v/o asistencia a

reportantes/denunciantes de actos y/o | reportantes/denunciantes de actos y/o

hechos de corrupcién. Lo anterior, incluye ‘ hechos de corrupcion. Lo anterior, incluye

a los informantes. | a los informantes.

f. Reportante/denunciante anénimo: ! f. Reportante/denunciante anénimo:

Quien presente la denuncia reservandose | Quien presente la denuncia reservandose |
su identidad. El reportante/denunciante | su identidad. El reportante/denunciante |
anénimo debe suministrar evidencia o | andénimo debe suministrar evidencia o |
datos concretos que permitan encauzar | datos concretos que permitan encauzar !
una investigacion. una investigacion. |
g. Denuncia con reserva de identidad o | g. Denuncia con reserva de identidad o |
confidencialidad: Accién mediante la cual | confidencialidad: Accion mediante la cual |
el reportante/denunciante solicita | el reportante /denunciante solicita

mantener en absoluta reserva su | mantener en absoluta reserva su

identidad. identidad.

h. Situacion de Riesgo: Es el estado de h. Situacidon de Riesgo: Es el estado de |
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amenaza, que conlleva
sefiales o manifestaciones que hagan
vislumbrar la situacion de riesgo de los
derechos del reportante/denunciante.
Esta supone la
objetivos que reflejan I inminencia_de la
buesta en peligro o la ocurrencia del dafio.
i. Medidas de Proteccién: Conjunto de
acciones dispuestas por las autoridades
competentes orientadas a proteger el
gjercicio de los derechos fundamentales a
la vida, integridad y seguridad personal,
'asi como el derecho al trabajo, y los
mecanismos de proteccién___ laboral,
economicos y libre desarrollo de la
Personalidad de los denunciantes. Sy
aplicacién dependera de los criterios de
priorizacién contemplados en la Ley.

Las Medidas de Proteccion deberan ser
viables y proporcionales a los
criterios: (i} la vulnerabilidad
denunciante sujetoc a las medidas
proteccién; (ii) Ia situacién de riesgo; (iii) la
relevancia del caso; (iv) la trascendencia e
idoneidad de la denuncia o testimonio: (v}
la capacidad de la persona para adaptarse
a las condiciones del Programa, y {vi) otras
| circunstancias que justifiquen la medida,
J. Solicitud de Medidas de Proteccién
| por parte de los
reportantes/denunciantes de Presuntos
' actos de corrupcién. Es aquella accién
por la cual un reportante/denunciante
recurre a la autoridad competente por
| cualquier medio y requiere el otorgamiento
de Medidas de Proteccién por considerar
€n riesgo de vulneracion su integridad
fisica, vida o la de su nucleo familiar o de
Sus condiciones laborales, Derecho al
Trabajo, Derechos Econémicos y Libre
Desarrollo de 1a Personalidad, entre otros
riesgos de vulneracion,

k. Conductas de retaliacién.

del
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é_xistencia_' de |
que hagan

amenaza, que conlleva la
sefiales o manifestaciones

vislumbrar la situacién de riesgo de los

existencia de signos |

| la vida, integridad

siguientes |

de |

[

__Toda | k. Conductas de

derechos del reportante/denunciante, .
Esta supone 1la existencia de signos
objetivos que reflejan 1a inminencia_de la |
puesta en peligro o la ocurrencia del dafio.
i. Medidas de Proteccion: Conjunto de |
acciones dispuestas por las autoridades
competentes orientadas g proteger el |
ejercicio de los derechos fundamentales a
¥ seguridad personal,
asi como el derecho al trabajo, ¥ los
mecanismos  de proteccion___laboral,
econdmicos y libre desarrollo de la |
personalidad de Jos denunciantes. Su
aplicacion dependera de los criterios de
priorizacién contemplados en la Ley.

Las Medidas de Proteccion deberan ser
viables y proporcionales a log siguientes
criterios: (i) Ia vulnerabilidad  de] |
denunciante sujeto a las medidas de
Proteccion; (i) la situacion de riesgo; (iii) la |
relevancia del caso: (iv) la trascendencia e
idoneidad de la denuncia o testimonio: v)
la capacidad de la persona para adaptarse
a las condiciones del Programa, y (vi) otras |
circunstancias que justifiquen la medida.

J. Solicitud de Medidag de Proteccién
por parte de los
reportantes/denunciantes de presuntos
actos de corrupcién. Es aqueila accién
por la cual un reportante/denunciante
recurre a la autoridad competente por
cualquier medio y requiere el otorgamiento
de Medidas de Proteccion por considerar
€n riesgo de vulneracion su integridad
fisica, vida o la de Su nucleo familiar o de
Sus condiciones laborales, Derecho al
Trabajo, Derechos Econémicos y Libre

Desarrollo de 1a Personalidad, entre otros
riesgos de vulneracion.
retaliacién. Toda |
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' conducta realizada por una persona conducta rea_hzada por una persona
'natural o juridica en contra de un natural o juridica en contra de un
reportante/denunciante de actos y/o |reportantefdenunciante de actos y/o
hechos de corrupcién que se derive del | hechos de corrupcién que se derive del
reporte, denuncia o delacién presentada reporte, denuncia o delacién presentada
que derive en amenazas, situaciones de | que derive en amenazas, situaciones de
riesgo o dafio al denunciante. La accién | riesgo o dafio al denunciante. La accién
retaliatoria puede consistir en la|retaliatoria puede consistir en la
imposicién de cambios significativos de los | imposicién de cambios significativos de los
deberes, responsabilidades o condiciones | deberes, responsabilidades o condiciones |
laborales; amenazas a su vida, integridad ‘ laborales; amenazas a su vida, integridad

CARC-OHA REPRESENTANTH A LA CAMARA

| econdmicos o© libre desarrollo de

y/o seguridad perscnal o la de su familia;
o en la ejecucion de acciones que atenten
contra el buen nombre y la honra del
reportante/denunciante o que afecten sus
derechos laborales, derecho al trabajo,
la
personalidad, tales como: (i} retraso o
fraccionamiento del pago de honorarios; (ii}
imposibilidad de ejecucién contractual por
causas imputables al contratante o
sujeciones, auditorias e inspecciones
injustas, asi como su divulgacién; (i)
terminacidn unilateral del contrato laboral;
o terminacién, modificacién o
interpretacion unilaterales del contrato de
prestacidon de servicio; (iv) degradacion o
disminucién de categoria profesional o de
cargo; {v} traslado a otra dependencia en

| contra de su voluntad; {vi) terminacién del

vinculo; (vii) disminucién del salario,
honorarios o pagos; (viii) retiro de
beneficios, retiro de permisos o
cancelacion de  oportunidades de |
autodesarrollo; (ix) acoso laboral; (x) |

extorsion; (xi} constrefiimiento ilegal; (xii) |

' y/o seguridad personal o la de su familia;
| 0 en la ejecucién de acciones que atenten
contra el buen nombre y la honra del
reportante/denunciante o que afecten sus
derechos laborales, derecho al trabajo,
| economicos o libre desarrollo de la
personalidad, tales como: (i} retraso o
 fraccionamiento del pago de honorarios; (ii)

 imposibilidad de ejecucion contractual por |

causas imputables al contratante o
sujeciones, auditorias e inspecciones
injustas, asi como su divulgacién; (iii)
terminacidn unilateral del contrato laboral;
o} terminacién, modificacién o
interpretacién unilaterales del contrato de
prestacién de servicio; (iv) degradacién o
disminucién de categoria profesional o de
cargo; (v) traslado a otra dependencia en
contra de su voluntad; (vi) terminacion del

vinculo; (vii) disminucién del salario,
honorarios o pagos; (viil) retiro de
| beneficios, retiro de permisos o
cancelacion de  oportunidades de
autodesarrollo; (ix) acoso laboral; {x)

extorsion; (xi) constrefiimiento ilegal; {xdi)

estlgmatlzacmn {xiii) descalificacién; (xiv) esugmatlzacmn (i) descahﬁcacmn, (xdv}
injuria y calumnia; (xv) suspensién o | mJuna y calumnia; (%v) suspension o
| asignacion de funciones sin justificacion; | asignacién de funciones sin justificacién;
(xvi) discriminacién en las evaluaciones de | (xvi) discriminacién en las evaluaciones de

rendimiento; (xvii) inclusién en buré | rendimiento; (xvii) inclusién en burd

laboral o listas negras de trabajadores; y | laboral o listas negras de trabajadores; y

(xviii)  cualquier trato  injusto | (xviii)  cualquier trato injusto o
ACEAYIVE LA DEMOCRACTA,
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' medidas de proteccion, con la finalidad de = medidas de proteccién, con la finalidad de |
| garantizar el ejercicic de sus Derechos | garantizar e} gjercicioc de sus Derechos |
Personales, Trabajo, Econémicos y Libre | Personales, Trabajo, Econémicos ¥y Libre |
Desarrollo de la Personalidad. En caso | Desarrollo de 1a Personalidad. En caso
| necesario, la persona protegida también | necesario, la persona protegida también
tercero relacionado con el serd el tercero relacionado con €]

w
3
o
o,

' compariero o compariera permanente o de | companero o compariera Permanente o de
un familiar hasta el segundo grado de | un familiar hasta el segundo grado de
consanguinidad, primero de afinidad ¥ | consanguinidad, primero de afinidad ¥ |
primero civil. | primero civil.
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Modifiquese el articulo 3 del proyecto de ley 291 de 2023 Camara “Por la cual se
adoptan medidas de proteccién para personas naturales frente al reporte o
denuncia de presuntos actos y/o hechos de corrupcion” el cual quedara asi:

Articulo 3. Definiciones. Para efectos de la presente Ley, se entiende por:

a. Actos o hechos de corrupcion: Es el comportamiento consistente en la
desviacién de la gestion de lo publico y de lo privado, con el propésito de obtener
ventajas o beneficios para si ¢ para un tercero.

Se considera un hecho o acto de corrupcion las siguientes conductas punibles
descritas en la Ley 599 de 2000 o cualquiera que 1a modifique, sustituya o adicione,
entre los que se encuentran, pero no se limitan a: Contrabando; fraude aduanero;
favorecimiento por servidor publico; favorecimiento por servidor pulblico de
contrabando de hidrocarburos o sus derivados; lavado de activos; testaferrato;
enriguecimiento ilicito de particulares; perturbacion del certamen democratico;
constrefiimiento al sufragante; fraude al sufragante; fraude en inscripcién de cédulas;
corrupcién de sufragante; voto fraudulento; favorecimiento de voto fraudulento;
alteracion de resultados electorales; ocultamiento, retencién y posesion ilicita de
cédula; peculado por apropiacion; peculado por uso; peculado por aplicacién oficial
diferente; fraude de subvenciones; concusién; cohecho propio; cohecho impropio;
cohecho por dar u ofrecer; violacion del régimen legal o constitucional de
inhabilidades e incompatibilidades; interés indebido en la celebracién de contratos;
contrato sin cumplimiento de requisitos legales; acuerdos restrictivos de la
competencia; trafico de influencias de servidor publico; trafico de influencias de
particular; enriquecimiento ilicito; enriquecimiento ilicito de servidor publico;
prevaricato por accién; prevaricato por omision; soborno transnacional; corrupcion
privada; y, administracion desleal.

Asi como lo previsto en la Ley 1474 de 2011, las conductas que den lugar a_las faltas
disciplinarias y decisiones de responsabilidad fiscal y abusos de poder vinculadas a

actos y/o hechos de corrupcion, ademas de las normas modificatorias o de
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cualquiera de las conductas contempladas por las convenciones o tratados sobre la
lucha contra la corrupcion, suscritos y ratificados por Colombia, asociadas a lo
siguiente: (i) mal uso de poder para obtener provecho personal; (ii) detrimento
patrimonial; (iii) perjuicio social significativo, siendo aquellos que afectan el interés
publico o interés general; y (iv) corrupcion electoral.

b. Reportante/Denunciante: Quien, mediante las formalidades legales dispuestas
para tal fin, ponga en conocimiento de la autoridad receptora, utilice mecanismos
internos o realice divulgacion publica de hechos que se constituyan como presunta
corrupcién y quien o quienes suministren evidencia o datos concretos gue permitan
encauzar una investigacion.

c. Denuncia y reporte: la denuncia es una manifestacién de nocion mediante la cual
una persona, ofendida o no con la infraccion, pone en consideracion del organo de
investigacion un hecho presuntamente delictivo, con expresion detallada de las
circunstancias de tiempo, modo y lugar que le consten, a la vez que representa la
activacion de un medio para acceder a la administracién de justicia.

El reporte es un mecanismo por el cual se alerta de un presunto caso de corrupcion,
sin requerirse el empleo de los canales formales de una denuncia ni con la intencion
directa e inicial de acceder a la administracion de justicia.

d. Autoridad receptora: se entendera como autoridad receptora, la designada para
recibir y gestionar las denuncias, solicitudes, reportes u otros tipos de
comunicaciones formales dentro de un marco legal o administrativo especifico de la
presente ley, como lo seran: La Procuraduria General de la Nacién, Contraloria
General de ia Republica, Fiscalia General de la Nacidén y cualquier entidad con
funciones de vigilancia, control y disciplinarias.

Asi mismo, se tendran como entidades receptoras a_las entidades publicas y
privadas que reciben denuncias por medio de sus canales internos.

e. Facilitador: Persona natural que brinda apoyo y/o asistencia a
reportantes/denunciantes de actos y/o hechos de corrupcién. Lo anterior, incluye a
los informantes.

f. Reportante/denunciante anénimo: Quien presente la denuncia reservandose su
identidad. El reportante/denunciante anénimo debe suministrar evidencia o datos
concretos que permitan encauzar una investigacion.
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g. Denuncia con reserva de identidad o confidencialidad: Accion mediante la cual
el reportante/denunciante solicita mantener en absoluta reserva su identidad.

h. Situacion de Riesgo: Es el estado de amenaza, que conlleva la existencia de
sefiales o manifestaciones que hagan vislumbrar la situacion de riesgo de los
derechos del reportante/denunciante. Esta supone la existencia de signos objetivos
que reflejan la inminencia_de la puesta en peligro o la ocurrencia del dafo.

i. Medidas de Protecciéon: Conjunio de acciones dispuestas por las autoridades
competentes orientadas a proteger el ejercicio de los derechos fundamentales a la
vida, integridad y seguridad personal, asi como el derecho al trabajo, y los
mecanismos de proteccion laboral, econémicos y libre desarrollo de la personalidad
de los denunciantes. Su aplicacion dependerd de los criterios de priorizacion
contemplados en la Ley.

Las Medidas de Proteccion deberan ser viables y proporcionales a los siguientes
criterios: (i) la vulnerabilidad del denunciante sujeto a las medidas de proteccion; (ii)
la situacioén de riesgo; (iii) la relevancia del caso; (iv) la trascendencia e idoneidad de
la denuncia o testimonio: (v) la capacidad de la persona para adaptarse a las
condiciones del Programa, y (vi) otras circunstancias que justifiquen la medida.

j. Solicitud de Medidas de Proteccion por parte de los reportantes/denunciantes
de presuntos actos de corrupcion. Es aquella acciébn por la cual un
reportanie/denunciante recurre a la autoridad competente por cualquier medio y
requiere el otorgamiento de Medidas de Proteccion por considerar en riesgo de
vulneracion su integridad fisica, vida o la de su nucleo familiar o-de-sus-condiciones

laborales,-Derecho-al Trabajo, Derechos-Ecenémices y Libre Desarrollo de la

) 3
Personalidad, entre otros riesgos de vulneracion.

j- Conductas de retaliacion. Toda conducta verificada, realizada por una persona
natural o juridica en contra de un reportante/denunciante de actos y/o hechos de
corrupcion de forma injustificada, que esté relacionada con el reporte, denuncia o
delacion presentada que derive en amenazas, situaciones de riesgo o dafio al
denunciante. La accion retaliatoria puede consistir en la imposiciéon de cambios
significativos de los deberes, responsabilidades o condiciones laborales; amenazas
a su vida, integridad y/o seguridad personal o la de su familia; o en la ejecucion de
acciones que atenten contra el buen nombre y la honra del reportante/denunciante o

que afecten sus derechos laborales, derecho al frabajo, econdémicos o libre desarrollo
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de la personalidad, tales como: (i) retraso o fraccionamiento del| pago de honorarios;
(i) imposibilidad de ejecucion contractual por causas imputables al contratante o
sujeciones, auditorias e inspecciones injustas, asi como su divulgacion; (iii)
terminacion unilateral del contrato laboral: o terminacién, modificaciéon o
interpretacién unilaterales del contrato de prestacion de servicio; (iv) degradacién o
disminucién de categoria profesional o de cargo; (v) traslado a otra dependencia en
contra de su voluntad; (vi) terminacion del cargo; (vii) disminucién del salario,
honorarios o pagos; (viii) retiro de beneficios, retiro de permisos o cancelacién de
oportunidades de autodesarrollo; (ix) acoso laboral: (x) extorsion; (xi)
constrefimiento ilegal; (xii) estigmatizacion: (xiii) descalificacion; (xiv) injuria y
calumnia; (xv) suspensién o asignacion de funciones sin justificacion;  (xvi)
discriminacion en las evaluaciones de rendimiento: (xvii) inclusién en buré laboral o
listas negras de trabajadores; y (xviii) cualquier trato injusto o injustificado.

|l. Persona protegida: Es la cualidad del reportante/denunciante de un acto o hecho
de corrupcion que se le ha concedido medidas de proteccién, con la finalidad de

garantizar el ejercicio de sus Derechos Personales, ‘trabajo;Econdémicos vy Libre
Desarrollo de |la Personalidad. En caso necesario, la persona protegida también sera

el tercero relacionado con el reportante/denunciante como coényuge, compariero o
compafera permanente o de un familiar hasta el segundo grado de consanguinidad,
primero de afinidad y primero civil.

PIEDAD CORREAL RUBIANO.
resentante a la Camara por uindio.
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PROPOSICION MODIFICATIVA

MODIFIQUESE EL LITERAL D DEL ARTICULO 3 DEL PROYECTO DE LEY NO.
291/2023C “Por Ia cual se adoptan medidas de proteccion para personas nalurales frente
al reporte o denuncia de presunios actos y/o hechos de corrupcion — Ley Jorge Pizano', el
cual quedara asi:

Articulo 3. Definiciones. Para efectos de la presente Ley, se entiende por:

(...)

d. Autoridad receptora: se entendera como autoridad receptora, la designada para recibir
y gestionar las denuncias, solicitudes, reportes u otros tipos de comunicaciones formales
dentro de un marco legal o administrativo especifico de la presente ley, como lo seran: La
Procuraduria General de la Nacién, Contraloria General de la Republica, Fiscalia General
de [a Nacién y cualquier entidad con funciones de vigilancia, control y disciplinarias.

Asi mismo, se tendran como entidades receptoras a las entidades publicas y privadas que
reciben denuncias o reportes por medio de sus canales internos.

(.-}

Atentamente,

[‘ dljl/\w( Vinad C
CATHERINE JUVIN CLAVIJO

Representante a la Camara por Bogota
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PROPOSICION ADITIVA
PROYECTO DE LEY 291/2023C

Por la cual se adoptan medidas de proteccién para personas naturales frente al reporte o
denuncia de presuntos actos y/o hechos de corrupcion

Adicionese el literal ¢ del articulo 3 del Proyecto de Ley 291 de 2023C el cual quedara
asi:

¢. Denuncia y reporte: la denuncia es una manifestacion de nocién mediante la cual una
persona, ofendida o no con la infraccion, pone en consideracién del dérgano de
investigacion un hecho presuntamente delictivo, con expresion detallada de las
circunstancias de tiempo, modo vy lugar que le consten, a la vez que representa la
activacion de un medio para acceder a la administraciéon de justicia.

El reporte es un mecanismo por el cual se alerta de un presunto caso de corrupcion, sin
requerirse el empleo de los canales formales de una denuncia ni con fa intencidn directa e
inicial de acceder a la administracién de justicia.

La informacion producto de las denuncia o reporte sera confidencial. La autoridad
receptora debera mantener la i ion recibi 0 acter rva hasta

ue sea entreqada a la autoridad competente.
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PROYECTO DE LEY NO. 291 DE 2023 CAM#LBrF

Por la cual se adoptan medidas de proteccién para personas naturales frent
al reporte o denuncia de presuntos actos y/o hechos de corrupcién.

Modifiquese el articulo 60 el cual quedara asi:

Articulo 6. Comité Rector del Sistema Unificado de Proteccién a
Reportantes/Denunciantes de Actos de Corrupcion — SUPRAC. Ei Comité
Rector estara conformado por un (1) delegado del nivel directivo de cada una de
las siguientes entidades: Secretaria Transparencia de la Presidencia de la
Republica, Fiscalia General de la Nacién, Director Policia Nacional, Unidad
Nacional de Proteccion, Ministerio del Trabajo y el Ministerio del Interior.

La Contraloria General de la Republica, la Defensoria del Pueblo y la Procuraduria
General de la Nacion seran invitados permanentes con voz, pero sin voto.

La Presidencia del Comité Rector del Sistema Unificado de Proteccion a
Reportantes/Denunciantes de Actos de Corrupcion — SUPRAC sera ejercida por el
Secretario de Transparencia de la Presidencia de la Republica.

El Comité Rector se reunira como minimo una vez trimestraimente y cada uno de
sus delegados tendra voz y voto frente a las deliberaciones y medidas que deba
adoptar el Comité. Las decisiones del Comité Rector seran por votacion ordinaria
de la mayoria de sus miembros con derecho a voto.

Paragrafo 1. En las sesiones donde se defihan estrategias, planes, politicas,
procesos y procedimientos, podran asistir como miembros con voz y no con voto,
la Comisién Nacional Ciudadana para la Lucha contra Ila Corrupcién
representantes de la academia, organizaciones de sociedad civil, organizaciones

no gubernamentales, y-empresas—del-secierprivado_y_representantes de los

gremios econémicos .
La Secretaria Técnica del SUPRAC adelantara un proceso de invitacion publica,

para la participacion de representantes de la academia, organizaciones de la
sociedad civil, organizaciones no gubernamentales y empresas del sector privado.
Paragrafo 2. En las sesiones donde se estudien casos del sector privado, seran
invitados los delegados de la Superintendencia de Industria y Comercio y la
Superintendencia de Sociedades.

Paragrafo 3. En las sesiones donde se analicen casos del ambito territorial, seran
invitados los delegados de la Personeria de la circunscripcion respectiva.
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PROPOSICION DE ADICION AL ARTICULO 6 DEL PROYECTO DE
LEY NO. 291 DE 2023 CAMARA Por la cual se adoptan medidas de
proteccion para personas naturales frente al reporte o denuncia de
presuntos actos y/o hechos de corrupcién

Proposicion paragrafo nuevo al articulo 6.

Articulo 6. Comité Rector del Sistema Unificado de Protecciéon a
Reportantes/Denunciantes de Actos de Corrupcién — SUPRAC. El Comité
Rector estara conformado por un (1) delegado del nivel directivo de cada una de las
siguientes entidades: Secretaria Transparencia de la Presidencia de la Repiblica,
Fiscalia General de la Nacion, Director Policia Nacional, Unidad Nacional de
Proteccion, Ministerio del Trabajo y el Ministerio del Interior.

La Contraloria General de la Reptblica, la Defensoria del Pueblo y la Procuraduria
General de la Nacion seran invitados permanentes con voz, pero sin voto.

La Presidencia del Comité Rector del Sistema Unificado de Proteccidn a
Reportantes/Denunciantes de Actos de Corrupcion — SUPRAC sera ejercida por el
Secretario de Transparencia de la Presidencia de la Republica.

El Comité Rector se reunird como minimo una vez trimestralmente y cada uno de
sus delegados tendra voz y voto frente a las deliberaciones y medidas que deba
adoptar el Comité. Las decisiones del Comité Rector seran por votacién ordinaria
de la mayoria de sus miembros con derecho a voto.

Paragrafo Nuevo. En los territorios las comisiones regionales de
moralizacion, darin gnconocer trimestralmente a la Oficina de
Transparencia de la PBreésidencia de la Republica, los procesos de
denuncna cuando iquen o revelen actos y/o hechos de
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Modifiquese los literales E y K del articulo 8 del Proyecto de Ley Numero 291 de 2023
Camara “Por la cual se adoptan medidas de profeccion para personas naturales frente al
reporte o denuncia de presuntos actos y/o hechos de corrupcion” -Ley Jorge Pizano-. Asi:

Articulo 8°. De la Secretaria Técnica del Sistema Unificado de Proteccion a Reportantes/
Denunciantes de Actos de Corrupcion (SUPRAC). El Sistema Unificado de Proteccion a
Reportantes/ Denunciantes de Actos de Corrupcién (SUPRAC) contara con una Secretaria
Técnica integrada por profesionales con formacién y experiencia relacionada con las
funciones asignadas a este organismo, quienes estaran adscritos a la Secretaria de
Transparencia de la Presidencia de la Republica, con supervision permanente de
funcionarios de la Procuraduria General de la Nacién y la Defensoria del Pueblo.

()

e. En caso de ser aprobada la solicitud de medidas de proteccién, la Secretaria Téchica del
SUPRAC comunicar3 al reportante/denunciante las medidas otorgadas, brindando asesoria
juridica, sobre el alcance legal de estas y los derechos de los que es titular. La asesoria
juridica debe ser integral, y atender a las caracteristicas especlficas de cada denunciante,
considerando  el—enfogque—diferencial—y—de—género la  pertenencia del

reportante/denunciante a grupos de especial proteccién constitucional.

()

k. La Secretaria Técnica del SUPRAC debers llevar los registros y elaborar estadisticas y
un informe trimestral en el que conste el nimero de denuncias recibidas, las medidas
aprobadas y negadas, asi como su tipo, el estado de su implementacion, y el nimero de
medidas brindadas seguln las caracteristicas del reportante/denunciante de-acuerdo-con-el

enfoque diferencial-y-de-génere. En el informe al menos debera constar la pertenencia del

reportanteldenunmante protegldo a grupos de especial proteccu&n constltucmnal seme

al Com|te Rector del SUPRAC v a Ios entes de control acompafiado de un informe
financiero que desagregue el costo individual de las medidas de proteccion de emergencia.
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MODIFIQUESE EL ARTICULO 9 DEL PROYECTO DE LEY NO. 291/2023C “Por la cual se
adoptan medidas de proteccion para personas naturales frente al reporte o denhuncia de
presuntos actos y/o hechos de corrupcion — Ley Jorge Pizano®, el cual quedara asi:

Articulo 9. Funciones de la Secretaria Técnica del Sistema Unificado de Proteccion a
Reportantes/Denunciantes de Actos de Corrupcion — SUPRAC. Las funciones de la
Secretaria Técnica seran ias siguientes:

a. Recibir y tramitar las solicitudes de proteccién. Seran tramitadas directamente por la
Secretaria Técnica las solicitudes de Medidas Provisionales de Emergencia medidas

de-proteccidén-de-urgencia,
Cuando la solicitud se refiera a otro tipo de medidas de proteccién, la Secretaria
w trasladarlas porcompeteneia a la totalidad de las entidades
eempetentes de orden nacional y territorial que tengan dentro de su competencia la
ejecucmn de programas de protecuon a personas naturales..suande-se-refiere-a-otro
- Lo _anterior con el fin de garantizar el principio de

legalidad, celeridad y eficiencia en el procedimiento.

b. Realizar seguimiento y monitoreo en tiempo real de las solicitudes y las medidas de
proteccmn adoptadas sus procedlmlentos y plazos—medmnte——un——s’rstema—de

c. Reallzar una revision perlédlca sobre el uso y ef caCIa de las medidas de proteccién
adoptadas, para el mejoramiento continuo del sistema.

d. Informar al denunciante gque contra ias decisiones de las autoridades que otorguen,
nieguen, modifiquen o extiendan las solicitudes de proteccién, procede el recurso de
reposicién de acuerdo con lo establecido en la Ley 1437 de 2011, el cual debera
interponerse en los términos establecidos en el articulo 76 de la Ley en comento.

e. En caso de ser aprobada la solicitud de medidas de proteccion, la Secretaria Técnica
del SUPRAC comunicara al reportante/denunciante las medidas otorgadas, brindando
asesoria juridica, sobre el alcance legal de estas y los derechos de los que es titular. La
asesoria juridica debe ser integral, y atender a las caracteristicas especificas de cada
denunciante, considerando el enfoque diferencial y de género.

g. Diseriar y adoptar canales de comunicacién eficientes, seguros y oportunos entre los
miembros de! SUPRAC.

h. Administrar un sistema de informacién del SUPRAC para la recepcion y tramite de las
solicitudes de proteccion, el cual debe garantizar la confidencialidad y reserva de la
informacién y salvaguardar la identidad de los reportantes/denunciantes.

i. Convocar a sesion al Comité Rector trimestraimente o a sesiones extraordinarias si se
requiere.
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i- Impartir las capacitaciones contempladas en la presente L.ey para los funcionarios del
SUPRAC.

k. La Secretaria Técnica del SUPRAC debera llevar los registros y elaborar estadisticas y
. @si como un informe trimestral en el que conste el niimero de denuncias recibidas, las
medidas aprobadas y negadas, asi como su tipo, el estado de su implementacion, y el
numero de medidas brindadas segln las caracteristicas del reportante/denunciante de
acuerdo con el enfoque diferencial y de género. De igual manera, en el informe
también _deberd Al-menos-debe constar la pertenencia del reportante/denunciante
protegido a grupos de especial proteccién, como identidad de género, poblacion
LGBITQ+, miembros de comunidades étnicas, poblacién en condicion de discapacidad,
victimas del conflicto armado, campesinado, veedores ciudadanos conforme a la ley
850 de 2003, entre otros. Este informe trimestral debera ser presentado al Comité
Rector del SUPRAC y a los entes de control, acompaiiado de un informe financiero que
desagregue el costo individual de las medidas de proteccién de emergencia.

I.  Elaborar un informe piblico anual pablise-sobre la_evaluacién de impacto de la
presente Ley laimplementacién-y-evaluacidén-de la-presente Ley que-entreotros, asi
como de la gestién del SUPRAC y su deberd-incluirun-capitule-sebre-ta ejecucion

presupuestal.

Paragrafo. El tratamiento de los datos que suministren los reportantes/denunciantes de
presuntos hechos de corrupcion, deberan ser manejados en virtud del principio de
responsabilidad demostrada y necesidad de los datos, garantizando la proteccién de los
datos personales segtin lo contemplado en la Ley 1581 de 2012.

Atentamente,

Clﬂwa( Ninas C

CATHERINE JUVINAO CLAVIJO
Representante a la Camara por Bogota

w@Cathyluvinao @@cathy_juvinao [@Cathy fuvinao - Fuera Vagos d@Cathyluvinao
& www.cathyjuvinao.com %314 3341374 catherinejuvinao@camaragov.co ¢ Calle 10 N° 7-50 QF301/ Capitolio Nacional




PROPOSICION MODIFICATIVA

En mi condicion de Representante a la Cimara def Departamento de Cundinamarca
la ey Sta de 1992, me permito presentar proposicion para modificar e] articulo nimerp
de Ley N° 291 de 2023 Camara "Por la cual se adoptan medidas de proteccion para ppr3
frente al reporte o denuncia de presunios actos y'o hechos de corrupcion™., el cuf

siguienic manera:

’7 Articulo del Provecio de Ley

Articulo 9°. Funciones de la Secretaria Técnica del
Sistema Unificado de Proteccién a Reportantes/
Denunciantes de Actos de Corrupeién (SUPRAC). Las
funciones de la Secretaria Técnica serin lus siguientes:

a. Reeibir y tramitar las solicitudes de proteccion. Seran
tramitadas directamente por la Secretaria Técnica las
solicitudes de medidas de proteccion de urgencia o
wasladarlos por competencia a la totalidad de las entidades
compelcntes de orden nacional y territorial que tengan
dentro de su competencia la gjecucion de programas de
proteccion a personas namrales, cuando sc reficre a otro
tipo de medidas de proteccion, con ¢f fin de garantizar cl
principio de lcgalidad, celeridad y eficiencia en el
procedimiento.

b. Realizar scguimiento y monitoreo en ticmpo real de lfas
solicitudes y las medidas de proteccion adoptadas, su
procedimiento y plazo, medianic un sisterna  de
informacion incorporada en la pagina web def SUPRAC.

¢. Realizar una revision periédica sobre el uso y eficacia de
las medidas de proteccion adoptadas, para cl mejoramiento
continuo del sistema.

d. Informar al denunciante que contra las decisiones de las
autoridades que otorguen, nieguen. modifiquen o extiendan
las solicimdes de proteccion, procede ¢l recurso de
reposicion de acuerdo con lo establecido ¢n la Ley 1437 de
2011, el cual debera interponerse ¢n los términos
estabiecidos en ¢l articulo 76 de la Ley en comento.

e. En vaso de ser aprobada la soliciud de medidas de
proleccion, la Secretarfa Técnica del SUPRAC comunicard
ai reportante/denunciante las medidas otorgadas, brindando
asesoria juridica, sobre el alcance legal de estas y los
derechos de los que es titular, La asesoria juridica debe ser
integral, v atender a las caracteristicas especificas de cada
denunciante, considerando el enfoque diferencial v de
gEnero.

f Recibir y tramitar las Medidas Provisionales de
Emergencia.

Articulo 9°. Funciones de 1a Secretaria Técnica del Sistema o
Unificado de¢ Proteccion a Reportantes/ Denanciantes de
Actos de Corrupcion (SUPRAC). Las iunciones de la
Secretaria Técnica seran las siguientes:

a. Recibir y tramitar las solicitudes de proteccion. Scran
wamitadas directamente por la  Secreraria Técnica las
solicinrdes de medidas de proteccién de urgencia o trasladarlos
por competencia a la totalidad de las entidades competentes de
orden mnacional v letritorial que tengan dentro de su
competencia fa ejecucion de programas de proteccion a
personas naturales, cuando se refiere a otro tipo de medidas de
proteccion, con cl fin de garantizar el principio de legalidad,
celeridad y eficiencia en ¢l procedimicnto.

b, Realizar seguimiento y monitoreo en tiempo real de las
solicitudes y las medidas de proteccion adoptadas. su
procedimiento y plazo. mediante un sistema de informacion
incorporada cn la pagina web del SUPRAC.

¢. Realizar una revision periddica sobre el uso y eficacia de las
medidas de proteccion adoptadas. para el mejoranuento
continuo del sistema.

d. Informar al denunciante que contra las decisiones de las
antoridades que otorguen, nieguen, modifiquen o extiendan las
solicitudes de proteccion. procede ¢l recusso de reposicion de
acuerdo con lo establecido en la Ley 1437 de 2011, ¢} cual
debera interponerse en los términvs establecidos en el articule
76 de la Ley en comento.

e. En caso de ser aprobada la solicitud dc medidas de
proteccion, la Secretaria Técnica del SUPRAC comunicard al
reportante/denunciante las medidas otorgadas. brindando
asesoria juridica, sobre ¢l alcance legal de estas y los derechos
de los que es titular. La asesoria juridica debe ser integral, y
atender a las caracteristicas especificas de cada denunciante,
considerando ¢l enfoque diferencial y de género.

t. Recibir y rramitar las Medidas Provisionales de Emergencia.

g. Disefiar y adoptar canales de comunicacion cficienics.
seguros y oportunos entre los miembros del SUPRAC.
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. Disefiar y adoptar canales de comunicacion eficientes.
scguros y oportunes entre fos miembros del SUPRAC.

h. Administrar un sistema de informacion del SUPRAC
para la recepeion y tramite de las soficitudes de proteecion,
el cual debe garantizar Ia confidencialidad y reserva de la
informacion y salvaguardar la identidad de los reporiantes/
denunciantes.

i Comvucar a sesion al Comité Rector trimestralmente o a
sesiones extraordinarias si se requiere.

j. Impartir las capacitaciones contermpladas cn la presente
fev para los funcionarios del SUPRAC.

k. Lu Secretaria Técnica del SUPRAC deberd llevar los
regisiros v claborar estadisticas y un informe wimestral en
¢l gue conste el numero de denuncias recibidas, las
medidus aprobadas y negadas. asi como su tipu, el estado
de su implemeutacion, y ef nimero de medidas brindadas
seglin las caracteristicas del reportante. denunciante de
acuerdo con el enfoque diferencial y de género. Al menas
debe constar la pertenencia del reportante’denunciante
protegido a grupos de especial proteccion, coma identidad
de género, poblacion LGBITQ+, miembros de
comunidades étnicas. poblacion en  condicion  de
discapacidad, victimas del conflictu armado, campesinado,
veedores ciudadanos conforme a la Ley 850 de 2003, entre
otros. Este informe deberd ser presentado al Comité Rector
del SUPRAC y a los entes de control, acompafiade de un
informe financicro gue desagregue el costo individual de
las medidas de proteccion de emergencia.

. Elaborar un informe anual puablico sobre la
implementacion y evaluacion de la presente ey que, entre
otros, deberd incluir un capitulo sobre la ejecucion
presupuestal.

Paragrafo. El tratamiento de los datos que suministren los
reporiantes/denuncianies  de  presuntos hechos  de
corrupcion, deberan ser mancjados en virtud del principio
de responsabilidad demostrada y necesidad de los daws.
parantizando la proteccion de los datos personales segln lo
contemplado en la Ley 1581 de 2012,

1Y

v evajuacion de la presente ley que, entre otros, deberi incluir

h. Administrar un sistema de informacion del SUPRAC para la
recepcion v tdmite de las solicitudes de proteccidn, el cual
debe garantizar la confidencialidad y reserva de la intormacion
y salvaguardar la identidad de los reportantes’ denunciantes.

i. Convocar a sesion al Comité Rector trimestralmente o a
sesiones extraordinarias st se requiere.

j. Tmpartir las capacitaciones contempladas en la presente ley
para los funcionarios del SUPRAC.

k. La Secretaria Téenica del SUPRAC deberd llevar los
registros v elaborar estadisticas y un informe trimestral en el
gue conste cl nimero de denuncias recibidas, las medidas
aprobadas v negadas, asi como su lipo, ¢ estado de su
implementacion. y el nimero de medidas brindadas segun las
caracteristicas del reportante denunciante de acuerde con el
enfoque diferencial y de género. Al menos debe constar la
pertenencia del reportantc/denunciante protegido @ grupos de
cspecial proteceion, como identidad de género, poblacion
LGBITQ+, miembros de comunidades éinicas. poblaciin en
condicién de discapacidad, victimas del contlicto anmado,
campesinado, veedores ciudadanos conforme a fa Ley 850 de
2003, entre oiros. liste intorme deberd ser presentado al
Comité Rector del SUPRAC y a los entes de control.
acompaiiado de un informe financicro que desagregue el costo
individual de las medidas de proteccion de emergencia.

I. Elaborar un informe anual piblico sobre la implementacion

un capitulo sobre {a ejecucion presupuestal.

m. Establecer un mecanismo de seguimiento y control para
garantizar_que todas las entidades de natuvaleza publica.
tante del orden nacional. como territorial, deban difundir

Paragrafo. El tratamiento de los datos que suministren fos
reportantes/denunciantes de presuntos hechos de cormupeion,
deberan ser mangjados en  virtud  del  principio  de
responsabilidad demostrada 'y necesidad de Jos  datos.
garantizando la proteceién de los datos personales segun o
contemplado en Ia Ley 1581 de 2012

QG

LILIANA/RODRIGUEZ VALENCIA

- -
resentante a la Camara

Departamento de Cundinamarca
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PROPOSICION DE ELIMINACION AL ARTICULO 10 DEL PROYECTO DE
LEY NO. 291 DE 2023 CAMARA Por la cual se adoptan medidas de
proteccion para personas naturales frente al reporte o denuncia de
presuntos actos y/o hechos de corrupcion

Eliminese el articulo 10
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PROPOSICION DE ADICION AL ARTICULO 11 DEL PROYECTO DE
LEY NO. 291 DE 2023 CAMARA Por la cual se adoptan medidas de
proteccion para personas naturales frente al reporte o denuncia de

presuntos actos y/o hechos de corrupcion

L

Articulo 11. Criterios de priorizacion en la asignacion de medidas de
proteccion. La autoridad encargada de evaluar la procedencia y priorizacion de las
medidas de proteccion, contempladas en la presente Ley, debera tener en cuenta
lo contemplado en el articulo 83 de la Constitucién Politica de Colombia y, como
minimo, los siguientes criterios:

Parigrafo nuevo. En las entidades piblicas del orden Nacional,
departamental, municipal, cuando se presente denuncia por parte
de un funcionario contra la misma entidad, Ia oficina de control
interno disciplinario, desarrollaran protocolos internos tomando
medidas de proteccién garantizando la proteccién laboral y
dispondrda canales para evitar el acoso laboral de
reportantes/denunciantes, para lo cual deberiA mantener el
compromiso de reserva en el desarrollo de sus funciones.

La oficina de control interno disciplinario de la entidad piablica, en
caso de amenazas al reportante/denunciante, deberd remitir a la

unidad del Proteccién spara garantizar su proteccion.

Asi mismo debera re tiixa la procuraduria v contraloria la denuncia
del reportante/denusiciante, ante la Procuraduria General de la
Nacion vy Co. ra/su trimite pertinente.
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Representante a la Camara por Bogota

PROPOSICION MODIFICATIVA

e

MODIFIQUESE EL ARTICULO 11 DEL PROYECTO DE LEY NO. 291/2023C “Por fa cual 2~ Z(){ v~
se adoptan medidas de proteccién para personas naturales frente al reporte o denuncia de
presuntos actos y/o hechos de corrupcion — Ley Jorge Pizano®, el cual quedara ast:

Articulo 11. Criterios de priorizacién en la asignacion de medidas de proteccion. La
autoridad encargada de evaluar la procedencia y priorizacién de las medidas de proteccion,
contempladas en la presente Ley, debera tener en cuenta lo contempiado en el articulo 83
de la Constitucion Politica de Colombia y, como minimo, los siguientes criterios:

A. Criterios subjetivos:

1. El nivel de riesgo del reportante, denunciante o facilitador, contemplando criterios
de territorialidad (situaciébn de orden pdblico de su lugar de origen), grupo
poblacional al gue pertenece, interseccionalidad y enfoque de género. La
situacion de riesgo debera tener en cuenta la existencia de un peligro especifico,
individualizable, preciso, determinado y cierto, que contenga una prueba siquiera
sumaria que permita deducir la probabilidad razonable de lesionar de forma grave
los derechos o bienes juridicos del denunciante/reportante.

2. La existencia de conductas de acoso laboral y/o de retaliacién contra el reportante,
denunciante o facilitador.

3. La situacion especifica, respecto a los aspectos que rodean al
reportante/denunciante o facilitador, tales como lugar de residencia, pertenencia a
un partido politico, actividad sindical, situacién econémica, actividad profesional, |a
labor que desempefia como particular o lider social, vinculos familiares, entre otros.

4. Vincuios entre denunciante y denunciado.

5. La condicion de subordinacion entre denunciante y denunciado cuando medie
relacién contractual o vinculo laboral.

6. El escenario, donde se analizan las circunstancias historicas, sociales, econémicas
y politicas del lugar donde parecen ocurrir los hechos.

B. Criterios objetivos:

1. Trabajadores del sector privado o funcionarios del sector piblico que tengan acceso
a informacidon sobre presuntos hechos o actos de corrupcién en un contexto
contractual o laboral y lo pongan en conocimiento de la autoridad competente.

2. Los accionistas, socios individualmente considerados, administrador de hecho o de
derecho, directivo, empileado 0 asesor y las demas personas pertenecientes al
argano de administracion como asamhblea general de sociocs, juntas directivas,

w@Cathyluvinao @@cathy_juvinac ([gCathy Juvinao - Fuera Vagos d@Cathyluvinao
@ www.cathyjuvinao.com %314 3341374 & catherine juvinao@camaragov.co ¢ Calle 10 N°® 7-50 OF301/ Capitolio Nacionai
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CATHERINE JUVINAO CLAVIIO

Representante a la Cdmara por Bogota

comités de directivos con capacidad de decisién, incluidos los miembros no
ejecutivos, voluntarios y los trabajadores en practica que perciban o0 no una
remuneracion.

3. Cualquier persona que trabaje bajo la supervision y la direccién de contratistas,
subcontratistas y proveedores.

4. Reportantes/denunciantes cuando comuniquen o revelen pablicamente informacién
sobre presuntos hechos o actos de corrupcién obtenida en el marco de una relacién
laboral ya finalizada.

5. Reportantes/denunciantes que, con anterioridad a la consecuciéon de los hechos
denunciados, hayan realizado denuncias o reportes previos en ofras instancias
sobre actos y/o hechos de corrupcion.

6. Reportantes/denunciantes con contratos de prestacion de servicios con empresas o
entidades contra [as que denuncien actos de corrupcion, cuya informacién haya sido
obtenida en el marco del desarrollo o ejecucién de su contrato.

Atentamente,

(iwn oo

CATHERINE JUVINAO CLAVIJO
Representante a la Camara por Bogota

w@Cathyluvinao @@cathy_juvinao (@Cathy Juvinao - FueraVagos d@Cathyjuvinao
@ www.cathyjuvinac.com %3143341374 mcatherinejuvinao@camara.gov.co 9Calle 10 N° 7-50 OF301/ Capitolio Nacional
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Asunto: Proposicion de modificacidon - 4

Respetado,
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Con fundamento en lo contemplado en la ley 5ta de 1992 y normas concordantes, se presenta
ante la Plenaria de la Camara de Representantes, proposicién de modificacién al articulo 11°
del Proyecto de Ley No. 291 de 2023 Camara “"Por la cual se adoptan medidas de
proteccion para personas naturales frente al reporte o denuncia de presuntos actos

y/0 hechos de corrupcién

CAPITULO II. DE LA PROTECCION
Articulo 11, Criterios de priorizacién en la asignacidn de medidas de proteccién. La autoridad
encargada de evaluar |la procedencia y priorizacién de las medidas de proteccion,
contempladas en la presente Ley, deberé tener en cuenta fo contempliado en el articulo 83
de la Constitucidn Polftica de Colombia y, como minimo, los siguientes criterios:
A, Criterios subjetivos:
1. El nivel de riesgo del reportante, denunciante o facilitador, contemplando criterios
de territorialidad (situacion de orden plblico de su lugar de origen) interseccionalidad
y enfoque de género. La situacion de riesgo debera tener en cuenta la existencia de
un peligro especifico, individualizable, preciso, determinado y cierto, que contenga
una prueba siquiera sumaria que permita deducir la probabilidad razonable de
lesionar de forma grave los derechos o bienes juridicos del denunciante/reportante.
2. La existencia de conductas de acoso laboral y/o de retaliacién contra el reportante,
denunciante o facilitador.
3. La situacién especifica, respecto a los aspectos que rodean al reportante/denunciante
o facilitador, tales como |lugar de residencia, pertenencia a un partido politico,
actividad sindical, situacién econdmica, actividad profesional, la labor que
desempefia como particular o lider social, vincutos familiares, entre otros.
4, Vinculos entre denunclante y denunciado.
5. La condicion de subordinacién entre denunciante y denunciado cuande medie
relacién contractual o vinculo laboral.
6. El escenario, donde se analizan las circunstancias histéricas, sociales, econémicas y
polltlcas del Iugar donde parecen acurrir los hechos
7. : - : - :

MENDEZ

EMPECEMOS LA TRANSFORMACION
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' B. Criterios objetivos:

1,

Trabajadores del sector privado o funcionarios del sector publico que tengan acceso
a informacion sobre presuntos hechos o actos de corrupcién en un contexto
contractual o laberal vy lo pongan en conocimiento de la autoridad competente.

Los accionistas, socios individualmente considerados, administrador de hecho o de
derecho, directivo, empleado ¢ asesor y las demas personas pertenecientes al
organo de administracién como asamblea general de socios, juntas directivas,
comités de directivos con capacidad de decisidn, incluidos los miembros no
ejecutives, voluntarios y los trabajadores en practica gue perciban o no una
remuneracion.

Cualquier persona que trabaje bajo la supervisidn y la direccidn de contratistas,
subcontratistas y proveedores.

Reportantes/denunciantes cuando comuniquen ¢ revelen piblicamente informacion
sobre presuntos hechos o actos de corrupcién obtenida en el marco de una relacién
laboral ya finalizada,

Reportantes/denunciantes que, con anterioridad a |a consecucidon de los hechos
denunciados, hayan realizado denuncias o reportes previos en otras instancias sobre
actos y/o hechos de corrupcidn.

Reportantes/denunciantes con contratos de prestacidn de servicios con empresas 0
entidades contra las que denuncien actos de corrupcion, cuya informacién haya sido
obtenida en el marco del desarrollo o ejecucién de su contrato

Adiciénese las exprasiones en subraya y negrita.

Atentamente,

jorge.mendez@camar
sio NL

Ed|

o i

Representante a la Camara, Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
Partido Cambio Radical
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Motivacion

Este criterio propuesto, en su redaccion, busca abarcar no solo los aspectos individuales de la
vulnerabilidad, sino también las dindmicas sociales y estructurales que pueden incrementar el
riesgo para ciertos grupos.

MENDEZ

EMPECEMOS LA TRANSFORMACION
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PROPOSICION MODIFICATIVA

‘ y A _ -~ CATHERINE JUVINAO CLAVIJO

MODIFIQUESE EL ARTICULO 12 DEL PROYECTO DE LEY NO. 291/2023C “Por la cual
se adoptan medidas de proteccién para personas naturales frente al reporte o denuncia de
presuntos actos y/o hechos de corrupcién — Ley Jorge Pizano”, el cual quedara asi:

Articulo 12. Medidas Provisionales de Emergencia. En los casos de extrema urgencia,
cuando se verifique que la vida y/o la integridad fisica de la persona reportante/denunciante
y/o de su grupo familiar corre grave riesgo, se podran otorgar medidas provisionales de
apoyo de reubicacioén temporal yo-el-fortalecimiento-de-medidas-de-autoproteccion, las
cuales constituyen la asignacion y entrega mensua! al denunciante de una suma de dinero
que oscilara entre uno (1) y tres (3) salarios minimos legales mensuales vigentes, segun
las particularidades del grupo familiar del caso, para facilitar su asentamiento en un lugar
diferente a la zona de riesgo. Esta medida de proteccién es complementaria a las ayudas
que buscan suplir el minimo vital otorgadas por ofras entidades del Estado.

En los casos en gue no se requiera reubicacidon temporal, la Secretaria Técnica

otorgara medidas de proteccién o autoprotecmém seqgun_la reglamentacién que
expida el Gobierno Nacional.

Paragrafo 1. Las medidas provisionales de emergencia seran de caracter transitorio, y no
podrén exceder los seis (6) meses, término en el cual se dara el ingreso del denunciante a
un programa de proteccién de caracter permanente segln lo establecido en el articulo 21
de la presente Ley.

Si transcurridos ciento veinte dias (120) dias calendario, no se ha resuelto la situacién sobre
su ingreso a un programa permanente de proteccion, la secretaria técnica del SUPRAC
citarad una reunién extraordinaria del comité rector, en el cual la entidad competente debera
llevar un informe detallado sobre las razones por las cuales no se ha resuelto la solicitud.
La realizacion de la reunion extraordinaria debera hacerse dentro del mes siguiente al
cumplimiento de este término.

Paragrafo 2. Las Medidas Provisionales de Emergencia de las que trata el presente articulo
seran cofinanciadas por el fondo para la proteccion de denunciantes y reportantes de
presuntos actos y/o hechos de corrupcion y la reparacion de los afectados por actos de
corrupcién, consagrado en el articulo 62 de la Ley 2195 de 2022.

Paragrafo 3. En el marco del Sistema Unificado de Proteccién a Denunciantes por
Presuntos Actos y/o Hechos de Corrupcion, las medidas provisionales de emergencia
podran ser cofinanciadas con recursos de cooperacion internacional.

Paragrafo 4. Lo dispuesto en este articulo se ajustara al Marco Fiscal de Mediano Plazo.
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Paragrafo 5. La resolucion de la Secretaria Técnica que otorga medidas provisionales
de emergencia,_sera remitida a las demas autoridades competentes, para efectos de
su concurrencia en la proteccion del repo ortante/denunciante cuya situacién sea sea de
riesgo extremo para su vida o integridad personal. Estas entidades deberan realizar
un trdmite célere y oportuno para el otorgamiento de medidas permanentes a los
reportantes/denunciantes.

Atentamente,

(Wb s C

CATHERINE JUVINAO CLAVIJO
Representante a la Camara por Bogota
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PROPOSICION MODIFICATORIA

En mi condiciéon de Representante a la Camara por el Departamente de Caldas y conforme a lo
establecido en los articulos 112 y subsiguientes de la Ley 5 de 1992, propongo a la Honorable
Plenaria de la Camara de Representantes, someter a consideracién la siguiente proposicién, con el
fin modificar el articulo 13 del proyecto de Ley No. 291 del 2023 Cdmara en ¢l siguiente

sentido:

ARTICULO ORIGINAL

ARTICULO PROPUESTO

Articulo 13. Modifiquese el articulo 62 de la
Ley 2195 de 2022, el cual quedara asi:
Articulo 62. Fondo para la proteccién de
denunciantes y reportantes de presuntos
actos y/o hechos de corrupcién y la
reparacién de los afectados por actos de
corrupeidén. Constituyase el fondo nacional
para la proteccion integral a los denunciantes
o reportantes de presuntos actos o hechos de
corrupcién y la reparacion de las victimas por
actos y hechos de corrupcion, a través de un
fondo-cuenta cuyo propdsito es otorgar
medidas provisionales de proteccidn a los
denunciantes y reportantes de presuntos
hechos y/o actos de corrupcion y de su grupo
familiar, el acompafiamiento a las mismas y
promover la lucha contra la corrupcidn a través
del desarrollo de acciones preventivas y de
fortalecimiento de la defensa juridica del
Estado.
Las fuentes de financiacién del fondo seran las
siguientes:
1.El Presupuesto General de la Nacion.
2.Los recursos que aporten las entidades
publicas, de acuerdo con los convenios que se
celebren al respecto.
3.Las donaciones o aportes de organizaciones
internacionales o nacionales.
4.Los recaudos provenientes de las multas
impuestas conforme lo establecido en los
articulos 60 y 61 de la presente Ley.
5.Los recaudos provenientes de las multas
impuesias por conductas retaliatorias ante
denuncias o reportes de corrupcion,
contempladas en la Ley.

Adscribase el fondo de que trata este articulo a

Articulo 13. Modifiquese el articulo 62 de la
Ley 2195 de 2022, el cual quedara asi:
Articulo 62. Fondo para la proteccién de
denunciantes y reportantes de presuntos
actos y/o hechos de corrupcién y la
reparacién de los afectados por actos de
corrupcién. Constitiyase el fondo nacional
para la proteccién integral a los denunciantes
o reportantes de presuntos actos o hechos de
corrupcion y la reparacion de las victimas por
actos y hechos de corrupcion, a través de un
fondo-cuenta cuyc propdsito es otorgar
medidas provisionales de proteccion a los
denunciantes y reportantes de presuntos
hechos y/o actos de corrupcion y de su grupo
familiar, el acompafiamiento a las mismas y
promover la lucha contra la corrupeion a través
del desarrollo de acciones preventivas y de
fortalecimienio de la defensa juridica del
Estado.
Las fuentes de financiacién del fondo seran las
siguientes:
1.El Presupuesto General de la Nacion.
2.Los recursos que aporten las entidades
publicas, de acuerde con los convenios que se
celebren al respecto.
3.Las donaciones o aportes de organizaciones
internacionales o nacionales.
4.Los recaudos provenientes de las multas
impuestas conforme lo establecido en los
articulos 60 y 61 de la presente Ley.
5.Los recaudos provenientes de las multas
impuestas por conductas retaliatorias ante
denuncias o reportes de corrupcion,
contempladas en la Ley.

Adscribase el fondo de que trata este articulo a
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[ la Procuraduria General de la Nacién, Entidad
que se encargara de recaudar, administrar y
distribuir los recursos conforme a la siguiente |

| ordenacion:
1.E1 30% a la Procuraduria General de la
Nacién para garantizar el restablecimiento de

| los derechos colectivos indivisibles afectados
por los actos de corrupcion, y a la reparacién
integral pecuniaria ¢ no pecuniaria de los
afectados individuales y colectivos de los actos
de corrupcion.

Quienes se consideren afectados individuales o

colectivos de los actos de corrupcién, podrén

presentar solicitudes a la Procuraduria General
de la Nacién para que se les considere en los

procesos de restablecimiento de los derechos y

en la reparacién integral pecuniaria o no

pecuniaria.

La Procuraduria General de la Nacién debera

establecer las condiciones para garantizar la

reparacién pecuniaria y no pecuniaria de las
victimas a las que hubiere lugar.

2.El 20% a la Agencia Nacional de Defensa
Juridica del Estado para que pueda adelantar
las acciones de repeticion y defensa de los
derechos colectivos que se pretenden amparar
con este capitulo.

3.El 40% a la Secretaria de Transparencia de la
Presidencia de la Republica, para que se
desarrollen planes,
encaminados a promover la cultura de la
legalidad, la transparencia y la moralidad
administrativa, principalmente a lo relacionado
.con otorgar medidas provisionales a los
reportantes/denunciantes de presuntos actos
y/o hechos de corrupcién a través del Sistema
Unificado de Proteccion a
Reportantes/Denunciantes de Actos de
Corrupcion — SUPRAC.

Paragrafo 1. Se reservard un porcentaje de
10% de los recursos del fondo para cubrir los
gastos de administracion. El porcentaje se
ajustara cada afio y  correspondera,
| exclusivamente, al monto necesario para pagar | ¢

ANV

programas y politicas |

la Procuraduria General de la Naci wn “Entidad |
que se encargara de recaudar, administrar y

OCTAVIO

distribuir los recursos conforme a la siguiente

| ordenacion:
1.El 30% a la Procuraduria General de la
| Nacién para garantizar el restablecimiento de

| los derechos colectivos indivisibles afectados |

por los actos de corrupcién, y a la reparacion
integral pecuniaria o no pecuniaria de los
| afectados individuales y colectivos de los actos
de corrupcion.
Quienes se consideren afectados individuales o
colectivos de los actos de corrupcién, podran
presentar solicitudes a la Procuraduria General
de la Nacion para que se les considere en los
procesos de restablecimiento de los derechos ¥
| en la reparacion integral pecuniaria ¢ no
pecuniaria.
La Procuraduria General de la Nacion deberd
establecer las condiciones para garantizar la
reparacidn pecuniaria y no pecuniaria de las
victimas a las que hubiere lugar.

2.El 20% a la Agencia Nacicnal de Defensa
Juridica del Estado para que pueda adelantar
las acciones de repeticién y defensa de los
derechos colectivos que se pretenden amparar
con este capitulo.

| 3.E1 40% al DAPRE para que a través de a la
Secretaria de Transparencia de la Presidencia
de la Republica, para, gue-st desarrolleii-plames,

programas.y-poeliticas-encaminados a promover |

la~cultura-de-la-legalidadla-transparenciay-la
moralidad-administrativa,-principatmente s 10
relacionado con otorgar medidas provisionales
a los reportantes/denunciantes de presuntos
actos y/o hechos de corrupcién a través del
Sistena  Unificado de  Proteccion a
| Reportantes/Denunciantes de Actos de
Corrupcion - SUPRAC.

Pardgrafo 1. Se reservara un porcentaje de
10% de los recursos del fonde para cubrir los
gastos de administracion. El porcentaje se
ajustara cada afio y  correspondera,

exclusivamente, al monto necesario para pagar |

LA DEMOCRACIA
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los gastos administrativos. ;
Pardgrafo 2. La Procuraduria General de la |
Nacién debera emitir informes estadisticos y un
informe anual de la inversién y ejecucion de los |
recursos asignados al Fondo para la proteccién |
de denunciantes y reportantes de presuntos
actos v/o hechos de corrupcién y la reparacion '
de los afectados por actos de corrupcion. ‘
La Procuraduria General de la Nacién debera |
remitir un informe anual al Congresc de la
Republica sobre la ejecucién de los recursos |
asignados al Fondo para la proteccion de
denunciantes y reportantes de presuntos actos
y/o hechos de corrupcién y la reparacion de los
afectados por actos de corrupcion.

Parigrafo tranmsitorio. La Procuraduria

| General de la Nacién, reglamentara y pondra en
operacién el Fondo para la proteccion de
denunciantes y reportantes de presuntos actos
y/o hechos de corrupcion y la reparacion de los |
afectados por actos de corrupcién, dentro de
los seis (6) meses siguientes a la entrada en
vigencia de la presente Ley.

los gastos administrativos,
Pardgrafo 2. La Procuraduria General de la
Nacién debera emitir informes estadisticos y un
informe anual de la inversién y ejecucion de los
recursos asignados al Fondo para la proteccién |
de denunciantes y reportantes de presuntos
actos y/o hechos de corrupcion y la reparacién
de los afectados por actos de corrupcion.

La Procuraduria General de la Nacion debera
remitir un informe anual al Congreso de la
Republica sobre la ejecucién de los recursos
asignados al Fondo para la proteccidén de
denunciantes y reportantes de presuntos actos
y/o hechos de corrupcién y la reparacién de los
afectados por actos de corrupeién.

Paragrafo tramsitorio. La Procuraduria
General de la Nacién, reglamentara y pondra en
operacion el Fondo para la proteccion de
denunciantes y reportantes de presuntos actos
y/o hechos de corrupcién y la reparacion de los |
afectados por actos de corrupcion, dentro de
ios seis (6) meses siguientes a la entrada en

| vigencia de la presente Ley.

Cordia.lmenté, -
1A )
. | — |I “‘._
| .
JOSE OCTAVIO C4 ONA LEON

Representante a la Camara por Caldas
Partido Liberal
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PROPOSICION MODIFICATIVA =

MODIFIQUESE EL ARTICULO 13 DEL PROYECTO DE LEY NO. 291/2023C “Por la cual
se adoplan medidas de proteccién para personas naturales frente al reporte o denuncia de
presuntos actos y/o hechos de corrupciéon — Ley Jorge Pizano", el cual quedara asi:

Articulo 13. Modifiquese el articulo 62 de la Ley 2195 de 2022, el cual quedara asi:

Articulo 62. Fondo para la proteccion de denunciantes y reportantes de presuntos
actos y/o hechos de corrupcion y la reparacion de los afectados por actos de
corrupcion. Constituyase el fondo nacional para la proteccion integral a los denunciantes
o reportantes de presuntos actos o hechos de corrupcién y la reparacioén de las victimas por
actos y hechos de corrupcién, a través de un fondo-cuenta cuyo propésito es oforgar
medidas provisionales de proteccion a los denunciantes y reportantes de presuntos hechos
y/o actos de corrupcion y de su grupo familiar, el acompafiamiento a las mismas y promover
la lucha contra la corrupcién a través del desarrollo de acciones preventivas y de
fortalecimiento de la defensa juridica del Estado.

Las fuentes de financiacién del fondo seran las siguientes:

1. El Presupuesto General de la Nacion.

2. Los recursos que aporten las entidades publicas, de acuerdo con los convenios que
se celebren al respecto.

Las donaciones o aportes de organizaciones internacionales o nacionzales.

Los recaudos provenientes de !as multas impuestas conforme lo establecido en los
articulos 60 y 61 de !a presente Ley.

Los recaudos provenientes de las multas impuestas por conductas retaliatorias ante
denuncias o reportes de corrupcion, contempladas en la Ley.

o AW

Adscribase el fondo de que trata este articulo a la Procuraduria General de la Nacion,
eEntidad que se encargara de recaudar, administrar y distribuir los recursos conforme a la
siguiente ordenacion:

1. El 30% a la Procuraduria General de la Nacién para garantizar el restablecimiento de

los derechos colectivos indivisibles afectados por los actos de corrupcion, y a la
reparacion integral pecuniaria 0 no pecuniaria de los afectados individuales y colectivos
de los actos de corrupcién.
Quienes se consideren afectados individuales o colectivos de los actos de corrupcion,
podran presentar solicitudes a la Procuraduria General de la Nacion para que se les
considere en los procesos de restablecimiento de los derechos y en la reparacion
integral pecuniaria o no pecuniaria.
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La Procuraduria General de la Nacion debera establecer las condiciones para garantizar
la reparacion pecuniaria y no pecuniaria de las victimas a las que hubiere lugar.

2. El 20% a la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado para que pueda adelantar
las acciones de repeticién y defensa de los derechos colectivos que se pretenden
amparar con este capitulo.

con otorgar medldas prowsmnales alos reportantesldenunmantes de presuntos actos
y/o hechos de corrupcién a través del Sistema Unificado de Proteccion a
Reportantes/Denunciantes de Actos de Corrupcion — SUPRAC.

Paragrafo 1. Se reservara un porcentaje de 10% de los recursos del fondo para cubrir los
gastos de administracion. El porcentaje se ajustard cada afio y corresponderd,
exclusivamente, al monto necesario para pagar los gastos administrativos.

Paragrafo 2. La Procuraduria General de la Nacidn debera emitir informes estadisticos y
un informe anual de la inversién y ejecucién de los recursos asignados al Fondo para la
proteccion de denunciantes y reportantes de presuntos actos y/o hechos de corrupcion y la
reparacién de los afectados por actos de corrupcién.

La Procuraduria General de la Nacién deberd remitir un informe anual al Congreso de la
Replblica sobre 1a ejecucién de los recursos asignados al Fondo para la proteccion de
denunciantes y reportantes de presuntos actos y/o hechos de corrupcion y la reparacion de
los afectados por actos de corrupcion.

Paragrafo transitorio. La Procuraduria General de la Nacién, reglamentara y pondra en
operacion el Fondo para la proteccion de denunciantes y reportantes de presuntos actos
y/o hechos de corrupcion y la reparacion de los afectados por actos de corrupcién, dentro
de los seis (6) meses siguientes a la entrada en vigencia de la presente Ley.

Atentamente,

( Ws{ Hpinss

CATHERINE JUVINAQO CLAVIJO
Representante a la Camara por Bogota
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DE COLOMBIA
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En mi condicién de Representante a la Camara por el Departamento de Caldas y conforme
a lo establecido en los articulos 112 y subsiguientes de la Ley 5 de 1992, propongo a la
Honorable Plenaria de la Camara de Representantes, someter a consideracién la siguiente
proposicion, con el fin modificar el articulo 14 del proyecto de Ley No. 291 del 2023

Camara en el siguiente sentido:

ARTICULO ORIGINAL

ARTICULO PROPUESTO

Articulo 14. Medidas cautelares de
protecciéon 1laboral. El Ministerio del
Trabajo, a través de sus inspectores de
trabajo y de acuerdo con el marco legat de
sus competencias en materia laboral,
brindara medidas cautelares de proteccion
a los reportantes/denunciantes cuando
acrediten sumariamente ser objeto de las
conductas contempladas en ¢l articulo 2 y
en el articulo 7 de la Ley 1010 de 2006 por
causa o con ocasiéon a la denuncia o
reporte presentado, asi como de cualquier
acto injusto o de retaliacién encaminado a
la desmejora de las condiciones laborales
del reportante/denunciante derivados de
la decisién de denunciar, que se presenten
con posterioridad y como consecuencia del
reporte o denuncia de un presunto acto de
corrupcion.

Las medidas cautelares en favor de los
reportantes/denunciantes seran las
siguientes:

1.La terminaci6én uniiateral del contrato de
trabajo 0 la destitucion del
denunciante/reportante presuntos de
hechos y/0 actos de corrupcién cuando se
acredite de manera sumaria ser objeto de
las conductas constitutivas de acoso
laboral, asi como de cualquier acto injusto
o de retaliacién encaminado a la desmejora
tde las condiciones laborales de

Articulo 14. Medidas cautelares de
proteccién laboral. El1 Ministerio del
Trabajo, a través de sus inspectores de
trabajo y de acuerdo con el marco legal de
sus competencias en materia laboral,
brindara medidas cautelares de proteccién
a los reportantes/denunciantes cuando
acrediten sumariamente ser objeto de las
conductas contempladas en el articulo 2 y
en el articulo 7 de 1a Ley 1010 de 2006 por
causa © con ocasién a la denuncia o
reporte presentado, asi como de cualquier
acto injusto o de retaliacion encaminado a
la desmejora de las condiciones laborales
del reportante/denunciante derivados de
la decisién de denunciar, que se presenten
con posterioridad y como consecuencia del
reporte o denuncia de un presunto acto de
corrupcion.

Las medidas cautelares en favor de los
reportantes/denunciantes  serdn  las
siguientes:

1.La terminacién unilateral del contrato de
trabajo o} la destitucion del
denunciante/reportante de presuntos de
hechos y/o actos de corrupcién cuando se
acredite de manera sumaria ser objeto de
las conductas constitutivas de acoso
laboral, asi como de cualquier acto injusto
0 de retaliacién encaminado a la desmejora

de las condiciones laborales de
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 reportante/denunciante derlvados de la|

| decision de denunciar, que se presenten
con posterioridad y como consecuencia del
reporte o denuncia de un presunto acto de
corrupcién, carecera de todo efecto juridico
cuando se profieran dentro de los seis (6)
meses siguientes a la denuncia/reporte,
siempre y cuando la autoridad competente
verifique la ocurrencia de las acciones de
retaliacion puestas en su conocimiento.

2.Traslado de dependencia administrativa
dentro de la entidad o empresa.
3.Traslado de lugar de trabajo, sede o
ciudad, en condiciones laborales
equivalentes o mejores.

4 Traslado del trabajador
reportante/denunciante a la modalidad de
teletrabajo. La determinacién de la clase de

| teletrabajo se hara de comun acuerdo con
el reportante/denunciante teniendo en
cuenta su
necesidades de las actividades laborales
por este desempeifiadas.

5.Cualquier otra necesaria para garantizar
los Derechos Laborales de los
reportantes/denunciantes.

El Comité Rector del Sistema Unificado de
Proteccion a Reportantes/Denunciantes
emitird un concepto previo vinculante al
Ministerio del Trabajo, otorgard, mediante

acto administrativo debidamente
motivado, las Medidas de Proteccidn |
Laboral a favor del

reportante /denunciante, indicando cuales
son, su pertinencia, necesidad y por

cuanto tiempo se otorgan, de acuerdo con |

el estudio de cada caso. La respuesta
debera otorgarse, de conformidad con el
procedimiento establecido en €l articulo 29

situacién particular y las |

reportante/denunciante derivados de la |
decision de denunciar, que se presenten
con posterioridad y como consecuencia del
reporte o denuncia de un presunto acto de
corrupcidn, carecera de todo efecto juridico
cuando se profieran dentro de los seis (6)

| meses siguientes a la denuncia/reporte,
siempre y cuando la autoridad competente
verifique la ocurrencia de las acciones de
retaliacién puestas en su conocimiento.

! 2.Traslado de dependencia administrativa
dentro de la entidad o empresa.

3.Traslado de lugar de trabajo, sede o
ciudad, en condiciones laborales
| equivalentes o mejores.

4.Traslado del trabajador

reportante/denunciante a la modalidad de
teletrabajo. La determinacion de la clase de
teletrabajo se hara de comun acuerdo con
el reportante/denunciante teniendo en |
cuenta su situacién particular y las
necesidades de las actividades laborales
por este desempenadas.

5 5.Cualquier otra necesaria para garantizar
los Derechos Laborales de los
reportantes/denunciantes.

| El Comité Rector del Sistema Unificado de
| Proteccion a Reportantes/Denunciantes
emitird un concepto previo vinculante al
Ministerio del Trabajo, otorgara, mediante

acto administrativo debidamente
motivado, las Medidas de Proteccién
‘ Laboral a favor del

reportante/denunciante, indicando cuales
son, su pertinencia, necesidad y por
cuanto tiempo se otorgan, de acuerdo con
el estudio de cada caso. La respuesta
debera otorgarse, de conformidad con el

| procedimiento establecido en el articulo 29 |
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' de la presente Ley.

La adopcién de medidas de proteccién
laboral podra ser aceptada o rechazada por
el denunciante/reportante.

Paragrafo 1. La garantia contemplada en
el numeral 1 del presente articulo, tendra
una duracién de seis (6} meses.

Paragrafo 2. La proteccibn que sea

' otorgada en ¢l ejercicio del Programa

debera sujetarse a un periodo minimo de
tres (3) meses, a excepcion de la
contemplada en el numeral 1, la cual sera
objeto de revision de los hechos que la
originaron una vez al mes; lo anterior para
verificar si persiste la situacién de riesgo

| que motivé la medida de proteccion.

| medida de

| gqueja,

En caso de que ya no sea necesaria la
proteccion, se levantara
mediante acto administrativo motivado,
proferido por la autoridad competente. El
periodo otorgado serd modificable y
renovable dentro del marco y objetivos de
la presente Ley.

Parigrafo 3. Indemnidad. Se garantizara
al reportante/denunciante, mantenerse
indemne de cualquier reclamacion, pleito,
demanda, sancién, condena,
perjuicio o cualquier reclamacion judicial o
extracontractual con indemnizacién de
perjuicios. Lo anterior, debera aplicarse
tanto a los casos en los que el denunciante
revele el contenido de documentos a los
que tenga acceso licitamente, como a
aquellos en los que obtenga copias o los
retire de los locales de la organizacion de la
cual es trabajador, desconociendo
clausulas contractuales o de otro tipo que
estipulen que los documentos

|

So1 |

‘ de la presente Ley.
|La adopcién de medidas de proteccién
| laboral podra ser aceptada o rechazada por
el denunciante /reportante.

Paragrafo 1. La garantia contemplada en |

el numeral 1 del presente articulo, tendréa
una duracién de seis (6) meses.

IParégrafo 2. La proteccion que sea
| otorgada en el ejercicio del Programa
' debera sujetarse a un periodo minimo de
tres (3) meses, a excepcion de la
| contemplada en el numeral 1, la cual sera
' objeto de revision de Jos hechos que la

| originaron una vez al mes; lo anterior para |
verificar si persiste la situacién de riesgo

que motivé la medida de proteccién.

| En caso de que ya no sea necesaria la
| medida de proteccién, se levantara
' mediante acto administrativo motivado,
| proferido por la autoridad competente. El
periodo otorgado sera modificable ¥y
renovable dentro del marco y objetivos de
| la presente Ley.

| Pardgrafo 3. Indemnidad. Se garantizara
al reportante/denunciante,

mantenerse |

indemne de cualquier reclamacién, pleito, |

| queja, demanda, sancién, condena,
perjuicio o cualquier reclamacién judicial o
| extracontractual con indemnizacion de
perjuicios. Lo anterior, deberd aplicarse
tanto a los casos en los que el denunciante

revele el contenido de documentos a los |

que tenga acceso licitamente, como a
aquellos en los que obtenga copias o los
' retire de los locales de la organizacién de la
cual es trabajador, desconociendo
| clausulas contractuales o de otro tipo que
estipulen que los documentos

NIUTVIVE LA DEHOTRACIA
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| propiedgi‘de la organizacién.

izacion,

Cuando el denunciante haya obtenido la ' Cuando el denunciante haya obtenido la
informacion o documentos mediante la  informacion o documentos mediante la
comision de un delito, como la intromisioén | comisién de un delito, como la intromision
fisica o informatica, la responsabilidad | fisica o informatica, la responsabilidad
penal ha de seguir rigiéndose por el penal ha de seguir rigiéndose por el

| régimen ordinario aplicable. | régimen ordinario aplicable. |

| Se brindara a los | Se brindara a los
reportantes/denunciantes asesoria Yy | reportantes/denunciantes  asesoria ¥y |
acompanamiento juridico especializada | acompafiamiento juridico especializada
por parte de defensores de la Defensoria | por parte de defensores de la Defensoria |
del Pueblo respecto de la aplicacién de la del Pueblo respecto de la aplicacion de la
indemnidad y las medidas retaliatorias de indemnidad y las medidas retaliatorias de |
acoso judicial instauradas en su contra. acoso judicial instauradas en su contra.

Cordialmente,

JOSE OCTAVI L NA LEON

Representante 4 la Gamare por Caldas
Partido Liberal

NIUIVIVE LA DEMOCRACTIA
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PROPOSICION DE MODIFICAR DEL ART. 16 DEL PROYECTO DE LEY NO. 291 %2023 C#'\MAR#"““:“")
“POR LA CUAL SE ADOPTAN MEDIDAS DE PROTECCION PARA PERSONAS NATURALES FRENTE AL

REPORTE O DENUNCIA DE PRESUNTOS ACTOS Y/O HECHOS DE CORRUPCION- LEY JORGE

PIZANOD”

PROPOSICION

Eliminar el articulo No. 16 del Proyecto de Ley No. 291 de 2023 Camara “POR LA CUAL SE
ADOPTAN MEDIDAS DE PROTECCION PARA PERSONAS NATURALES FRENTE AL REPORTE O
DENUNCIA DE PRESUNTOS ACTOS Y/O HECHOS DE CORRUPCION- LEY JORGE PIZANQ”. me permito
proponer a los Honorables Representantes miembros de la plénaria de la Camara de
Representantes.

TEXTO

Articulo 16. Carga de la prueba. Una vez que el denunciante acredite la presentacién del
reporte/denuncia o revelacién publica conforme a esta Ley y que, como consecuencia de ello es
victima de una conducta retaliatoria que le ha generado un perjuicio, la carga de la prueba recaerd
en la persona que ha presuntamente ha adoptado la conducta perjudicial o retaliatoria, quien
deberd demostrar que no estaba motivada en la denuncia o la revelacién publica. Para lo anterior
el reportante/denunciante debe suministrar evidencia o datos concretos que permitan encauzar
una investigacion.

JUSTIFICACION

E} principio de presuncion de inocencia y la carga de la prueba son fundamentos esenciales del
derecho penal y procesal, consagrados en diversas normativas internacionales, como la
Convencidon Americana sobre Derechos Humanos (CADH) vy la Declaracion Universal de los
Derechos Humanos (DUDH]), que garantizan gue toda persona es inocente hasta que se demuestre
su culpabilidad. En este sentido, el articulo 16 contraviene este principio, ya que impone a la
persona acusada de retaliacién la obligacién de probar su inocencia, lo cual es incompatible con el
debido proceso.

Ei debido praceso también establece que es responsabilidad del denunciante probar los hechos
que fundamentan su denuncia. Tras la denuncia de un acto retaliatorio, la carga de la prueba no
debe recaer en el acusado, sino en quien realiza la acusacion, garantizando asi que se respete el
derecho de defensa de la persona acusada.

Ademas, el arficulo podria generar inseguridad juridica y abuso procesal, ya que podria ser
utilizado para presionar a las personas acusadas de retaliacion a demostrar que ne actuaron de
forma ilegifima, sin que exista suficiente evidencia inicial para justificar dicha acusacidn. Esto

podria resultar en juicios injustos o acusaciones infundadas, lo cual cont I;ESF.N fsipios de
. S M ARA DE REP 1
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En resumen, ia eliminacién del articulo 16 es necesaria para garantizar la igualdad de las partes en
el proceso y el respeto a los derechos fundamentales del acusado, alineandose con los estandares
internacionales de debido proceso, presuncién de inocencia y carga de la prueba.

,)/

LUZ AYDA PASTRANAAOAIZA
Representante a la fdmara del Departamento del Huila

Partido Cambio Radical

Cordialmente,
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Representante a la Cdmara por Bogota

PROPOSICION MODIFICATIVA

MODIFIQUESE EL ARTICULO 17 DEL PROYECTO DE LEY NO. 291/2023C “Por la cual
se adoptan medidas de proteccitn para personas naturales frente al reporte o denuncia de
presuntos actos y/o hechos de corrupcion — Ley Jorge Pizano®, el cual quedara asi:

Articulo 17. Medidas de proteccion a personas naturales sin vinculo laboral. Para Las
personas naturales sin relacién laboral y con los demas supuestos descritos en el articulo
2 de esta Ley, también se sujetaran a medidas de proteccion para salvaguardar sus
derechos. Las medidas se evaluaran y aplicaran segun el caso, previo andlisis de la
autoridad competente.

Paragrafo 1. El Ministerio del Trabajo y la Procuraduria General de la Nacion conoceran
de estas solicitudes de proteccién y evaluardn su procedencia, teniendo en cuenta la
naturaleza del contrato y si: (i) persiste la necesidad institucional de continuar con esos
servicios y (ii) gue el contratista haya ejecutado cabalmente sus obligaciones.

Lo anterior, para verificar la procedencia de la terminacién, modificacion o interpretacién
unilateral del contrato de aquellas personas denunciantes de presuntos hechos de
corrupcion, la cual solo procedera previo pronunciamiento del referido Ministerio. Esto,
teniendo en cuenta a especial situacion de riesgo y de las represalias de ias que pueden
ser victimas los reportantes/denunciantes de presuntos actos de corrupcién con vinculos
contractuales diferentes al laboral, tales como (i) retraso o fraccionamiento del pago de
honorarios, (ji) imposibilidad de ejecucion contractual por causas imputables al contratante,
(iii) terminacion, modificacién o interpretacién unilateral del contrato, con excepcion de la
aplicacion de las clausulas exorbitantes (iv) inclusion en listas negras sobre |a base de un
acuerdo sectorial, informal o formal, que pueda implicar que en el futuro la persona no
pueda vincularse en determinado sector, y (V) cualquier otro frato irjuste-e injustificado.

Paragrafo 2. El Gobierno nacional a través del Ministerio de Trabajo y el Departamento
Administrativo de Funcién Publica reglamentaran lo dispuesto en el presente articulo, en un
término no mayor a seis (6) doce{12) meses contados a partir de la promulgacién de la
presente Ley.

Atentamente,

(] “Joivas 5 10 s 6

CATHERINE JUVINAO CLAVIJO l i ;
Representante a ia Camara por Bogota . 2 20 ‘\,_

w@CathyJuvinao @@cathy_juvinao [@Cathy Juvinao - Fuera Vagos d@Cathyluvinao
@ www.cathyjuvinao.com %,314 3341374 catherine juvinao@camara.gov.co 9 Calle 10 N° 7-50 OF301/ Capitolio Nacional
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PROPOSICION MODIFICATORIA

CONGRESO

‘DE LA REPUBLICA
DE COLOMBIA
CAMARADE REPRESE! rrm;r_r f.-—;

HEOMA EEPRESENTANTE & LA CAMARA

\' OCTAVIO

En mi condicién de Representante a la Camara por el Departamento de Caldas y conforme-
a lo establecido en los articulos 112 y subsiguientes de la Ley 5 de 1992, propongo ala |t
Honorable Plenaria de la Camara de Representantes, someter a consideracion la siguiente
proposicién, con el fin modificar el articulo 17 del proyecto de Ley No. 291 del 2023

Camara en el siguiente sentido:

ARTICULO ORIGINAL

ARTICULO PROPUESTO

Articulo 17. Medidas de proteccion a
personas naturales sin vinculo laboral.
Para personas naturales sin relacion
laboral ¥ con los demas supuestos
descritos en el articulo 2 de esta Ley,
también se sujetaran a medidas de
proteccibn  para  salvaguardar  sus
derechos. Las medidas se evaluaran y
aplicaran segun el caso, previo analisis de
la autoridad competente.

Paragrafo 1. El Ministerio del Trabajo y la
Procuraduria General de la Nacion
conoceran de estas solicitudes de
proteccion y evaluara su procedencia,
teniendo en cuenta la naturaleza del
contrato y si: (i) persiste la necesidad
institucional de continuar con esos
servicios y (i) que el contratista haya
ejecutado cabalmente sus obligaciones.

Lo anterior, para verificar la procedencia
de la terminaciéon, modificacibn o
interpretacion unilaterales del contrato de
aquellas personas denunciantes de
presuntos hechos de corrupcioén, la cual
solo procedera previo pronunciamiento del
referido Ministerio. Esto, teniendo en
cuenta la especial situacion de riesgo y de
las represalias de las pueden ser victimas

los reportantes/denunciantes de
presuntos actos de corrupcién con
vinculos contractuales diferentes al
laboral, tales como (i retraso o

Articulo 17. Medidas de proteccién a
personas naturales sin vinculo laboral.
Para personas naturales sin relacién
laboral pero con relacién contractual y
con los demas supuestos descritos en el
articulo 2 de esta Ley, también se
sujetaran a medidas de proteccién para
salvaguardar sus derechos. Las medidas se
evaluaran y aplicaran segan el caso, previo
analisis de la autoridad competente.

Paragrafo 1. El Ministerio del Trabajo y la
Procuraduria General de la Nacion
conoceran de estas solicitudes de
protecciéon y evaluara su procedencia,
teniendo en cuenta la naturaleza del
contrato y si: (i) persiste la necesidad
institucional de continuar con esos
servicios y (i) que el contratista haya
ejecutado cabalmente sus obligaciones.

Lo anterior, para verificar la procedencia
de la terminacién, modificacién o
interpretacion unilaterales del contrato de
aquellas personas denunciantes de
presuntos hechos de corrupcion, la cual
solo procedera previo pronunciamiento del
referido Ministerio. Esto, teniendo en
cuenta la especial situacion de riesgo y de
las represalias de las pueden ser victimas

los reportantes/denunciantes de
presuntos actos de corrupcién con
vinculos contractuales diferentes al

laboral, tales como (ij retraso o

ACRIIVIVE LA DEMOCRACIA

CAMARA DE REPRESENTANTES
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fraccionamiento del pago de honorarios, (i)

terminacién, modificacién o interpretacion
unilateral del contrato, con excepcién de la
aplicacién de las clausulas exorbitantes
(iv) inclusién en listas negras sobre la base
de un acuerdo sectorial, informal o formal,

que pueda implicar que en el futuro la |

persona no pueda vincularse en
| determinado sector, y (V) cualquier trato
injusto o injustificado.

| Paragrafo 2. El Gobierno nacional a traves | Pardgrafo

del Ministerio de Trabajo y el
| Departamento Administrativo de Funcién
Publica reglamentaran lo dispuesto en el
presente articulo, en un término no mayor
a doce (12) meses contados a partir de la
promulgacion de la presente Ley.

qHiHIE

iy --'.'-'-_gi'a'_"

! fraccionamiento del pago de honorarios, _(i_i)
imposibilidad de ejecucién contractual por |
| causas imputables al contratante, (idi) |

imposibilidad de gjecucioén contractual por
causas imputables al contratante, (iii)
terminacién, modificaciéon o interpretacion
unilateral del contrato, con excepcion de la

aplicacion de las cldusulas exorbitantes |

(iv) inclusion en listas negras sobre la base
de un acuerdo sectorial, informal o formal,
que pueda implicar que en el futuro la
persona no pueda vincularse en
determinado sector, y (V) cualquier trato
injusto o injustificado.

2. Fl Gobierno nacional a través
del Ministerio de Trabajo y el
Departamento Administrativo de Funcién
Publica reglamentaran lo dispuesto en el

| presente articulo, en un término no mayor

a doce (12) meses contados a partir de la
promulgacion de la presente Ley.

bordialmentc,

A LEON

JOSE OCTA O\C N
: ara por Caldas

Representante a
Partido Liberal

Y
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Proposicion modificatoria al articulo 18° del Proyecto de Ley 291 de 2023, Camara -
“Por la cual se adoptan medidas de proteccién para personas naturales frente al
reporte o denuncia de presuntos actos y/o hechos de corrupcién — Ley Jorge Pizano”.
El cual quedara asi;

Articulo 18. -

p*esumes—aetes—de—eefpupewn De Sanclones por retallacmn contr
reportantes/denunciantes de actos de corrugclon

Se considerari retaliacion cualquier conducta que, como consecuencia de un reporte o

denuncia de presuntos actos de corrupcién, implique represalias injustificadas contra

el reportante/denunciante por parte de superiores, pares, subalternos u otras personas
dentro de la organizacion a la que pertenece.

En caso de qgue se verifique la existencia de retaliacion, se aplicaran las sanciones
contempladas en la presente Ley, asi como las previstas en 1a Ley 1010 de 2006 v demis

normas aplicables.

El Juez Laboral Ministerio-del Trabajo ante el incumplimiento de las medidas cautelares
por parte del empleador o contratante deberd adelantar un procedimiento administrative

sancionatorio y establecer las sanciones conforme al-artieulo-486-del-CédigoSustantive
del-Frabaje-la legislacion vigente. Lo anterior, sin perjuicio de la sancién disciplinaria y/o
penal a que haya lugar.

Lo anterior, sin perjuicio de las sanciones disciplinarias o penales a que haya lugar
conforme a la normativa vigente.

Paragrafo 1. Para el caso de los contratistas persona natural, de los cuales no se predica
una relacién laboral, se prohibe también cualquier acto de represalias que tenga como
fuente misma el hecho de haber sido denunciante de actos de corrupcién con respecto a la
empresa o entidad a la cual presta el servicio.

Paragrafo 2. Sin perjuicio de lo anterior, en el desarrollo de esta Ley, cuando se determine
gue los hechos denunciados generen indicios que ameriten situaciones de sancion, los
funcionarios deben hacer el traslado segun las competencias en materia penal, disciplinaria,
fiscal y administrativa.
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Paragrafo 3. Para la resolucién de las disputas por reparacién y compensacion econémica
del denunciante de actos de corrupcion por fos dafios generados por el acto de retaliacion,
se priorizara el uso de Mecanismos Alternativos de Solucién de Conflictos. El
denunciante/reportante tendré el derecho de optar por la reparacion y compensacion
economica mediante el Mecanismo Alternativo de Solucién de Conflictos.

Las denuncias o reportes por los casos de retaliacion contemplados en la presente Ley no
requeriran surtir tramite previo ante los comités de empresa.

Los empleadores deberdn adoptar en sus politicas internas los requerimientos de la
presente ley, dentro de los tres (3) meses siguientes a su promulgacion, y su incumplimiento
sera sancionado por el Ministerio del Trabajo.

LN

JULIAN PEINADO RAMIREZ
Representante a la Camara

D CORREAL RUBIANO
Representante a la Camara



Alirio Uribe Muiioz |,

Representante a la Cdmara por Bogota kS

Bogota D.C.. 18 de febrero de 2025 v

PROPOSICION

Modifiquese el pardgrafo 2 del articulo 19 de la ponencia para segundo debate al
Provecto de Lev No. 291 de 2023 Camara “Por la cual se adoptan medidas de proteccion
para personas naturales frente al reporte o denuncia de presuntos actos y/o hechos de
corrupeion- Ley Jorge Pizano”, el cual quedara asi:

Articulo 19. Tratamiento sancionatorio de la retaliacién ante
denuncias o reportes de corrupceion, (...)

PARAGRAFO 2. Durante la investigacién disciplinaria o el juzgamiento por
conductas constitutivas de acoso laboral, el funcionario que la esté adelantando
podri ordenar motivadamente la suspensién provisional del servidor publico,
trabajador o contratista, siempre y cuando existan serios indicios de
actitudes retaliatorias en contra de la posible victima.

Atentamente,

ALIRIO URIBE MUNOZ
Representante a la Cimara
Pacto Historice - Circunscripcién Bogota

TAMARA DE REPRESEN TANTES]
M CRETARIA GENERAL
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PROPOSICION MODIFICATORIA

En mi condicion de Representante a la Camara por el Departamento de Caldas y conforme a lo
establecido en los articulos 112 y subsiguientes de la Ley 5 de 1992, propongo a la Honorable
Plenaria de la Camara de Representantes, someter a consideracién 1a siguiente proposicién, con el
fin modificar el articulo 19 del proyecto de Ley No. 291 del 2023 Camara en el siguiente

sentido:

ARTICULO ORIGINAL

ARTICULO PROPUESTO

Articulo 19. Tratamiento sancionatorio de Ia
retaliacion ante denuncias o reportes de
corrupeion. Las conductas de retaliacion y de
acoso laboral contra el trabajador motivadas en
la denuncia o reporte de hechos y/o actos de
corrupcién, cuando estuviere debidamente
acreditado, se sancionara asi:

1. Como falta disciplinaria gravisima en el
Cédigo Disciplinario Unico, cuande su
autor sea un servidor piiblico.

2. Como terminacidon del contrato de
trabajo sin justa causa, cuando haya
dado lugar a la renuncia o el abandono
del trabajo por parte del trabajador. En
tal caso procede la indemnizacién en los
términos del articulo 64 del Cédigo
Sustantivo del Trabajo.

3. Con sancién de multa entre diez (10} a

cien (100) salarios minimos legales

mensuales vigentes para la persona
realice la conducta, diferente del
empleador.

Con sancién de multa entre cien {100} a

quinientos (500) salarios minimos

legales mensuales vigentes para el

empleador que realice 1la conducta o

tolere el actuar de otros trabajadores.

Articulo 19. Tratamiento sancionatorio de la
retaliacién ante denuncias o reportes de
corrupcidén. Las conductas de retaliacion y de
acoso laboral contra el trabajador motivadas en
la denuncia o reporte de hechos y/o actos de
corrupcién, cuando estuviere debidamente
acreditado, se sancionari asi:

7. Como falta disciplinaria gravisima en el
Cédigo Disciplinario Unico, cuando su
autor sea un servidor piiblico.

Como terminacién del contrato de
trabajo sin justa causa, cuando haya
dado lugar a la renuncia o €l abandono
del trabajo por parte del trabajador. En
tal caso procede la indemnizacién en los
términos del articulo 64 del Cédigo
Sustantivo del Trabajo.

9. Con sancién de muilta entre diez (10) a
cien (100} salarios minimos legales
mensuales vigentes para la persona
realice la conducta, diferente del
empleador.

Con sancién de muita entre cien (100} a
quinientos (500) salarios minimos
legales mensuales vigentes para el
empleador gue realice la conducta o
tolere el actuar de otros trabajadores.

10.

5. Con la presuncién de justa causa de 11. Con la presuncién de justa causa de
terminacién del contrato de trabajo por terminacion del contrato de trabajo por
parte del trabajador, particular ¥ parte del trabajador, particular y
exoneracion del pago de preaviso en exoneracion del pago de preaviso en
caso de renuncia o retiro del trabajo. caso de renuncia o retiro del trabajo.

6. Como justa causa de terminacién o no 12. Como justa causa de terminacién o no
renovacién del contrato de trabajo, renovacion del contrato de trabajo,
segin la gravedad de los hechos, segin la gravedad de los hechaos,
cuando la conducta retaliatoria sea cuando la conducta retaliatoria sea
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e},nrcidai _];or un companero de trabajo o
un subalterno.

Para imponer las sanciones previstas en este
articulo, se tomara en cuenta los siguientes
criterios de graduacién de la sancién:

CRITERIOS ATENUANTES:

a.

Procurar voluntariamente, después de
realizada la conducta, disminuir o
anular sus consecuencias.

Reparar, discrecionalmente, el dafio
ocasionado, aungue no sea en forma
total.

CRITERIOS AGRAVANTES:

Reiteraciéon de la conducta.

Cuando exista concurrencia de
causales.

Realizar la conducta por motivo
abyecto, futil o mediante precio,
recompensa o promesa remuneratoria.
El ocultamiento o el aprovechamiento
de condiciones de tiempo, modo y lugar,
que dificulten la defensa det ofendido, o
la identificacién del autor y/o participe.
Aumentar deliberada e inhumanamente
el dafo psiquico y bioldgico causado al
sujeto pasivo.

La posicién predominante que el autor

OCTAVIO

ejercida por un compariero de trabajo o |
un subalterno.

Para imponer las sanciones previstas en este

articulo, se tomard en cuenta los siguientes

| criterios de graduacién de la sancion:

ocupe en la sociedad, por su cargo, |

rango econdmico, posicion en el
mercado, ilustracién, poder, oficio o
dignidad.

Ejecutar la conducta valiéndose de un
tercero o de un inimputable.

Cuando en 1a conducta desplegada por

el sujeto activo se causa un dafio en la |

salud fisica o psiquica al sujeto pasivo.
La gravedad del acto y/o hecho de
corrupcion y el grado de vinculacién de
la persona con el acto y/o hecho de
corrupcién.

CRITERIOS ATENUANTES:

¢. Procurar voluntariamente, después de
realizada la conducta, disminuir o |
anular sus consecuencias.

d. Reparar, discrecionalmente, el dafio
ocasionado, aunque no sea en forma
total.

CRITERIOS AGRAVANTES:

k. Reiteracién de la conducta.

1. Cuando exista concurrencia de
causales,

m. Realizar la conducta por motivo
abyecto, fatil o mediante precio,
recompensa O promesa remuneratoria.

n. El ocultamiento o el aprovechamiento
de condiciones de tiempo, modo y lugar,
que dificulten la defensa del ofendido, o
la identificacién del autor y/o participe. |

0. Aumentar deliberada e inhumanamente
el dafio psiquico y biologico causado al
sujeto pasivo.

p- La posicién predominante que €l autor
ocupe en la sociedad, por su cargo,
rango econdmico, posicion en el
mercado, ilustracién, poder, oficio o
dignidad.

q. Ejecutar la conducta valiéndose de un
tercero ¢ de un inimputable.

r. Cuando en la conducta desplegada por |
el sujeto activo 3¢ causa un dafio en la
satud fisica o psiquica al sujeto pasivo.

s. La gravedad del acto y/o hecho de
corrupcion y el grado de vinculacién de
la persona con el acto y/o hecho de

corrupcion. _
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j. La importancia de la afectacion | t. La importancia de la afectacion |

ocasionada al trabajador,

PARAGRAFO 1. Los dineros provenientes de |
| las multas impuestas se destinaran a financiar |

las multas impuestas se destinaran a financiar
al Fondo para la proteccion de denunciantes y
reportantes de presuntos actos y/o hechos de
corrupcién y la reparacién de los afectados por
actos de corrupcion, de la Ley 2195 de 2022,

PARAGRAFO 2. Durante la investigacién
disciplinaria o el juzgamiento por conductas
constitutivas de acoso laboral, el funcionario
que la esté adelantando podrad ordenar
motivadamente la suspensién provisional del
servidor publico, siempre y cuando existan
serios indicios de actitudes retaliatorias en
contra de la posible victima.

ocasionada al trabajador.
PARAGRAFO 1. Los dineros provenientes de

al Fondo para la proteccién de denunciantes y
reportantes de presuntos actos y/o hechos de
corrupcién y la reparacién de los afectados por
actos de corrupcién, de la Ley 2195 de 2022.

PARAGRAFO 2. Durante la investigacion
disciplinaria o el juzgamiento por conductas
constitutivas de acoso laboral, el funcionario

'que la esté adelantando podrd ordenar

motivadamente la suspension provisional del
servidor publico, siempre y cuando existan
serios indicios de actitudes retaliatorias en
contra de la posible victima.

Cordialmente

/
JOSE OC A&lo ONA LEON
Representante a por Caldas

Partido Liberal

LY
L

VIVE LA DEMOCRACTA,
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PROPOSICION MODIFICATORIA

En mi condicion de Representante a la Camara por el Departamento de Caldas y conforme a
lo establecido en los articulos 112 y subsiguientes de la Ley 5 de 1992, proporigo a la Honorable |

CONGRESO

DE EA REPUBLICA

DE COLOMBIA y A

CAMARA DE REPRESENTANTES % ‘
|

Plenaria de la Camara de Representantes, someter a consideracion la siguiente proposicion,
con el fin modificar el articulo 19 del proyecto de Ley No. 291 del 2023 Camara en el

siguiente sentido:

ARTICULO ORIGINAL

ARTICULO PROPUESTO

Articulo 19. Tratamiento sancionatorio de
la retaliacion ante denuncias o reportes de
corrupeién. Las conductas de retaliaciéon y
de acoso laboral contra el trabajador
motivadas en la denuncia o reporte de
hechos y/o actos de corrupcién, cuando
estuviere debidamente acreditado, se
sancionara asi:

1.Como falta disciplinaria gravisima en el
Cédigo Disciplinario Unico, cuando su autor
sea un servidor publico.

2.Como terminacion del contrato de trabajo
sin justa causa, cuando haya dado lugar a la
renuncia o el abandono del trabajo por parte
del trabajador. En tal caso procede la
indemnizacién en los términos del articulo
64 del Codigo Sustantivo del Trabajo.

3.Con sancion de multa entre diez (10) a cien
(100} salarios minimos legales mensuales
vigentes para la persona realice la conducta,
diferente del empleador.

4.Con sancion de multa entre cien (100) a
quinientos (500) salarios minimos legales
mensuales vigentes para el empleador que
realice la conducta o tolere el actuar de otres
trabajadores.

5.Con la presuncién de justa causa de
terminacién del contrato de trabajo por parte
del trabajador, particular y exoneracion del

Articulo 19. Tratamiento sancionatorio de
Ia retaliacién ante denuncias o reportes de
corrupcién. Las conductas de retaliacion y
de acoso laboral contra el trabajador
motivadas en la denuncia o reporte de
hechos y/o actos de corrupcién, cuando
estuviere debidamente acreditado, se
sancionara asi:

1.Como falta disciplinaria gravisima en el
Cédigo Disciplinario Unico, cuando su autor
sea un servidor publico.

2.Como terminacién del contrato de trabajo
sin justa causa, cuando haya dado lugar a la
renuncia o el abandono del trabajo por parte
del trabajador. En tal caso procede la
indemnizacién en los términos del articulo
64 del Cédigo Sustantivo del Trabajo.

3.Con sancién de multa entre diez (10) a cien
(100) salarios minimos legales mensuales
vigentes para la persona realice la conducta,
diferente del empleador.

4.Con sancién de multa entre cien {100) a
quinientos (500) salarios minimos legales
mensuales vigentes para el empleador que
realice la conducta o tolere el actuar de otros
trabajadores.

5.Con la presuncién de justa causa de
terminacién del contrato de trabajo por parte

del trabajador, particular y exoneracién del
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| pago de preaviso en caso de renuncia o retiro | pago de preaviso en caso de renuncia o retiro |

del trabajo.

6.Como justa causa de terminacién ¢ no
renovacion del contrato de trabajo, segin la
gravedad de los hechos, cuando la conducta
retaliatoria sea ejercida por un companero de
trabajo o un subalterno.

Para imponer las sanciones previstas en este
articulo, se tomara en cuenta los siguientes
criterios de graduacion de la sancion:

CRITERIOS ATENUANTES:

| a. Procurar voluntariamente, después de |

| tercero o de un inimputable. 3 [

realizada la conducta, disminuir o anular
Sus consecuencias.

b. Reparar, discrecionalmente, el daiio
ocasionado, aunque no sea en forma total.

CRITERIOS AGRAVANTES:

a. Reiteracion de la conducta.

b. Cuando exista concurrencia de causales,
c. Realizar la conducta por motivo abyecto,
fatil o mediante precio, recompensa o
promesa remuneratoria.

d. El ocultamiento o el aprovechamiento de
condiciones de tiempo, modo y lugar, que
dificulten la defensa del ofendido, o la
identificaciéon del autor y/o participe.

e. Aumentar deliberada e inhumanamente el
dafio psiquico y biolégico causado al sujeto
pasivo,

f. La posicién predominante que el autor
ocupe en la sociedad, por su cargo, rango |
econbémico, posicion en €l mercado,
ilustracién, poder, oficio o dignidad.

g. Ejecutar la conducta valiéndose de un

[ del trabajo.

6.Como justa causa de terminacién o no
renovacién del contrato de trabajo, segun la
gravedad de los hechos, cuando la conducta
retaliatoria sea ejercida por un companero de
trabajo o un subalterno.

Para imporner las sanciones previstas en este
articulo, se tomara en cuenta los signientes
criterios de graduacién de la sancion:

CRITERIOS ATENUANTES:

a. Procurar voluntariamente, después de|
realizada la conducta, disminuir ¢ anular
sus consecuencias.

b. Reparar, discrecionalmente, el dano
ocasionado, aunque no sea en forma total.

CRITERIOS AGRAVANTES:

a. Reiteracién de la conducta.

b. Cuando exista concurrencia de causales.
¢. Realizar la conducta por motivo abyecto,
futil o mediante precio, recompensa o
promesa remuneratoria.

d. El ccultamiento o el aprovechamiento de
condiciones de tiempo, modo y lugar, que
dificulten la defensa del ofendido, o la
identificacién del autor y/o participe.

| e. Aumentar deliberada e inhumanamente el

dario psiguico y biolégico causado al sujeto
pasivo.
f. La posicion predominante que el autor

| ocupe en la sociedad, por su cargo, rango
| econdmico,

posicién en el rmercado,
ilustracién, poder, oficio o dignidad.

g. Ejecutar la conducta valiéndose de un
tercero o de un inimputable.
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| h. Cuando en la conducta desplegada por el
sujeto activo se causa un dafio en la salud | sujeto activo se causa un dafio en la salud |
fisica o psiquica al sujeto pasivo. fisica o psiquica al sujeto pasivo.

i. La gravedad del acto y/o hecho de|i. La gravedad del acto y/o hecho de
corrupcion y el grado de vinculacion de la | corrupcion y el grado de vinculacién de la |
persona con el acto y/o hecho de corrupcién. | persona con el acto y/o hecho de corrupcién.
j. La importancia de la afectacién ocasionada | j. La importancia de la afectacion ocasionada |
al trabajador. al trabajador.

h. Cuando en la conducta desplegada por el

PARAGRAFO 1. Los dineros provenientes de | PARAGRAFO 1. Los dineros provenientes de
las multas impuestas se destinaran a|las multas impuestas se destinardn a
financiar al Fondo para la proteccién de | financiar al Fondo para la proteccion de
denunciantes y reportantes de presuntos | denunciantes y reportantes de presuntos
actos y/o hechos de corrupcién y la| actos y/o hechos de corrupcién y la
reparacion de los afectados por actos de reparacion de los afectados por actos de
corrupcion, de la Ley 2195 de 2022. corrupcién, de la Ley 2195 de 2022.

PARAGRAFO 2. Durante la investigacién | PARAGRAFO 2. Durante la investigacion
disciplinaria o el juzgamiento por conductas disciplinaria o el juzgamiento por conductas
constitutivas de acoso laboral, el funcionario | constitutivas de acoso Jaboral, el funcionario
que la esté adelantando podra ordenar | que la esté adelantando podra ordenar |
motivadamente la suspensién provisional del | motivadamente la suspension provisional del
servidor publico, siempre y cuando existan | servidor ptiblico, siempre y cuando existan |
serios indicios de actitudes retaliatorias en | serios indicios de actitudes retaliatorias en
contra de la posible victima. contra de la posible victima.

PARAGRAFO 3. La suspensién provisional |

a la_entidad pablica de elecciéon popular
' debera realizarse por el juez competente.

Cordiaimente, -
JOSE OCTA j&m LEON
Representante la Cardra por Caldas
Partido Liberal

ACIUTYE LA

CEMOCRACIA



PROPOSICION MODIFICATORIA

En mi condicién de Representante a la Camara por el Departamento de Caldas y conforme
a lo establecido en los articulos 112 y subsiguientes de la Ley 5 de 1992, propongo a la
Honorable Plenaria de la Camara de Representantes, someter a consideracion la siguiente
proposicién, con el fin modificar el articulo 20 del proyecto de Ley No. 291 del 2023

Camara en el siguiente sentido:

| ARTICULO ORIGINAL ARTICULO PROPUESTO
| Articulo 20. Competencia y | Articulo 20. Competencia y
! procedimiento sancionatorio de la|procedimiento sancionatorio de 1la

retaliacién ante denuncias y reportes de
corrupeidon. Corresponde a los jueces de
trabajo con jurisdiccién en el lugar de los
hechos adoptar las medidas
sancionatorias que prevé el articulo 19 de
' la presente Ley, cuando las victimas sean
trabajadores o empleados particulares.

En estos eventos, el Juez Laboral citara a
audiencia, la cual tendra hugar dentro de
los treinta (30) dias siguientes a la
presentacién de la solicitud o queja. De la
iniciacién del procedimiento se notificara
personalmente al acusade de las
conductas retaliatorias y al empleador que
lo haya tolerado, dentro de los cinco (5)
dias siguientes al recibo de la solicitud o
| queja. Las pruebas se practicaran antes de
i la audiencia o dentro de ella. La decision se
proferira al finalizar la audiencia, a la cual
| s6lo podran asistir las partes y los testigos
| o peritos. Contra la sentencia que ponga fin
a esta actuacioén procedera el recurso de
i apelacién, que se decidira en los treinta
(15) dias siguientes a su interposicién. En
todo lo no previsto en este articulo se
aplicara el Codigo Procesal del Trabajo.
| Cuando la victima sea un servidor publico,
' la competencia para conocer de la falta
| disciplinaria corresponde al Ministerio

| retaliacién ante denuncias y reportes de
| corrupeién. Corresponde a los jueces de
| trabajo con jurisdiccién en el lugar de los
| hechos adoptar las medidas
| sancionatorias que prevé el articulo 19 de
| la presente Ley, cuando las victimas sean
trabajadores o empleados particulares.

En estos eventos, el Juez Laboral citara a
audiencia, 1a cual tendra lugar dentro de
los treinta (30) dias siguientes a la
presentacién de la solicitud o queja. De la

personalmente al acusado de las
| conductas retaliatorias y al empleador que
‘1o haya tolerado, dentro de los cinco (5)
dias siguientes al recibo de la solicitud o
queja. Las pruebas se practicaran antes de
la audiencia o dentro de ella. La decisién se
proferira al finalizar la audiencia, a la cual
sblo podran asistir las partes y los testigos
o peritos. Contra la sentencia que ponga fin
a esta actuacién procedera el recurso de
| apelacion, que se decidird en los treinta
| {18} (30) dias siguientes a su interposicion.

En todo lo no previsto en este articulo se

aplicara el Codigo Procesal del Trabajo.

| Cuando la victima sea un servidor publico,
' la competencia para conocer de la falta
| disciplinaria corresponde al Ministerio

iniciacién del procedimiento se notificara |
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Pablico o a las Salas Jurisdiccional
Disciplinaria de los Consejos Superior y
Seccionales de la Judicatura, conforme a
las competencias y procedimiento que
sefiala la Ley 1952 de 2019, o aquella que
la modifique o sustituya.

Piblico o a las Salas Jurisdiccional
Disciplinaria de los Consejos Superior y
Seccionales de la Judicatura, conforme a ‘
las competencias y procedimiento que

sefiala la Ley 1952 de 2019, o aquella que |
la modifique o sustituya. '

|
l

Cordialmente,

JOSE OCTAVIO
Representante a
Partido Li

EON
Caldas

AJIRYIVE La

DEOCRACIA
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CATHERINE JUVINAO CLAVIJO

Representante a la Cdmara por Bogota

PROPOSICION MODIFICATIVA

MODIFIQUESE EL ARTICULO 20 DEL PROYECTO DE LEY NO. 291/2023C “Por la cual
se adoptan medidas de proteccion para personas naturales frente al reporte o denuncia de
presuntos actos y/o hechos de corrupcion — Ley Jorge Pizano®, el cual quedars asi;

Articulo 20. Competencia y procedimiento sancionatorio de la retaliacién ante
denuncias y reportes de corrupcion. Corresponde a los jueces de trabajo con jurisdiccion
en el lugar de los hechos adoptar las medidas sancionatorias que prevé el articulo 19 de la
presente Ley, cuando las victimas sean trabajadores o empleados particulares.

En estos eventos, el Juez Laboral citard a audiencia, la cual tendra lugar dentro de los
treinta (30) dias siguientes a la presentacién de la solicitud o queja. De la iniciacion del
procedimiento se notificara personalmente al acusado de las conductas retaliatorias y al
empleador que lo haya tolerado, denfro de los cinco (5) dias siguientes al recibo de la
solicitud o queja. Las pruebas se practicaran antes de la audiencia o dentro de ella. La
decision se proferira al finalizar la audiencia, a la cual sélo podran asistir las partes y los
testigos ¢ peritos. Contra la sentencia que ponga fin a esta actuaciéon procedera el recurso
de apelacion, que se decidira en los freinta (15) dias siguientes a su interposicion. En todo
lo no previsto en este articulo se aplicara el Cédigo Procesal del Trabajo.

Cuando la victima sea un servidor puablico, la competencia para conocer de la falta
disciplinaria corresponde al Ministerio Publico o a las Salas Jurisdiccional Disciplinaria de
los Consejos Superior y Seccionales de la Judicatura, conforme a las competencias y
procedimiento que seflala la Ley 1952 de 2019, o aquella que la modifique o sustituya._Lo
anterior sin perjuicio de las faltas penales, fiscales o administrati :

lugar. —
£en
Atentamente, ;. 14
. — —
[M g, ( T
' s ( R i
CATHERINE JUVINAO CLAVIJO N/

Representante a la Camara por Bogota LAY [

w@Cathyjuvinao @@cathy_juvinao [@Cathy Juvinao - Fuera Vagos d@Cathyiuvinac
® www.cathyjuvinao.com %314 3341374 ®catherinejuvinao@camara.gov.co ¢ Calle 10N° 7-50 OF301/ Capitolio Nacional




Alirio Uribe Munoz

Representante ala Camara por Bogot3 ‘I
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Bogota D.C., 18 de febrero de 2025
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PROPOSICION /

Adicionese un paragrafo al articulo 20 de la ponencia para segundo debate al Proyeeto
de Lev No. 291 de 2023 Camara “Por la cual se adoptan medidas de proteccién para
personas naturales frente al reporte o denuncia de presuntos actos y/o hechos de
corrupeidn- Lev Jorge Pizano”, el cual quedard asi:

Articulo 20. Competencia v procedimiento sancionatorio de la
retaliacion ante denuncias y reportes de corrupcion. (...)

Parsigrafo. El juez podra comisionar al inspector del trabajo con el
fin_de verificar el cumplimiento de las medidas cautelares emitidas.
Para tal efecto. el inspector del trabajo deberid proporcionar un
canal agil de comunicacién para _gque la posible victima pueda
reportar nuevos hechos de retaliaciéon, en caso de darse.

Atentamente,

ALIRIO URIBE MUNOZ
Representante a la Camara
Pacto Historico - Circunscripcion Bogota
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alirio.uribe.representante@grnail.com
alirio.uribe@camara.gov.co

#PorLaJusticiayLaPaz




Alirio Uribe Muioz s YRR

Representante a la Camara por Bogota
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Bogota D.C., 18 de febrero de 2025

- i ros '
{ PROPOSICION L= 1IBID O
\ il o
Modifiquese el articulo 20 de la ponencia para segundo debate al Proyecio de Ley No. 7| &
291 de 2023 Camara “Por la cual se adoptan medidas de proteccion para personas \

naturales frente al reporte o denuncia de presuntos actos y/o hechos de corrupcién- Ley !
Jorge Pizano”, el cual quedara asi:

Articulo 20. Competencia v procedimiento sancionatorio de la
retaliacion ante denuncias y reportes de corrupcién. Corresponde a los
jueees-de-trabajo inspectores de trabajo con jurisdieeién competencia en
el lugar de los hechos adoptar las medidas sancionatorias que prevé el articulo
19 de la presente Ley, cuando las victimas sean trabajadores o empleados

particulares de acuerdo a sus funciones de inspeccién, vigilancia y
control previstas en la Ley 1610 de 2013.

En estos eventos, el Jueztaborat inspector de trabaje citari a audiencia, la
cual tendra lugar dentro de los treinta (30) dias siguientes a la presentacion de
la solicitud o queja. De la iniciacidbn del procedimiento se notificard
personalmente al acusado de las conductas retaliatorias y al empleador que lo
haya tolerado, dentro de los cinco (5) dias siguientes al recibo de Ia solicitud o
queja. Las pruebas se practicaran antes de la audiencia o dentro de ella. La
decisién se proferird al finalizar la audiencia, a la cual s6lo podran asistir las
partes y los testigos o peritos. Contra la senteneia decision que ponga fin a esta
actuacion procedera el recurso de apelacion, que se decidira en los treinta (15)
dias siguientes a su interposicion. En todo lo no previsto en este articulo se
aplicara el Codigo Procesal del Trabajo.

Cuando la victima sea un servidor piblico, la competencia para conocer de la
falta disciplinaria corresponde al Ministerio Publico o a las Salas Jurisdiccional
Disciplinaria de los Consejos Superior y Seccionales de la Judicatura, conforme
a las competencias y procedimiento que sefiala la Ley 1952 de 2019, 0 aquella
gue la modifique o sustituya.

Atentamente,

ALIRIO URIBE MUNOZ
Representante a la Camara
Pacto Histérico - Circunscripeion Bogota

alirio.uribe.representante@gmail.com

#PorLaJusticiayl.aPaz alirio.uribe@camara.gov.co







é‘h

PROPOSICION ADITIVA

_. \
\"*-_’i 24 FEB s 0 ﬁ

AN
k N7
| B ADNO) v

LPr ﬁc 65'20123 Camara “POR LA CUAL SE ADOPTAN MEDIDAS DE PROTECCION
PARA PERSONAS NATURALES FRENTE AL REPORTE O DENUNCIA DE PRESUNTOS ACTOS Y/O HECHOS
DE CORRUPCION- LEY JORGE PIZANO"

Adiciénese un paragrafo at articulo 21° del Proyecto de Ley 291 de 2023 Cdmara “Por la cual se
adoptan medidas de proteccion para personas naturales frente al reporte o denuncia de
presuntos actos y/o hechos de comupcién- Ley Jorge Pizano”, el cual quedard asi:

Arliculo 21. De la Proteccién a la vida, integridad y seguridad personal. Las entidades de orden
nacional vy temritorial que tengan deniro de su competencia la ejecucién de programas de
proteccién a personas naturales en situacién de riesgo a la vida, integridad y seguridad
personal, atenderdn con celeridad y debida diligencia los casos frasladados por la Secretaria
Técnica del Sistema Unificado de Proteccion a Reportantes/Denunciantes de Actos de
Corrupcion — SUPRAC.

Los Reportantes/Denunciantes de actos y/o hechos de comupcidon que presuntamente se
encuentren en situacién de riesgo serdn incluidos en el Programa de Proteccién de la Unidad
Nacional de Proteccién, siguiendo la reglamentacion para la proteccién de personas en
situacion de riesgo. Por ende, tendrdn proteccion especial y tratamiento prioritario para
acceder a mecanismos de proteccion necesarios para salvaguardar su seguridad e integridad.
La Unidad Nacional de Proteccion, deniro de los seis {4) meses siguientes a la entrada en
vigencia de la presente Ley, adoptard y socializard una ruta de atencién especial para las
personas que realicen denuncias o reportes de presuntos hechos y/o actos de corrupcion, que
permita la revision y respuesta agil y oportuna de las situaciones de riesgo de las personas
objeto de la presente Ley.

Si el reportante/denunciante adquiere la calidad de testigo por su participacion en un proceso
penal derivado de su reporte, la proteccidn serd competencia de ia Fiscalia General de la
Nacién de acuerdo con el arficulo 67 de la Ley 418 de 1997 y las normas que la modifiquen,
entidad gue aplicard su régimen legal para tal fin, La Secretaria Técnica del Sisiema Unificado
de Proteccién a Reportantes/Denunciantes de Actos de Cormrupcién — SUPRAC continuard
reaglizando el seguimiento y monitoreo del estado la situacidbn de riesgo del
reportanie/denunciante para asegurar que cuente con las garantias necesarias para el
ejercicioc de sus derechos fundamentales ala vidag, integridad y seguridad personal, asi como el
derecho al frabgjo. y ias garantias laborales, econdmicas y el libre desarrollo de la
personalidad.

Pardagrafo. Parg la real i6 frasl de elencia al Proyr te

- D¢ .Mﬁr

REDRFSENTANTE & ¢ & FrAdMaAR"




Justificacién: El Ultimo inciso del articulo busca la proteccién de los denunciantes que sean
testigos bajo el “Programa de Proteccién a Testigos, Victimas, Intervinientes en el Proceso y
Funcionarios de la Fiscalia”, del que trata el articulo 67 de la Ley 418 de 1997. Sin embargo, el
proyecto original no contempla un plazo especifico para realizar dicho traslado por lo gue
tomando un tiempo prudente, como el que dispone el articulo 28 de la Ley 1755 para el
trasiado de derechos de peticién, se ha dispuesto de 5 dias para realizar este tramite en la
medida que por disposicion del mismo articulo se realizard de manera automatica al adguirir la
calidad de testigo dentro de un procesos pencl. asi como trata de una gestion documental en
la que el término de 5 dias sugerido se adopta de manera andloga & traslados documentales
ya existentes.
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PROPOSICION
/\
Modifiquese el articulo 21 del Proyecto de Ley N° 291 de 2023 Camara “Poy'la cual se
adoptan medidas de proteccion para personas naturales frente al reporte o denuncia de
presuntos actos y/o hechos de corrupcion” el cual quedara asi:

Articulo 21. De la Proteccién a la vida, integridad y seguridad personal. Las
entidades de orden nacional y teritorial que tengan dentro de su competencia la
ejecucion de programas de proteccion a personas naturales en situacion de riesgo
a la vida, integridad y seguridad personal, atenderan con celeridad y debida
diligencia los casos trasladados por la Secretaria Técnica del Sistema Unificado
de Proteccién a Reportantes/Denunciantes de Actos de Corrupcién — SUPRAC.

Los Reportantes/Denunciantes de actos y/o hechos de corrupcion que
presuntamente se encuentren en situacidn de riesgo seran incluidos en el
Programa de Proteccion de la Unidad Nacional de Proteccion, siguiendo la
reglamentacion para la proteccion de personas en situacion de riesgo. Por ende,
tendran proteccion especial y tratamiento prioritario para acceder a mecanismos
de proteccion necesarios para salvaguardar su seguridad e integridad.

La Unidad Nacional de Proteccion, denfro de los seis (6) meses siguientes a la
entrada en vigencia de la presente Ley, adoptara y socializar4 una ruta de
atencion especial para las personas que realicen denuncias o reportes de
presuntos hechos y/o actos de corrupcion,_y definira el plazo maximo para el
traslado de los casos al programa de proteccién de testigos de la Fiscalia
que permita la revision y respuesta agil y oportuna de las situaciones de riesgo de
tas personas objeto de la presente Ley.
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Proyecto de Ley 291 de 2023 Cémara “POR LA CUAL SE ADOPTAN MEDIDAS DE PROTECCION
PARA PERSONAS NATURALES FRENTE AL REPORTE O DENUNCIA DE PRESUNTOS ACTOS Y/O HECHOS
DE CORRUPCION- LEY JORGE PIZANO"

D

Adiciénese un pardgrafo ai articulo 22° del Proyecto de Ley 291 de 2023 Camara “Por la cual se
adoptan medidas de proteccion para personas naturales frente al reporte o denuncia de
presuntos actos y/o hechos de corrupcién- Ley Jorge Pizano", el cual quedard asi:

Articulo 22. Priorizacion de las Medidas de Proteccién con enfoque diferencial y de género. En
los procesos de cdlificacion del riesgo, y de determinacién de las medidas a aplicar dentro de
todas las modalidades que contempla esta Ley, las autoridades competentes deben estudiar si
el denunciante perienece a grupos de especial proteccidon consfitucional como mujeres,
poblacién LGBTIQ+, comunidades étnicas, poblacidn en condicion de discapacidad, victimas
del conflicto armado, lideres y lideresas sociales como defensores de derechos humanos,
campesinado, enfre ofros. Asi como su condicién social y econdmica. La oferta de medidas
deberd estar adecuada, y las decisiones deben hacer referencia a este andlisis.

Pardgrafo_1, Los funcionarios integrantes del Comité Rector del SUPRAC y de la Secretaria
Técnica, deberdn tener capacitaciones anuales obligatorias sobre ia atencidon de la pobiacién
contemplada en este articulo.

Paragrafo 2. A ningun reportante/denunciante que no haga parfe de los grupos de especial
protecclén constitucional, o demds grupos priorizados, se le podréd exclulr o negar las medidas
de proteccién a causa de no ser perfeneciente a alguno de dichos grupos.

Justificacién:

La proposiciéon surge con motivo de aclarar que, si bien es necesario la existencia de un
enfogue diferencial y de género para la priorizacion de las medidas de proteccion, esio no se
debe malentender en la practica como un motivo para excluir o negar las medidas de
proteccion a los denunciantes que no hagan parte de los grupos protegidos. Esto atendiendo a
que en el funcionamiento del SUPRAC no haya causales de exclusién que mal entiendan el
principio de igualdad material, osi como refuerza los establecido conforme el articulo 13
constitucional. De esta forma, queda claro que se priorizardn cortos grupos poblacionales por
las condiciones sociales en las que se encueniran, asi como por ofras razones, pero gue esta
priorizacién no puede ser causal para un frato desigual, ni mucho menos discriminatorio, para el
resto de personas que requieran las medidas de proteccion.
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Bogota, 18 de febrero de 2025

PROPOSICION

Modifiquese ei articulo 22 del Proyecto de Ley N° 291 de 2023 Camara “Por la cual
adoptan medidas de proteccion para personas naturales frente al reporte o denuncia de
presuntos actos y/o hechos de corrupcion” el cual quedara asi:

Articulo 22. Priorizacion de las Medidas de Proteccion con enfoque
diferencial y de género. En los procesos de calificacion del riesgo, y de
determinacién de las medidas a aplicar dentro de todas las modalidades que
contempla esta Ley, las autoridades competentes deben estudiar si el denunciante
pertenece a grupos de especial proteccion constitucional como mujeres, poblacion
LGBTIQ+, comunidades étnicas, poblacibn en condicidbn de discapacidad,
victimas del conflicto armado, lideres y lideresas sociales como defensores de
derechos humanos, campesinado, enfre otros. Asi como su condicion social y
econdmica. La oferta de medidas debera estar adecuada, y las decisiones deben
hacer referencia a este analisis.

Paragrafo. Los funcionarios integrantes del Comité Rector del SUPRAC y de la
Secretaria Técnica, deberan tener capacitaciones anuales obligatorias sobre la
atencion de la poblacion contemplada en este articulo, y en ningun caso sera
motivo de exclusién o negacién de las medidas de proteccion, el que algin
denunciante/reportante no haga parte de los sectores priorizados.
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PROPOSICION ADITIVA \

Proyectio de Ley 291 de 2023 Camara “"POR LA CUAL SE ADOPTAN MEDIDAS DE PROTECCION
PARA PERSONAS NATURALES FRENTE AL REPORTE O DENUNCIA DE PRESUNTOS ACTOS Y/O HECHOS
DE CORRUPCION- LEY JORGE PIZANO"

Adiciénese un paragrafo al articulo 23° del Proyecto de Ley 291 de 2023 Cémara “Porla cual se
adoptan medidas de proteccion para personas naturales frente al reporfe o denuncia de
presuntos actos y/o hechos de corrupcidn- Ley Jorge Pizano", el cual quedard asi:

Articulo 23. Del reporte o denuncia andnimos. Los cancales de denuncia de actos y/o hechos de
corrupcién deben incluir medios tecnolégicos que permitan la denuncia anénima y denuncia
con proteccion de identidad, siguiendo el procedimiento dispuesto para tal fin en el articulo 30
de la presente Ley.,

Paragrafo 1. Ei reporte o denuncia andnima se regird de acuerdo con lo previsto en el arficuio
69 de la Ley 206 de 2004 o por la norma que lo modifique o adicione.

En ningun evento, las entidades receptoras podrdn negarse a recibir repories o denuncias
andénimas, para lo anterior, el reportanfe/denunciante debe suministrar evidencia o datos
concretos gue permitan encauzar una investigacion.

Pardgrafo 2. La informacién y datos persondles del denunciante sélo podré ser revelada bajo su
consentimiento previo, expreso, Informado y por escrito separado o por orden judicial, de
acverde dio establecido en la Ley 1581 de 2012 para la proteccidn de datos persongles.

Justificacién: La calidad del anonimato del reporte o la denuncia es fundamental para
garantizar la seguridad e infegridad de los denunciantes y reportantes es un elemento esencial
de la Ley. Sin embargo, requiere de complemento en la medida que la legislacién existenfe
tiene casos en los cudles se puede requerir de los datos personales y estos mismos deben ser
obtenido conforme las reglas de la Ley 1581 de 2012, por tal razdn se ha incluido la revelacion
de la informacién y los datos personales bajo dos circunstancias contempladas en la Ley
citada. La primera por el consentimiento previo, expreso, informado y ahora entregado en
escrito separado, con el fin de evitar enganios o falta de claridad en este consentimiento por la
naiuraleza de las denuncias. Como segunda medida se acoge que los datos puedan ser
revelados por orden judicial, manteniende la concordancia con los articulos 10y 13 de la Ley
1581.
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CATHERINE JUVINAO CLAVIIO

Representante a la CAmara por Bogota

PROPOSICION MODIFICATIVA

MODIFIQUESE EL ARTICULO 24 DEL PROYECTO DE LEY NO. 291/2023C “Por la cual
se adoptan medidas de proteccion para personas naturales frente al reporte o denuncia de
presuntos actos y/o hechos de corrupcion — Ley Jorge Pizano”, el cual quedara asi:

Articulo 24. Medidas de Proteccion prioritaria a periodistas que investiguen y
denuncien actos y/o hechos de presunta corrupcion. Las personas que ejerzan el oficio
la—profesidn del periodismo en sus diferentes modalidades, seran sujetos de especial
proteccién en el desarrollo de sus actividades de investigacién y divulgacion de hechos y
actos de presunta corrupcion, por o que recibirdn un trato prioritario en el otorgamiento de
las medidas de proteccién contempladas en esta Ley, previo analisis de los criterios
objetivos y subjetivos descritos en el articulo 11 de la presente Ley.

La Secretaria Técnica del Sistema Unificado de Proteccion a Reportantes/Denunciantes de
Actos de Corrupcion — SUPRAC dara respuesta a las peticiones de medidas de proteccién
de emergencia a esta categoria de sujetos de especial proteccién, en un término prioritario
de tres (3) dias siguientes a la solicitud de proteccién.

Atentamente,

f (Tpis{ ~omas (

CATHERINE JUVINAO CLAVIJO i )
Representante a la Camara por Bogota ; 181

w@CathylJuvinao ®@@cathy_juvinao (g Cathy Juvinao - Fuera Vagos d@CathyJuvinao
Hwww.cathyjuvinac.com %314 3341374 & catherinejuvinao@camara.gov.co 9 Calle 10 N° 7-50 OF301/ Capitolio Nacional
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PROPOSICION MODIFICATORIA
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CANDONA RFPRESENTANTE A LA CAMARS.

En mi condicién de Representante a la Camara por el Departamento de Caldas y conforme a lo
establecido en los articulos 112 y subsiguientes de la Ley 5 de 1992, propongo a la Honorable
Plenaria de la Camara de Representantes, someter a consideracion la siguiente proposicién, con el
fin modificar el articulo 25 del proyecto de Ley No. 291 del 2023 Cimara ¢en el siguiente

sentido:

ARTICULO ORIGINAL

ARTICULO PROPUESTO

Articulo 25. Medidas de Proteccién
prioritaria a lideres y lideresas sociales, y de
defensoras y defensores de derechos
humanos que investiguen y denuncien actos
y/o hechos de presunta corrupcion. Se
brindara a lideres, lideresas, defensores y
defensoras de derechos humanos, incluyendo
los de derechos ambientales, un tratamiento
prioritario en relacién con las medidas de
proteccién contempladas en esta Ley. Esto sera
aplicable previo anéslisis de los criterios
objetivos y subjetivos descritos en el articulo 11
de la presente Ley. Esta disposicién no afectara
la autoridad y competencia de la Unidad
Nacional de Proteccion y la Fiscalia General de
la Nacién en sus respectivas éareas.

La Secretaria Técriica del Sistema Unificado de
Proteccion a Reportantes/Denunciantes de
Actos de Corrupcién — SUPRAC dara respuesta
a las peticiones de medidas de proteccién de
emergencia a esta categoria de sujetos de
especial proteccién, en un término prioritario
de tres (3) dias siguientes a la solicitud de
proteccion.

Articulo 25. Medidas de Proteccion
prioritaria a lideres y lideresas sociales, y de
defensoras y defensores de derechos
humanos gue investiguen y denuncien actos
y/o hechos de presunta corrupcién. Se
brindara a lideres, lideresas, defensores y
defensoras de derechos humanos, incluyendo
los de derechos ambientales, un tratamiento
prioritario en relacién con las medidas de
proteccién contempladas en esta Ley. Esto sera
aplicable previo analisis de los criterios
objetivos y subjetivos descritos en el articulo 11
de la presente Ley. Esta disposicion no afectard
la autoridad y competencia de la Unidad
Nacional de Proteccion y la Fiscalia General de
la Nacion en sus respectivas areas.

La Secretaria Técnica del Sistema Unificado de
Proteccidn a Reportantes/Denunciantes de
Actos de Corrupcién — SUPRAC dara respuesta
a las peticiones de medidas de protecciéon de
emergencia a esta categoria de sujetos de
especial proteccién, en un término prioritario
de tres (3) dias calendario siguientes a la
solicitud de proteccidn.

Cordialmente,
TR T PRESENIAN 65
JOSE OCTAVI oNaLEON  |CAHUHATARI, CENERAL
Representante a por Caldas
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PROPOSICION MODIFICATORIA

En mi condicién de Representante a la Camara por el Departamento de Caldas y conforme a lo
establecido en los articulos 112 y subsiguientes de la Ley 5 de 1992, propongo a la Honorable
Plenaria de la Camara de Representantes, someter a consideracion la siguiente proposicién, con el
fin modificar el articulo 26 del proyecto de Ley No. 291 del 2023 Camara en el siguiente

CARDONA REPRPYINTANTE A LA Chsina

sentido:

ARTICULC ORIGINAL ARTICULO PROPUESTO
Articulo 26. Medidas de Proteccién | Articulo 26. Medidas de Proteccion
prioritaria a  profesiones u oficios | prioritaria a profesiones u oficios

relacionados con hallazgos de presuntos
hechos de corrupeién. Las personas naturales
que, por su formacion académica, profesién u
oficio sea de caracter dependiente o
independiente al campo de accién y que, dentro
de sus actividades, giro normal de sus negocios
o labores ¥ como producto de estas encuentren
hallazgos y revelan presuntos actos de
corrupcién, serdn sujetos de proteccién
especial de acuerdo con lo establecido en el
presente articulo.

Entre las profesiones u oficios se encuentran,
pero no se limitan a, revisores fiscales, jefes de
control interno, auditores, auditores forenses,
auditores financieros, oficiales de
transparencia, oficiales de cumplimiento,
interventores de obra, supervisores de obra,
peritos contables y financieros, veedores
ciudadanos, entre otros.

La Secretaria Técnica del Secretaria Técnica del
Sistema  Unificado de Proteccién a
Reportantes/Denunciantes de Actos de

Corrupcién — SUPRAC derd respuesta a las
peticiones de medidas de proteccion de
emergencia a esta categoria de sujetos de
especial proteccion, en un término prioritario
de tres (3) dias siguientes a la solicitud de
proteccion.

relacionados con ballazgos de presuntos
hechas de corrupeién. Las personas naturales
que, por su formacién académica, profesién u
oficio sea de cardcter dependiente o
independiente al campo de accién y que, dentro
de sus actividades, giro normal de sus negocios
o labores y como producte de estas encuentren
hallazgos y revelan presuntos actos de
corrupcién, serdn sujetos de proteccién
especial de acuerdo con lo establecido en el
presente articulo.

Entre las profesiones u oficios se encuentran,
pero no se limitan a, revisores fiscales, jefes de
control interno, auditores, auditores forenses,
auditores financieros, oficiales de
transparencia, oficiales de cumplimiento,
interventores de obra, supervisores de obra,
peritos contables y financieros, veedores
cindadanos, entre otros.

La Secretaria Técnica del Secretaria Técnica del
Sistema  Unificado de  Proteccion a
Reportantes/Denunciantes de Actos de
Corrupcién ~ SUPRAC dara respuesta a las
peticiones de medidas de proteccidn de
emergencia a esta categoria de sujetos de
especial proteccién, en un término prioritario
de tres (3) dias calendario siguientes a la
solicitud de proteccidn.
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En mi condicién de Representante a la Camara por el Departamento de Caldas y conforme a lo
establecide en los articulos 112 y subsiguientes de la Ley 5 de 1992, propongo a la Honorable
Plenaria de la Camara de Representantes, someter a consideracién la siguiente proposicién, con el
fin modificar el articulo 26 del proyecto de Ley No. 291 del 2023 Camara en el siguiente

sentido:

relacionados con hallazgos de presuntos
hechos de corrupceién. Las personas naturales
que, por su formacién académica, profesion u
oficio sea de caracter dependiente o
independiente al campo de accién y que, dentro
de sus actividades, giro normal de sus negocios
o labores y come producto de estas encuentren
hallazgos y revelan presuntos actos de
corrupcién, serdn sujetos de proteccién
especial de acuerde con lo establecido en el
presente articulo.

Entre las profesiones u oficios se encuentran,
pero no se limitan a, revisores fiscales, jefes de
control interno, auditores, auditores forenses,
auditores financieros, oficiales de
transparencia, oficiales de cumplimiento,
interventores de obra, supervisores de obra,
peritos contables y financieros, veedores
ciudadanos,_entre otros.

La Secretaria Técnica del Secretaria Técnica del
Sistema  Unificado de  Proteccibn a
Reportantes/Denunciantes de Actos de
Corrupcion — SUPRAC dara respuesta a las
peticiones de medidas de proteccion de
emergencia a esta categoria de sujetos de
especial proteccion, en un término prioritario
de tres (3) dias siguientes a la solicitud de
proteccion.

ARTICULO ORIGINAL ARTICULO PROPUESTO
Articule 26. Medidas de Proteccidn | Articulo 26. Medidas de Proteceion
prioritaria a  profesiones u oficios | prioritaria a profesiones wu oficios

relacionados con hallazgos de presuntos
hechos de corrupeibén. Las personas naturales
que, por su formacién académica, profesion u
oficio sea de caracter dependiente o
independiente al campo de accién y que, dentro
de sus actividades, giro normal de sus negocios
o labores y como producto de estas encuentren
hallazgos y revelan revelen presuntos actos de
corrupcidn, seran sujetos de proteccion
especial de acuerdo con lo establecido en el
presente articulo.

Entre las profesiones u oficios se encuentran,
pero no se limitan a, revisores fiscales, jefes de
control interno, auditores, auditores forenses,
auditores financieros, oficiales de
transparencia, oficiales de cumplimiento,
interventores de obra, supervisores de obra,
peritos contables y financieros, veedores
ciudadanos, entre otrgs.

La Secretaria Técnica del Secretaria Técnica del
Sistema  Unificado de  Proteccion a
Reportantes/Denunciantes de Actos de
Corrupciéon ~ SUPRAC dara respuesta a las
peticiones de medidas de proteccion de
emergencia a esta categoria de sujetos de
especial proteccidon, en un término prioritario
de tres (3} dias siguientes a la solicitud de
proteccion.

Cordialmente,

JOSE OCTA A N
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MODIFIQUESE EL ARTICULO 27 DEL PROYECTO DE LEY NO. 291/2023C “Por la cual
se adoptan medidas de proteccién para personas naturales frente al reporte o denuncia de
presuntos actos y/o hechos de corrupcién — Ley Jorge Pizano”, el cual quedara asi:

Articulo 27. Procedimiento para la solicitud de proteccién. Las solicitudes de proteccion
se presentaran de acuerdo con los siguientes criterios:

a. Se presentaran de manera conjunta con el reporte o denuncia ante los canales
dispuestos en el articulo 3 de la presente Ley, o de forma posterior ante la Secretaria
Técnica del Sistema Unificado de Proteccion a Reportantes/Denunciantes de Actos de
Corrupcion — SUPRAC. La solicitud de proteccion podra presentarse de forma verbal
verbalmente o por escrito, por correo electronico, teléfono o cualquier otro medio fisico
o virtual, y debera manifestar de forma expresamente, clara e inequivoca la voluntad
de ser beneficiario de las Medidas de Proteccion. El La Secretaria Técnica del
SUPRAC podra determinar si el conocimiento de actos y/o hechos de corrupcién
amerita el estudio de medidas de proteccion a reportantes/denunciantes por parte de
las entidades competentes, por lo cual podran contactarse con el
reportante/denunciante a efectos de determinar su voluntad de acceder a las medidas
contempladas en la presente Ley.

b. Las entidades que reciban la denuncia y solicitud de proteccion por parte del
reportante/denunciante deberan dar traslado a la Secretaria Técnica del SUPRAC de la
mencionada solicitud de proteccion, dentro de las 72 horas siguientes a la recepcion,
junto con el analisis y reporte del caso, incluyendo el detalle de los riesgos especificos
del denunciante. La Secretaria Técnica del SUPRAC garantizara ta confidencialidad y
ancnimato de! denunciante.,

c. En el reglamento interno del SUPRAC se debera establecer y ofrecer los canales y
métodos fisicos y virtuales, para presentar denuncias y solicitudes de proteccién al
reportante/denunciante por presuntos hechos o actos de corrupcién en los que se pueda
especificar de forma fécil y concreta la descripcion de los hechos y las condiciones
modo, tiempo y lugar de su ocurrencia. En ningln caso podra negarse el estudio de la
solicitud con fundamento en la omision de los requisitos formales.

d. La Secretaria técnica del SUPRAC, mediante acto administrativo motivado, dara
respuesta al ciudadano sobre el resultado del tramite y las Medidas de Proteccion
adoptadas o rechazadas, en un término de cinco (5) dias calendario contados a partir
de la recepcién de la solicitud de proteccion, el cual es susceptible del recurso de
reposicién.

Paragrafo 1. Lo anterior, sin perjuicio de los demés canales establecidos por las
autoridades competentes para radicacion de denuncias de presuntos hechos de corrupcién.
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Paragrafo 2. El funcionario receptor de la denuncia o reporte debera informar al
denunciante de sus derechos, los procedimientos correspondientes para garantizar su
proteccion, asi como las medidas de proteccion de las que puede ser beneficiario y las
entidades a las que puede acudir. Debe existir constancia que se otorgd esta informacion.

Paragrafo 3. Es deber del funcionario de la Secretaria Técnica del SUPRAC hacer
seguimiento efectivo de las medidas de proteccion y denuncias recibidas y tramitadas,
trasmitiéndole al reportante/denunciante, de manera oportuna y actualizada, la informacién
de los avances y resultados de la solicitud.

Paragrafo 4. Los formularios de denuncia deberan adecuarse para permitir que, si el
denunciante lo desea, pueda incluirse informacién relacionada con la pertenencia de este
a grupos de especial proteccion constitucional, con el fin de realizar tramite y seguimiento
del caso de acuerdo con el enfoque diferencial y de género. Los formularios de denuncia
deberan contener las previsiones del tratamiento de datos personales, contemplado en la
Ley 1581 de 2012 o las normas que lo modifiquen o sustituyan.

Atentamente,

(o i .

CATHERINE JUVINAO CLAVIJO
Representante a la Camara por Bogota
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Modifiquese el articulo 28 del proyecto de ley 291 de 2023 Camara “Por la cual se
adoptan medidas de proteccion para personas naturales frente al reporte o
denuncia de presuntos actos y/o hechos de corrupcién” el cual quedara asi:

Articulo 28. Terminacion de las medidas de proteccion. La terminacion de la
medida de proteccién al reportante/denunciante por actos y/o hechos de corrupcién,
iniciara una vez la autoridad competente determine el cese definitivo o terminacion
de las amenazas contra los derechos fundamentales a la vida, integridad y seguridad
personal del denunciante, la persona natural que funja como facilitador y/o la de su
ndcleo familiar, asi como los derechos laborales, econémicos libre desarrollo de la
personalidad, o gue conlleva al andlisis social y probatorio del mismo, el cual debera
hacerse mediante un estudio final de terminacion de medidas y un acto administrativo
motivado de acuerdo con el procedimiento administrativo ordinario de la Ley 1437 de
2011. Una vez terminadas las medidas de proteccion, la autoridad competente tendra
la obligacion de suministrar un canal de facil comunicaciébn para que el
reportante/denunciante, la persona natural que funja como facilitador o alguien de su
nacleo familiar pueda reportar nuevas amenazas, para activar el procedimiento
contemplado en la presente ley y realizar el adecuado monitoreo.

PAEDVAD CORREAL RUBIANO.

Representante a la Camara por el Quirdio.
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Edificio Nuevo del Congreso: Carrera 7 N° 8 - 88 — Oficinas 225b y 227b
Teléfono: Tel (5741) 4325100 (57+1) Extensiones: 4206 - 4207
Email: piedad.correal@camara.gov.co
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JUSTIFICACION

No deben existir medidas econdmicas y por tanto deben eliminarse del presente
articulo.

AQUI VIVE LA DEMOCRAGIA
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Edificio Nueve del Congreso: Carrera 7 N° 8 - 68 — Oficinas 225b y 227b
Teléfono: Tel {57+1) 4325100 (57+1) Extensiones: 4206 - 4207
Email: piedad.correal@camara.gov.co
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En mi condicién de Representante a la Camara por el Departamento de Caldas y conforme a lo
establecido en los articulos 112 y subsiguientes de la Ley 5 de 1992, propongo & la Honorable
Plenaria de la Camara de Representantes, someter a consideracién la siguiente proposicién, con el
fin modificar el articulo 29 del proyecto de Ley No. 291 del 2023 Camara en el siguiente

sentido:

ARTICULO ORIGINAL

ARTICULO PROPUESTO

Articulo 29. Procedimiento de Proteccién
Laboral y a la Integridad Personal. La ruta
para la solicitud y otorgamiente de las Medidas
de Proteccidn solicitadas sera la siguiente:
Procedimiento de proteccién a la vida e
integridad personat:

1. El reportante/denunciante podra solicitar
directamente la proteccion a la Secretaria
Técnica del Sistema Unificado de
Proteccién a Reportantes/Denunciantes de
Actos de Corrupcién - SUPRAC o a la
autoridad competente ante la que sec
presente la denuncia o reporte del presunto
hecho o acto de corrupcion, En el primer
caso, la Secretaria Técnica del SUPRAC, en
un plazo de 72 horas, debera remitir la
solicitud de proteccion a la autoridad
compeiente con los respectivos soportes,
previa revision del cumplimiento de los
criterios objetivos y subjetivos establecidos
en los literales a y b del articulo 11 de la
presente Ley.

2. La Secretaria Técnica del SUPRAC remitira
la solicitud a las entidades encargadas, asi:
Medidas de proteccién a la vida, integridad
y seguridad personal, a las entidades de
orden nacional y territorial que tengan
dentro de su competencia la ejecucién de
programas de proteccion.

3. Las entidades encargadas de brindar las
Medidas de Proteccién adelantaran las
evaluaciones técnicas pertinentes y
determinaran qué Medidas de Proteccidon se
brindan y por cuanto tiempo. Estas
medidas pueden cambiar, ser ajustadas,
prolongadas o finalizadas de acuerdo con el
nivel de riesgo que se derive del avance de

Articulo 29. Procedimiento de Proteccién
Laboral v a la Integridad Personal. La ruta
para la solicitud y otorgamiento de las Medidas
de Proteccién solicitadas sera la siguiente:
Procedimiento de proteccién a la vida e
integridad personal:

6. El reportante/denunciante podra solicitar
directamente la proteccion a la Secretaria
Técnica del Sistema Unificado de
Proteccién a Reportantes/Denunciantes de
Actos de Corrupcién — SUPRAC o0 a la
autoridad competente ante la que se
presente la denuncia o reporte del presunto
hecho o acto de corrupcién, En el primer
caso, la Secretaria Técnica del SUPRAC, en
un plazo de 72 horas, debera remitir la
solicitud de proteccion a la autoridad
competente con los respectivos soportes,
previa revision del cumplimiento de los
criterios objetivos y subjetivos establecidos
en los literales a y b del articulo 11 de la
presente Ley.

7. La Secretaria Técnica del SUPRAC remitira
la solicitud a las entidades encargadas, asi:
Medidas de proteccién a la vida, integridad
vy seguridad personal, a las entidades de
orden nacional y territorial que tengan
dentro de su competencia la ejecucién de
programas de proteccion.

8. Las entidades encargadas de brindar las
Medidas de Proteccidon adelantardn las
evaluaciones técnicas pertinentes y
determinaran qué Medidas de Proteccion se
brindan y por cuanto tiempo. #Estas
medidas pueden cambiar, ser ajustadas,
prolongadas o finalizadas de acuerdo con el
nivel de riesgo que se derive del avance de f
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las investigaciones o por el incumplimiento |
de las obligaciones suscritas mediante acta
de compromiso por parte de la persona
protegida.

. Las entidades encargadas de brindar las
Medidas de Proteccién informaran de ello a
la Secretaria Técnica del SUPRAC vy ésta a
su vez notificarda la decision al E
reportante/denunciante. |
. Los tiempos de respuesta a las solicitudes
de proteccién seran los determinados en |
esta Ley, procurando siempre preservar los
derechos del solicitante de manera agil y
oporiuna.

Procedimiento de proteccién laboral y a
personas sin vinculo laboral;
1. El reportante/denunciante podra solicitar

directamente la proteccion a la Secretaria
Téenica del Sistema Unificado de |
Proteccién a Reportantes/Denunciantes de |
Actos de Corrupcién - SUPRAC o a la |
autoridad competente ante la que se |
presente la denuncia o reporte del presunto
hecho o0 acto de corrupcién, Las
autoridades competentes deben remitir la
solicitud de proteccién materia laboral y a
personas sin vinculo laboral al Ministerio
del Trabajo o a la Procuraduria General de
la Nacién dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a su recepcién con los |
respectivos soportes. '
El Ministerio del Trabajo_decidira sobre la
adopcién de las Medidas de Proteccion
Laboral y Medidas de Proteccién a Personas |
Naturales sin Vinculo Laboral respecto de
los vinculos contractuales del sector
privado, previo concepto del Comité Rector
del Sistema Unificade de Proteccién a
Reportantes/Denunciantes de Actos de |
Corrupcion - SUPRAC. !
La Procuraduria General de la Nacién
decidira sobre la adopcién de las Medidas
de Proteccidn Laboral y Medidas de
Proteccion a Personas Naturales sin
Vinculo Laboral respecto de los vinculos
_contractuales del sector publico, previo

9.

10.

de las obligaciones suscritas mediante acta
de compromiso por parte de la persona
protegida.

Las entidades encargadas de brindar las
Medidas de Proteccion informaran de ello a
la Secretaria Técnica del SUPRAC y ésta a

OCTAVIO
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las investigaciones o por el incumplimiento

su vez  notificara la decisibn al
reportante/denunciante,

Jos tiempos de respuesta a las |
solicitudes de proteccién seran los |
determinados en esta Ley, procurando |
siempre preservar los derechos del

solicitante de manera agil y oportuna.

Procedimiento de proteccién lahoral y a
| personas sin vinculo laboral:
6. El reportante/denunciante podra solicitar

directamente la proteccién a la Secretaria
Técnica del Sistema Unificado de
Proteccitn a Reportantes/Denunciantes de
Actos de Corrupcion - SUPRAC o a la
autoridad competente ante la que se
presente la denuncia o reporte del presunto
hechoc o acto de corrupcion. Las
autoridades competentes deben remitir la
solicitud de proteccién en materia laboral y
a personas sin vinculo Iaboral al Ministerio

del Trabajo o a la Procuraduria General de |

la Nacion dentro de los cinco {5) dias
hébiles siguientes a su recepcion con los
respectivos soportes.

El Ministerio del Trabajo_decidird sobre la

adopcion de las Medidas de Proteccion |

Laboral y Medidas de Proteccién a Personas
Naturales sin Vinculo Laboral respecto de
los vinculos contractuales del sector
privado, previo concepto del Comité Rector
del Sistema Unificado de Proteccién a
Reportantes/Denunciantes de Actos de
Corrupcion - SUPRAC.

La Procuraduria General de la Nacidn
decidira sobre la adopcién de las Medidas
de Proteccion Laboral y Medidas de
Proteccion a Personas Naturales sin
Vinculo Laboral respecto de los vinculos
contractuales del sector pablico, previo
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concepto del Comité Rector del Sistema concepto del Comité Rector del Sistema |
Unificado de Proteccién a Unificado de Proteccién a

Reportantes/Denunciantes de Actos de
Corrupcion - SUPRAC.

La autoridad competente debera emitir acto
administrativo que decida sobre la
valoracién de la proteccién dentro de los
veinte (20) dias habiles siguientes a su
recepcion.

Para ello, el Comité Rector del SUPRAC
elaborard un estudio previo sobre la
solicitud, que serid puesto a conocimiento
de la autoridad competente con
anterioridad a la adopeidén de la decision
sobre las medidas de proteccion.

Para la adopcion de medidas de proteccién,
se concedera un término de tres (3) dias
calendario, al empleador o contratante,
para que se pronuncie sobre los hechos y
pruebas que soportan la solicitud de
proteccién.

Pardgrafo 1. Durante todo el procedimiento de
proteccién laboral y a la integridad personal,
las entidades deberan garantizar la reserva de
ia identidad de las personas destinatarias de
las medidas de proteccidn y de la informacion
que constitucional y legalmente sea
considerada como reservada y clasificada, de
conformidad a io reglado por la Ley 1581 de
2012 v la Ley 1712 de 2014.
Pardgrafo 2. Los funcionarios del Ministerio del
Trabajo y la Procuraduria General de la Nacién
que participen en el Comité Rector del Sistema
Unificado de Proteccion
Reportantes/Denunciantes de Actos de
| Corrupcion - SUPRAC, no podran participar en

la adopeion de las medidas de proteccion |

laboral y a personas sin vinculo laboral.

a

|

Reportantes/Denunciantes de Actos de
Corrupeién - SUPRAC.

La autoridad competente debera emitir acto
administrativo que decida sobre 1la
valoracion de la proteccion dentro de los
veinte {20) dias hébiles siguientes a su
recepcion.

Para ello, el Comité Rector del SUPRAC
elaborarda un estudio previo sobre la
solicitud, que sera puesto a conocimiento
de la autoridad competente con
anterioridad a la adopcién de la decisién
sobre las medidas de proteccion.

Para ia adopcion de medidas de proteccion,
se concederd un término de tres (3) dias
calendario, al empleador o contratante,
para que se pronuncie sobre los hechos y
pruebas que =oportan la solicitud de
proteccion.

10,

Parfigrafo 1. Durante todo €l procedimiento de
| proteccién laboral y a la integridad personal,
| las entidades deberan garantizar la reserva de

la identidad de las personas destinatarias de

las medidas de proteccion y de la informacién
| gue constitucional y  legalmente sea
considerada como reservada y clasificada, de
conformidad a lo reglado por la Ley 1581 de
2012 y la Ley 1712 de 2014.
Paragrafo 2. Los funcionarios del Ministerio del
Trabajo y la Procuraduria General de la Nacion
que participen en el Comité Rector del Sistema
Unificado de Proteccién a
Reportantes/Denunciantes de Actos de
Corrupcion - SUPRAC, no podran participar en
la adopcién de las medidas de proteccién
| laboral y a personas sin vinculo laboral.
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JOSE OCTA\*IO CARDONA LEON
Representanto ala Camara por Caldas
Partido Liberal
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PROPOSICION MODIFICATORIA

En mi condicién de Representante a la Camara por el Departamento de Caldas y conforme a lo
establecido en los articulos 112 y subsiguientes de la Ley 5 de 1992, propongo a la Honorable
Plenaria de la Camara de Representantes, someter a consideracion la siguiente proposicién, con el
fin modificar el articulo 29 del proyecto de Ley No. 291 del 2023 Ciamara en el siguiente

sentido:

ARTICULO ORIGINAL

ARTICULO PROPUESTO

Articulo 29. Procedimiento de Proteccidén
Laboral y a la Integridad Personal. La ruta
para la solicitud y otorgamiento de las Medidas
de Proteccién solicitadas sera la siguiente:
Procedimiento de proteccion a la vida e
integridad personal:

1. El reportante/denunciante podra solicitar
directamente la proteccién a la Secretaria
Técnica del Sistema Unificado de
Proteccién a Reportantes/Denunciantes de
Actos de Corrupcién ~ SUPRAC o a la
autoridad competente ante la que se
presente la denuncia o reporte del presunto
hecho o acto de corrupcion. En el primer
caso, la Secretaria Técnica del SUPRAC, en
un plazo de 72 horas, deberd remitir la
solicitud de proteccién a la autoridad
competente con los respectivos soportes,
previa revisién del cumplimiento de los
criterios objetivos y subjetivos establecidos
en los literales a y b del articulo 11 de la
presente Ley.

2. La Secretaria Técnica del SUPRAC remitira
la solicitud a las entidades encargadas, asi:
Medidas de proteccién a la vida, integridad
y seguridad personal, a las entidades de
orden nacional y territorial que tengan
dentro de su competencia la ejecucién de
programas de proteccién.

3. Las entidades encargadas de brindar las
Medidas de Proteccién adelantaran las
evaluaciones técnicas pertinentes y
determinaran qué Medidas de Proteccién se
brindan y por cuanto tiempo. Estas
medidas pueden cambiar, ser ajustadas,
prolongadas o finalizadas de acuerdo con el
nive] de riesgo gue se derive del avance de

Articulo 29. Procedimiento de Proteccién
Laboral ¥ a la Integridad Personal. La ruta
para la solicitud y otorgamiento de las Medidas
de Proteccidn solicitadas sera la siguiente:
Procedimiento de proteccién a la vida e
integridad personal:

6. EIl reportante/denunciante podra solicitar
directamente la proteccion a la Secretaria
Técnica del Sistema Unificado de
Proteccion a Reportantes/Denunciantes de
Actos de Corrupcion — SUPRAC o a la
autoridad competente ante la que se
presente la denuncia o reperte del presunto
hecho o acto de corrupcién. En el primer
caso, la Secretaria Técnica del SUPRAC, en
un plazo de 72 horas, debera remitir la
solicitud de proteccion a la autoridad
competente con los respectivos soportes,
previa revision del cumplimiento de los
criterios objetivos y subjetivos establecidos
en los literales a y b del articulo 11 de la
presente Ley.

7. La Secretaria Técnica del SUPRAC remitird

la solicitud a las entidades encargadas, asi:

Medidas de proteccién a la vida, integridad

y seguridad personal, a las entidades de

orden nacional y territorial que tengan

dentro de su competencia la ejecucion de
programas de proteccién.

Las entidades encargadas de brindar las

Medidas de Protecciéon adelantaran las

evaluaciones técnicas pertinentes y

determinardan qué Medidas de Proteccién se

brindan y por cuidnto tiempo. Estas
medidas pueden cambiar, ser ajustadas,
prolongadas o finalizadas de acuerdo con el
nivel de riesgo que se derive del avance de
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las investigaciones o por el incumplimiento

de las obligaciones suscritas mediante acta |

de compromiso por parte de la persona
protegida.

. Las entidades encargadas de brindar las
Medidas de Proteccién informaran de ello a
la Secretaria Técnica del SUPRAC y ésta a
su vez notificara la
reportante/denunciante.

. Los tiempos de respuesta a las solicitudes
de proteccién seran los determinados en
esta Ley, procurando siempre preservar los

QCTAVIO

decision  al |

las investigaciones o por el incumplimiento
de las obligaciones suscritas mediante acta
de compromiso por parte de la persona
protegida.

. Las entidades encargadas de brindar las

Medidas de Proteccidon informaran de ello a
la Secretaria Técnica del SBUPRAC y ésta a
su vez notificarda la decision al
reportante/denunciante.

Los tiempos de respuesta a las
solicitudes de proteccidon seran los
determinados en esta Ley, procurando

siempre preservar los derechos del
solicitante de manera agil y oportuna,

derechos del solicitante de manera agil y |
opertuna. |

|
Procedimiento de proteccidon laboral y a | Procedimiento de proteccién laboral y a
| personas sin vinculo laboral: personas sin vinculo laboral:

| 1. El reportante/denunciante podra solicitar | 6. El reportante/denunciante podra solicitar

directamente la proteccién a la Secretaria
Técnica del Sistema

Actos de Corrupcidon - SUPRAC o a la
autoridad competente ante la que se

Unificado de |
Proteccion a Reportantes/Denunciantes de |

directamente la proteccién a la Secretaria
Técnica del Sistema Unificado de
Proteccién a Reportantes/Denunciantes de
Actos de Corrupcién -~ SUPRAC o a Ia
autoridad competente ante la que se

presente la denuncia o reporte del presunto
hecho o acte de corrupcién. Las
antoridades competentes deben remitir la
solicitud de proteccién materia laboral y a

presente la denuncia o reporte del presunto |
hecho o acto de corrupcion. Las |
autoridades competentes deben remitir la |
solicitud de proteccion materia laboral v a

personas sin vinculo laboral al Ministerio
del Trabajo o a la Procuraduria General de
la Nacién dentro de los cinco (5} dias
héabiles siguientes a su recepcién con los
respectivos soportes.

El Ministerio del Trabajo_decidira sobre la
adopcién de las Medidas de Proteccion
Laboral y Medidas de Proteccién a Personas
Naturales sin Vinculo Laboral respecto de
los vinculos contractuales del sector
privado, previc concepto del Comité Rector
del Sistema Unificado de Proteccién a
Reportantes/Denunciantes de Actos de
Corrupcién - SUPRAC.

La Procuraduria General de la Nacién
decidira sobre la adopcién de las Medidas
de Proteccion Laboral y Medidas de
Proteccibn a Personas Naturales sin
Vinculo Laboral respecto de los vinculos
contractuales del sector publico, previo

personas sin vinculo laboral al Ministerio
del Trabajo ¢ a la Procuraduria General de
la Nacién dentro de los cinco {5) dias
habiles siguijentes a su recepcién con los
respectivos soportes.

El Ministerio del Trabajo_decidira sobre la
adopcion de las Medidas de Proteccién
Laboral vy Medidas de Proteccion a Personas
Naturales sin Vinculo Laboral respecto de
los vinculos contractuales del sector
privado, previo concepto del Comité Rector
del Sistema Unificado de Proteccién a
Reportantes/Denunciantes de Actos de
Corrupcioén - SUPRAC.

La Procuraduria General de la Nacién
decidiré sobre la adopcion de las Medidas |
de Proteccion Laboral y Medidas de
Proteccién a Personas Naturales sin |
Vinculo Laboral respecto de los vinculos
contractuales del sector publico, previo
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concepto del Comité Rector del S1stema
Unificado de Proteccion a
Reportantes/Denunciantes de Actos de
Corrupcién - SUPRAC.

La autoridad competente debera emitir acto
administrativo que decida sobre
valoracién de la proteccion dentro de los

veinte (20) dias habiles siguientes a su |

recepcion.

Para ello, el Comité Rector del SUPRAC
elaborara un estudio previo sobre la
solicitud, que serd puesto a conocimiento
de la autoridad competente con
anterioridad a la adopcién de la decisién
sobre las medidas de proteccién.

Para la adopcion de medidas de proteccion,
se concederd un término de tres (3] dias
calendario, al empleador o contratante,
para que se pronuncie sobre los hechos y
pruebas que soportan la solicitud de
proteccién.

Paragrafo 1. Durante todo el procedimiento de
proteccién laboral y a la integridad personal,
las entidades deberan garantizar la reserva de
la identidad de las personas destinatarias de
las medidas de proteccién y de la informacién
gue constitucional y legalmente sea
considerada como reservada y clasificada, de
conformidad a lo reglado por la Ley 1581 de
2012 y la Ley 1712 de 2014,

Paragrafo 2. Los funcionarios del Ministerio del
Trabajo v la Procuraduria General de la Nacién
que participen en el Comité Rector del Sistema
Unificado de Proteccion a
Reportantes/Denunciantes de Actos de
Corrupcién - SUPRAC, no podran participar en
la adopcién de las medidas de proteccién
laboral y a personas sin vinculo laboral.

la |

concepto del Com1te Rector del Sistema
Unificado de Protecciéon a
Reportantes/Denunciantes de Actos de
Corrupcién - SUPRAC,

administrativo que decida sobre la
valoracién de la proteccién dentro de los
veinte (20) dias habiles siguientes a su
recepcion.

Para ello, el Comité Rector del SUPRAC
elaborara un estudio previo sobre la
solicitud, que serd puesto en @&
conocimiento de la autoridad competente
con anterioridad a la adopcién de la
decision sobre las medidas de proteccidén.
Para la adopcién de medidas de proteccién,
se concedera un término de tres (3) dias
calendario, al empleador o contratante,
para que se pronuncie sobre los hechos y
pruebas que soportan la solicitud de
proteccién.

10.

Pardgrafo 1. Durante todo el procedimiento de
proteccién laboral y a la integridad personal,
las entidades deberdn garantizar la reserva de
la identidad de las personas destinatarias de
las medidas de proteccién y de la informacion
| que constitucional y legalmente
considerada como reservada y clasificada, de
conformidad a lo reglado por la Ley 1581 de
2012 yla Ley 1712 de 2014,
Parégrafo 2. Los funcionarios del Ministeric del
Trabajo y la Procuraduria General de la Nacién
que participen en el Comité Rector del Sistema
Unificado de Proteccién a
Reportantes/Denunciantes de Actos de

La autoridad competente deberd emitir acto |

sea |

Corrupcion - SUPRAC, no podran participar en |

la adopcion de las medidas de proteccién
laboral y a personas sin vinculo laboral.

Cordialmente,

JOSE OCTAVIO NA LEON
Representante a la Zamara por Caldas

Partido Libéral -~ —
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1 REPRESENTANTE A LA CAMARA
PROPOSICION.

Modifiquese el articulo 31 del proyecto de ley 291 de 2023 Camara “Por la cual se adoptan
medidas de proteccién para personas naturales frente al reporte o denuncia de
presuntos actos y/o hechos de corrupcion” el cual quedara asi:

Articulo 31. Personas que no podran beneficiarse de una medida de proteccion.
Quedaran excluidas de la posibilidad de acceder a cualquier medida de proteccion
establecida en esta Ley, no sélo debido al incumplimiento de los requisitos necesarios, sino
también en virtud de las siguientes circunstancias:

1. El que haya sido excluido por el incumplimiento de compromisos suscritos con las
entidades encargadas de brindar las Medidas de Proteccion del Sistema Unificadc de
Proteccion a Reportantes/Denunciantes de Actos de Corrupcién — SUPRAC, por los hechos
que motivaron la proteccién inicial.

2. Quien denuncie una conducta de corrupcion que ya fue investigada y sobre la cual
ya se tomd una decision judicial definitiva sin aportar elementos nuevos de prueba.

3. El reportante/denunciante de mala fe.

4, El_que realice denuncias falsas o carentes de pruebas ante las entidades
encargadas de brindar las Medidas de Proteccién del Sistema Unificado de Proteccién
a_Reportantes/Denunciantes de Actos de Corrupcion — SUPRAC, lo gue debera
ponerse en conocimiento de las autoridades competentes para la correspondiente
investigacion.

La exclusion de la posibilidad de acceder a las medidas de proteccién contempladas en la
presente Ley debera proferirse mediante acto administrativo motivado, que garantice el
derecho a la defensa y contradiccion del denunciantefreportante, en el cual procederd el
recurso de reposicion.
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AQUI VIVE LA DESIOCRACIA

Edificio Nuevo del Congreso: Carrera 7 N° 8 - 68 —~ Oficinas 225b y 227b
Teléfono: Tel (57+1) 4325100 (57+1) Extensiones: 4206 - 4207
Email: piedad.correal@camara.gov.co
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JUSTIFICACION

Se debe exigir la claridad y el soporie probatorio en cada uno de los
denunciantes que busquen la proteccion de sus derechos.

PROPOSICION.

AGU VIVE LA DEMOCRACIA

Edificio Nuevo del Congreso: Carrera7 N° 8 - 68 - Oficinas 225b y 227b
Teléfono: Tel (57+1) 4325100 {57+1) Extensiones: 4206 - 4207
Email: piedad.correal@camara.gov.co
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PROPOSICION MODIFICATORIA

“Por la cual se adoptan medidas de proteccmn para personas naturales
frente al reporte o denuncia de presuntos actos y/o hechos de
corrupcién’

i
\

4

.

Modifiquese el articulo 31 del proyecto de ley, el cual quedara asi

Articulo 31. Personas que no podrin beneficiarse de una medida de
proteccion. Quedaran excluidas de la posibilidad de acceder a cualquier
medida de proteccién establecida en esta Ley, no sélo debido al incumplimiento
de los requisitos necesarios, sino también en virtud de las siguientes
circunstancias:

i hedl ’ i i rsesa L]

reportante/denunciante que hava incumplido de manera reiterada los

compromisos_suscritos con las entidades encargadas de brindar las
di id i j Proteccion__a

Reportantes/Denunciantes de Actos de Corrupcién — SUPRAC, siempre

que se le haya garantizado el derecho a la defensa y se haya comprgbado

su incumplimiento mediante un procedimiento administrativo.
2. Quien denuncie una conducta de corrupcion que ya fue investigada y

sobre la cual ya se tom6 una decision judicial definitiva sin aportar
elementos nuevos de prueba.

3—E—l—repoftan-tefdeﬂu-nﬂaﬂte-de-ma-l&-fe-ﬂ reportante[denunmante gue

manera dolosa con el ﬁn de perludlcar a un tercero, de acuerdo con lo

establecido en el articulo 32 de esta Ley.

[CAMARA DE REPRESENTANTES
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La exclusion de la posibilidad de acceder a las medidas de proteccidn
contempladas en la presente Ley debera proferirse mediante acto administrativo
motivado, que garantice el derecho a la defensa y contradiccion del
denunciante/reportante, en el cual procedera el recurso de reposicion.

Paragrafo 1. Para excluir a un reportante/denunciante de la proteccion
estableci en_e e a garantizar rocedimiento n
derecho a defen ontradiccion

Pardgrafo 2. Si un_reportante/denunciante excluido de la proteccion

considera que la decision fue injusta, podra solicitar una revision ante
unha instancia de control independiente.

\Ae
HECTOR MAURICIO CUEL
Representante a la Camara por Caqueta
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PROPOSICION ADITIVA |

Proyecto de Ley 291 de 2023 Camara “POR LA CUAL SE ADOPTAN MEDIDAS DE PROTECCION
PARA PERSONAS NATURALES FRENTE AL REPORTE O DENUNCIA DE PRESUNTOS ACTOS Y/O HECHOS
DE CORRUPCION- LEY JORGE PIZANO"

Adicidnese un pardgrafo al articulo 33° del Proyecto de Ley 291 de 2023 Camara “Por la cual se
adoptan medidas de proteccion para personas naturales frente al reporte o denuncia de
presuntos actos yfo hechos de comupcion- Ley Jorge Pizano”, el cual quedard asi:

Articulo 33. Informacion relativa a la recepcion y seguimiento de denuncias. Las entidades del
orden nacional y temritorial tendrén la obligacién de promocionar la lucha contra corrupcidn
bajo los pardmetros de esta Ley, por lo que deben publicar en sus sitios web y demas canales
de comunicacién oficiales, en una seccion separadg, facimente identificable y accesible,
como minimo la siguiente informacion:

Justificacion.

Como sugerencia emitida por experios se recomendd que las entidades recepioras de
denuncias, asi como las del orden nacional y teritorial, tengan el deber de contar con
pardmelros de comunicacién y retrodlimentacion claros para las personas que scliciten las
medidas de proteccion. Esto obedece a la necesidad de facilitar ta comprensién de estos
precedimientos para los ciudadanos de a pie que requieren con urgencia las medidas vy que,
ante el aparato del Estado, vy el funcionamiento procesal de las medidas v el SUPRAC. pueden
llegar a sentirse perdidos en los procesos que requieren para salvaguardar su seguridad e
integridad. Por ende, la comunicacién con pardmetros asertivos, pedagoégicos y periodicos
permitird que los reporfantes o denunciantes tengan mayor comprensién tanto del sisterna del
SUPRAC como de las garantias y deberes de proteccion que surgen para ellos con la presente

Ley. ARA B

CAM
@ SECRETAgf;PRESENTANTES

MARIA DEL MAR PIZARRO GARCIA
Representante a ia Camara por Bogota —
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Representante a la Camara por Bogotd
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Bogota D.C., 18 de febrero de 2025

PROPOSICION 1\~
\ L\ P
>0 W
Modifiquese el pardgrafo 2 del articulo 33 de la ponencia para segundo debate al f)‘ A ¢ -
Proyecto de Lev No. 291 de 2023 Camara “Por la cual se adoptan medidas de proteccion O\

para personas naturales frente al reporte o denuncia de presuntos actos y/o hechos de
corrupeion- Ley Jorge Pizano”, el cual quedara asi:

Articulo 33. Informacién relativa a la recepcién y seguimiento de
denuncias. (...)

Paragrafo 2. Las entidades del orden nacional y territorial deben adoptar
medidas para el mejoramiento, modernizacion y actualizacion de sus canales de
reporte/denuncia de actos y/o hechos de corrupcion, en consenancia con las
buenas practicas y recomendaciones del SUPRAC, garantizando la denuncia
anénima y la denuncia con proteccion de identidad o confidencial.

La Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la Repuiblica 0 quien haga
sus veees. en el término de seis (6) meses siguientes a la entrada en vigencia de
Ia presente Ley, adoptari los lineamientos para la unificacion de los canales de
denuncia de corrupcion en el pais y la estandarizacién del tratamiento de la
informacién.

Atentamente,

ALIRIO URIBE MUNOZ
Representante a la Camara
Pacto Historico - Circunsceripeién Bogota

CPMARA DE REPRESENTANTES
ECRE A}-' Le S i;EN ERAL
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alirio.uribe.representante@gmail.com

#PorLaJusticiaylaPaz alirio.uribe@camara.gov.co




CATHERINE JUVINAO CLAVIJO

Representante a la Camara por Bogota

/¥ 200~ PROPOSICION MODIFICATIVA APROBAT }O

MODIFIQUESE EL ARTICULO 33 DEL PROYECTO DE LEY NO. 291/2023C “Por la cual
se adoptan medidas de proteccién para personas naturales frente al reporte o denuncia de
presuntos actos y/o hechos de corrupcién — Ley Jorge Pizano”, el cual quedara asi:

Articulo 33. Informacién relativa a la recepcion y seguimiento de denuncias. Las
entidades del orden nacional y territorial tendran la obligacion de promocionar la lucha
contra corrupcion bajo los parametros de esta Ley, por lo que deben publicar en sus sitios
web y demas canales de comunicacion oficiales, en una seccién separada, faciimente
identificable y accesible, como minimo la siguiente informacion:

a. Los procedimientos y medidas disponibles para reportar/denunciar casos de corrupcién,
la proteccién frente arepresalias y los derechos de la persona afectada. Las condiciones
para acogerse a la proteccion de reportante/denunciante.

b. Las rutas de atencion y medidas de proteccion por situaciones de riesgo generadas por
denuncias o reportes de presuntos hechos y/o actos de corrupcién.

c. Los datos de contacto para los canales de reporte/denuncia de las autoridades
competentes, como son, direcciones de correo electrénico, y nimeros de teléfono para
dichos canales, los cuales deberan ser actualizados trimestralmente.

d. Los procedimientos y términos aplicables para el tramite del reporte/denuncia de
presuntos actos o hechos de corrupcién.

e. El régimen de confidencialidad y anonimato aplicable a los reportes/denuncias y el
tratamiento de datos personales sera de conformidad a lo establecido por la Ley 1581
de 2012, el cual garantizara la reserva de los datos.

f. Los procedimientos y recursos procedentes con respecto a la solicitud de medidas de
proteccion ante represalias y disponibilidad de asesoramiento confidencial para las
personas que contemplen reportar/denunciar.

g. Explicar el alcance de la figura de indemnidad del reportante/denunciante de buena fe,
cuando en la formulacién del reporte/denuncia se expongan secretos profesionales o
comerciales violentando clausulas de confidencialidad contractual.

h. Los datos de informacién del Sistema Unificado de Proteccion a
Reportantes/Denunciantes de Actos de Corrupcion — SUPRAC.

Paréagrafo 1. Sin perjuicio de lo anterior las entidades del orden nacional y territorial
procuraran disefiardn e implementaran camparias de pedagogia, asesoramiento y
promocion de la lucha contra la corrupci6n y los sistemas y procedimientos de proteccién
de reportante/denunciante dispuestos en esta Ley con el objetivo de orientar y acompadiar
a la ciudadania sobre los mecanismos de denuncia o reporte y las medidas de proteccién,
asegurando la difusion y divulgacion permanente y periddica de la presente Ley.

Las entidades del orden nacional y territorial deberan capacitar a sus funcionarios sobre la
importancia de la lucha contra la corrupcion, la reporte/denuncia de actos y/o hechos de

w@CathyJuvinac @@cathy_juvinao [@Cathy Juvinao - FueraVagos d@Cathyluvinao
@www.cathyjuvinaocom %3143341374 & catherinejuvinao@camara.gov.co 9 Calle 10 N° 7-50 OF301/ Capitolio Nacional




CATHY

JUVINAO

CATHERINE JUVINAO CLAVIJO

Representante a la Cimara por Bogota

corrupciéon y los canales y mecanismos disponibles para la proteccién del
reportante/denunciante, asi como de las medidas de confidencialidad, tratamiento de datos
personales y seguridad frente a la informacion.

Paragrafo 2. L.as entidades del orden nacional y territorial deben adoptar medidas para el
mejoramiento, modernizacién y actualizacién de sus canales de reporte/denuncia de actos
y/o hechos de corrupcion, en consonancia con las buenas practicas y recomendaciones del
SUPRAC, garantizando la denuncia anénima y la denuncia con proteccién de identidad o
confidencial.

La Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la Republica, en el término de seis (6)
meses siguientes a la entrada en vigencia de la presente Ley, adoptara los lineamientos
para la unificacién de los canales de denuncia de corrupcion en el pais y la estandarizacidn
del tratamiento de la informacion.

Paragrafo 3. Las entidades y demas sujetos obligados en el presente articulo, deberan
proporcionar una versién pedagogica de facil lectura de lo reglamentado en este ariiculo,
que garantice el control social y la accesibilidad de la informacidn a toda la ciudadania.

Atentamente,

[ GUWL( vined C

CATHERINE JUVINAO CLAVIJO
Representante a la Camara por Bogota

waCathyJuvinao @@cathy_juvinac (@ Cathy Juvinao - Fuera Vagos ¢@Cathyluvinao
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PROPOSICION 10

L

Modifiquese el articulo 35 de la ponencia para segundo debate al Proyecto de Ley No.
291 de 2023 Camara “Por la cual se adoptan medidas de proteccion para personas
naturales frente al reporte o denuncia de presuntos actos y/o hechos de corrupciéon- Ley h
Jorge Pizano”, el cual quedara asi:

Articulo 35. Compromiso de Reserva. Los servidores piblicos de las
Entidades que participen en la recepcién o tratamiento de informacion
relacionada con reportantes/denunciantes de presuntos hechos de corrupcion,
que indebidamente divulguen, entreguen, filtren, comercialicen, empleen,
comuniguen, publiquen, declaren, e permitan o realicen conducta alguna
con el fin de que alguien emplee la informacién o documentos relacionados
con la informacién de los reportantes/denunciantes de presuntos hechos de
corrupeién, ineurrirdn en causal de mala conducta, sin perjuicio de las acciones
penales a que haya lugar.

Paragrafo 1. Las entidades involucradas en la recepeion o tratamiento de
informacion relacionada con reportantes/denunciantes de presuntos hechos de
corrupcion, deberdn tomar todas las medidas necesarias para impedir que sus
miembros copien, porten, reproduzcan, almacenen, manipulen, e divulguen o
realicen cualquier conducta con ¢l fin de suministrar cualquier tipo de
informacién sensible relacionada con los reportantes/denunciantes de presuntos
hechos de corrupcion.

(...}

Atentamente,

ALIRIO UKIBE MUN
Representante a la CAmara
Pacto Histérico - Circunscripciéon Bogota

. alirio.uribe.representante@gmail.com
#Porlausiciaylobaz alirio.uribe@camara.gov.co
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Se adiciona un articulo nuevo al Proyecto de Ley 291 de 2023 Camara - “Por /a
cual se adoptan medidas de proteccion para personas naturales frente al reporte o
denuncia de presuntos actos y/o hechos de corrupcion- Ley Jorge Pizano”, el cual
quedara asi:

ARTICULO NUEVO. Cooperacién interinstitucional. Las entidades ublicas
deberdn establecer protocolos de cooperacién interinstitucional para la gestion

eficiente de denuncias, la proteccién de denunciantes v la investigacion de hechos
nei incl Fiscali ro duri tralori f ri |
Pueblo.

De los Honorables Congresistas,

IRMA LUZ HERRERA RODRIGUEZ ANA PAOLA AGUDELO GARCIA

Repregentante a la Camara Senadora de la Republica
Paftido Politico MIRA Partido Politico MIRA
MANUEL VIRGUEZ PIRAQUIVE CARLOS EDUARDO GUEVARA V.
Senador de la Republica Senadora de la Republica
Partido Politico MIRA Partido Politico MIRA

PP-RI-C-2025191-2D-PL 291-23 C
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Se adiciona un articulo nuevo al Proyecto de Ley 291 de 2023 Camara - “Por /a
cual se adoptan medidas de proteccion para personas naturales frente al reporte o
denuncia de presuntos actos y/o hechos de corrupcién- Ley Jorge Pizano”, el cual
quedara asi: - e

ARTICULO NUEVO. Rendicién de cuentas. La entidad receptora de denuncias "
publicara informes semestrales sobre la gestién de casos, incluyendo estadisticas
anonimas sobre denuncias recibidas, investigaciones _iniciadas, resuitados
obtenidos, tiempos de respuesta efectividad_de las medidas de proteccién

implementadas.

De los Honorables Congresistas,

IRMA LUZ HERRERA RODRIGUEZ ANA PAOLA AGUDELO GARCIA
Represgntante a la Camara Senadora de la Reptiblica
Partido Politico MiRA Partido Politico MIRA
MANUEL VIRGUEZ PIRAQUIVE CARLOS EDUARDO GUEVARA V.
Senador de la Republica Senadora de la Republica
Partido Politico MIRA Partido Politico MIRA

MARA DE REPRESENTANTES
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PROPOSICION l DY

Adiciénese un articulo nuevo al texto propuesto para segundo debate del proyecto de ley
No 291 de 2023C Camara “Por la cual se adoptan medidas de proteccién para
personas naturales frente al reporte o denuncia de presuntos actos y/o hechos de
corrupcion” el cual quedara asi:

Articulo Nuevo. Proteccion psicologica de los reportantes/ denunciante de Actos
de Corrupcion.

La Secretaria Técnica del SUPRAC debera recibir y tramitar, con caracter prioritario, las
solicitudes de atencidn psicolégica de calidad presentadas por los reportantes o
denunciantes de actos de corrupcion, para €l o su nicleo familiar. Dichas solicitudes se
gestionaran en coordinacién con el Ministerio de Salud, o la entidad que cumpla con sus
funciones, quien sera responsable de establecer una ruta de atencion adecuada,
asegurando en tcdo momento el anonimato de los solicitantes.

rr”\vr‘:Qr‘\ NE QF‘P“"“" *NTANTE

7 OF REPRESENTANTES
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MODESTO AGUILERA VIDES A
REPRESENTANTE A LA CAMARA » =32 (315 Al )O RECIE
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICH/-"

De acuerdo con un informe presentado por el Instituto de Medicina Legal correspondiente
al primer trimestre de 2024, se registraron 712 casos de suicidio, de los cuales 205 fueron
cometidos por jovenes entre los 18 y 28 afos, y 186 por personas de entre 29 y 44 arios.'

Asi mismo, para el afo 2023, el 66,3% de los colombianos mayores de 18 afios han
experimentado algin problema de salud mental, teniendo en cuenta que el presente
proyecto de ley tiene como objeto salvaguardar los derechos fundamentales a la vida,
integridad, seguridad personal, al libre desarrollo de |la personalidad de los denunciantes
y/o reportantes de hechos de corrupcién, es importante analizar el impacto psicolégico que
tiene presenciar hechos de corrupcion y temer por represarias a su persona o su nucleo
familiar, asi como las implicaciones de cambios o reubicaciones laborales, por lo que
considero de gran importancia, realizar un acompafiamiento psicologico o psiquiatrico (en
caso de que sea necesario o solicitado por el denunciante), el cual pueda brindar atencién
de calidad y prevenir posibles afectaciones de salud mental.

1 https://www.infobae.com/colombia/2024/09/10/alarmante-panorama-para-la-salud-mental-en-colombia-
intentos-de-suicidio-van-en-aumento-desde-la-
pandemia/#:~text=Seg%C3%BAn%20datos%20del%20Ministerio%20de,de%206%20a%2011%20a%C3%B1o

S.
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PROPOSICION DE ELIMINACION AL ARTICULO 7 DEL PROYECTO DE
LEY NO. 291 DE 2023 CAMARA Por la cual se adoptan medidas de
proteccién para personas naturales frente al reporte o denuncia de

presuntos actos y/o hechos de corrupcion

Eliminese el articulo 7

HUGO DANILO LOZANO PIMIENTO E } \/\f)

Representante\a la Gamata por Vaupés 0\
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Maodifiquese el articulo 13 de\Proyecto de Ley No. 291 de 2023 Cédmara “Por la‘cuat—se-adoptan
medidas de proteccién para personas naturales frente al reporte o denuncia de presuntos actos y/o
hechos de corrupcién- ley jorge pizano”. el cual quedara asi: \
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Articulo 13. Modifiquese el articulo 62 de la Ley 2195 de 2022, el cual quedara asi: K,
\ 1

Articulo 62. Fondo para la proteccién de denunciantes y reportantes de presuntos actos y/o
hechos de corrupcién y la reparacién de los afectados por actos de corrupcién. Constitlyase el
fondo nacional para la proteccion integral a los denunciantes o reportantes de presuntos actos o
hechos de corrupcién y la reparacidn de las victimas por actos y hechos de corrupcién, a través de
un fondo-cuenta cuyo propdsito es otorgar medidas provisionales de proteccion a los denunciantes
y reportantes de presuntos hechos y/o actos de corrupcién y de su grupo familiar, el
acompafiamiento a las mismas y promover la lucha contra la corrupcion a través del desarrollo de
acciones preventivas y de fortalecimiento de la defensa juridica del Estado.

Las fuentes de financiacidn del fondo serdn las siguientes:

1. ElPresupuesto General de la Nacion.

2. Los recursos que aporten las entidades publicas, de acuerdo con los convenios que se
celebren al respecto.

3. Las donaciones o aportes de organizaciones internacionales o nacionales.

4. Los recaudos provenientes de las multas impuestas conforme lo establecido en los articulos
60 y 61 de la presente Ley.

5. Los recaudos provenientes de las multas impuestas por conductas retaliatorias ante
denuncias o reportes de corrupcion, contempladas en la Ley.

Adscribase el fondo de que trata este articulo a fa Procuraduria General de la Nacién, Entidad que
se encargara de recaudar, administrar y distribuir los recursos conforme a la siguiente ordenacién:

1. El 40% a la Procuraduria General de la Nacidn para garantizar el restablecimiento de los
derechos colectivos indivisibles afectados por los actos de corrupcion, y a la reparacién integral
pecuniaria o no pecuniaria de los afectados individuales y colectivos de los actos de corrupcion.

Quienes se consideren afectados individuales o colectivos de los actos de corrupcién, podran
presentar solicitudes a la Procuraduria General de la Nacién para que se les considere en los
procesos de restablecimiento de los derechos y en la reparacion integral pecuniaria o no pecuniaria.
La Procuraduria General de la Nacidn deberd establecer las condiciones para garantizar la
reparacion pecuniaria y no pecuniaria de las victimas a las que hubiere lugar.
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2. El 25% a la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado para que pueda adelantar las
acciones de repeticién y defensa de los derechos colectivos que se pretenden amparar con este
capitulo.

3 El 25% a la Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la Republica, para gue se
desarrollen planes, programas y politicas encaminados a promover la cultura de la legalidad, la
transparencia y la moralidad administrativa, principalmente a lo relacionado con otorgar medidas
provisionales a los reportantes/denunciantes de presuntos actos y/o hechos de corrupcion a traveés
del Sistema Unificado de Protecciona Reportantes/Denunciantes de Actos de Corrupcion - SUPRAC.

Paragrafo 1. Se reservard un porcentaje de 10% de los recursos del fondo para cubrir los gastos de
administracién. El porcentaje se ajustard cada afio y corresponderd, exclusivamente, al monto
necesario para pagar los gastos administrativos.

paragrafo 2. La Procuraduria General de la Nacion debera emitir informes estadisticos y un informe
anual de la inversion y ejecucion de los recursos asignados al Fondo para la proteccién de
denunciantes y reportantes de presuntos actos y/o hechos de corrupcion y la reparacion de los
afectados por actos de corrupcion.

La Procuraduria General de la Nacién debera remitir un informe anual al Congreso de la Repdblica
sobre la ejecuciop de los recursos asignados al Fondo para la proteccién de denunciantes y
reportantes de prgsuntos actos y/o hechos de corrupciony la reparacion de los afectados por actos
de corrupcion.

Paragrafo transitorio. La Procuraduria General de la Nacion, reglamentaray pondré en operacion el
Fondo para la proteccion de denunciantes y reportantes de presuntos actos y/o hechos de
corrupcion y la reparacion de los afectados por actos de corrupcion, dentro de los seis (6) meses
siguientes a la entrada en vigencia dE la presente Ley.
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Eliminese el articulo 22 del Proyecto de Ley Nimero 291 de 20238:5;243&]—0—0~

la cual se adoptan medidas de proteccién para personas naturales frente al reporte
o denuncia de presuntos actos y/o hechos de corrupcion” -Ley Jorge Pizano- Ast:
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Modifiquese el articulo 23 del texto propuesto para segundo debate del proyecto de ley No
291 de 2023C Camara “Por la cual se adoptan medidas de proteccién para personas
naturales frente al reporte o denuncia de presuntos actos y/o hechos de corrupcién”
el cual quedara asi:

Articulo 23. Del reporte anénimo. Los canales de denuncia de actos que constituyan
conductas punibles y/o actos heches de corrupcién deben incluir medios tecnolégicos
que permitan la denuncia anénima y denuncia con proteccion de identidad, siguiendo el
procedimiento dispuesto para tal fin en el articulo 30 de |a presente Ley.

Paragrafo. El reporte o denuncia anénima se regir4 de acuerdo con lo previsto en el articulo
69 de la Ley 906 de 2004 o por la norma que lo modifique o adicione.

En ningun evento, las entidades receptoras podran negarse a recibir reportes o denuncias
anénimas, para lo anterior, el querellante, peticionario y/o denunciante
reporiante/denunciante debe suministrar evidencia o datos concretos que permitan
encauzar una investigacion.

Atentamente
s =

Modesto Aguilera Vides
Representante a la Camara - Departamento del Atlantico
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PROPOSICION

Modifiquese el articulo 24 del texto propuesto para segundo debate del proyecto de ley No
291 de 2023C Camara “Por la cual se adoptan medidas de proteccién para personas

naturales frente al reporte o denuncia de presuntos actos y/o hechos de corrupcién”
el cual quedara asi:

Articulo 24. Medidas de Proteccién prioritaria a periodistas que investiguen y
denuncien actos y/o hechos de presunta corrupcion. Las personas que ejerzan la
profesién del periodismo en sus diferentes modalidades, seran sujetos de especial
proteccion en el desarrollo de sus actividades de investigacion y divulgacion de hechos y
actos de presunta corrupcién, por lo que recibiran un trato prioritario en el otorgamiento de
las medidas de proteccion contempladas en esta Ley, previo anadlisis de los criterios
objetivos y subjetivos descritos en el articulo 11 de la presente Ley. e

La Secretaria Técnica del Sistema Unificado de Proteccidn a Los gquerellantes,

peticionarios y/o denunciantes Reportantes/Donunciantes de gue constituyan
conductas punibles y/o Actos de Corrupcion — SUPRAC dara respuesta a las peticiones
de medidas de proteccion de emergencia a esta categoria de sujetos de especial
proteccién, en un término prioritario de tres (3) dias siguientes a la solicitud de proteccion.

Atentamente.
I 4
\':" e
e »

Modesto Aguilera Vides
Representante a la Cdmara - Departamento del Atlantico
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PROPOSICION

Modifiquese el articulo 25 del texto propuesto para segundo debate del proyecto de ley No
291 de 2023C Camara “Por la cual se adoptan medidas de proteccién para personas
naturales frente al reporte o denuncia de presuntos actos y/o hechos de corrupcién”
el cual quedara asi:

Articulo 25. Medidas de Protecci6n prioritaria a lideres y lideresas sociales, y de
defensoras y defensores de derechos humanos que investiguen y denuncien actos
ylo hechos de presunta corrupcién. Se brindard a lideres, lideresas, defensores y
defensoras de derechos humanos, incluyendo los de derechos ambientales, un tratamiento
prioritario en relacion con las medidas de proteccién contempiadas en esta Ley. Esto sera
aplicable previo andlisis de los criterios objetivos y subjetivos descritos en el articulo 11 de
la presente Ley. Esta disposicion no afectara la autoridad y competennia de la Unidad
Nacional de Proteccion y la Fiscalia General de la Nacion en sus respectivas 4reas.

La Secretaria Técnica del Sistema Unificado de Proteccién a_guerellantes, peticionarios
y/o denunciantes Reperantes/Denunciantes de Actos de Corrupcion — SUPRAC dara
respuesta a las peticiones de medidas de proteccion de emergencia a esta categoria de
sujetos de especial proteccion, en un término prioritario de tres (3) dias siguientes a la
solicitud de proteccion.

Alentamente

Sy
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Modestc Aguilera Vides
Representante a la Camara - Departamento del Atlantico
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Modifiquese el articulo 26 del texto propuesto para segundo debate del proyecto de ley No
291 de 2023C Camara “Por la cual se adoptan medidas de proteccién para personas
naturales frente al reporte o denuncia de presuntos actos y/o hechos de corrupcién”
el cual quedara asi:

Articulo 26. Medidas de Proteccién prioritaria a profesiones u oficios relacionados
con hallazgos de presuntos hechos de corrupcién. Las personas naturales que, por su
formacion académica, profesion u oficio sea de caracter dependiente ¢ independiente al
campo de accion y que, dentro de sus actividades, giro normal de sus negocios o labores y
como producto de estas encuentren hallazgos y revelan presuntos actos de corrupcion,
seran sujetos de proteccion especial de acuerdo con lo establecido en el presente articulo.

Entre las profesiones u oficios se encuentran, pero no se limitan a, revisores fiscales, jefes
de control interno, auditores, auditores forenses, auditores financieros, oficiales de
transparencia, oficiales de cumplimiento, interventores de obra, supervisores de obra,
peritos contables y financieros, veedores ciudadanos,_entre otros,

La Secretaria Técnica del Secretaria Técnica del Sistema Unificado de Proteccion a
guerellantes, peticionarios y/o denunciantes Repeoranies/Denuncianies de gue
constituyan conductas punibles y/o Actos de Corrupcion — SUPRAC dara respuesta a
las peticiones de medidas de proteccion de emergencia a esta categoria de sujetos de
especial proteccién, en un término prioritario de tres (3) dias siguientes a la solicitud de
proteccidn.

Atentamente

PRt

Modesto Aguilera Vides
Representante a la Camara - Departamento del Atlantico
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Modifiguese el articulo 27 del texto propuesto para segundo debate del proyecto de ley No
291 de 2023C Camara “Por la cual se adoptan medidas de proteccién para personas
naturales frente al reporte o denuncia de presuntos actos y/o hechos de corrupcién”
el cual quedara asi:

Articulo 27. Procedimiento paraia solicitud de proteccién. Las solicitudes de proteccién
se presentaran de acuerdo con los siguientes criterios:

a. Se presentaran de manera conjunta con el reporte o denuncia, o de forma posterior ante
la Secretaria Técnica del Sistema Unificado de Proteccion a gquereliantes,
peticionarios y/o denunciantes Reperiantes/Denunciantes de Actos de Corrupcion —
SUPRAC. La solicitud de proteccién podra presentarse verbalmente o por escrito, por
correo electrénico, teléfono o cualquier otro medio fisico o virtual, y debera manifestar
expresamente, clara e inequivoca la voluntad de ser beneficiario de las Medidas de
Proteccion. El SUPRAC podra determinar si el conocimiento de actos y/o hechos de
corrupcion amerita el estudio de medidas de proteccién a querellantes, peticionarios
vio denunciantes repertanies/idenuneciantes por parte de las entidades competentes,
por lo cual podrén contactarse con el_querellante, peticlonario y/o denunciante
repertante/denunciante a efectos de determinar su voluntad de acceder a las medidas
contempladas en ia presente Ley.

b. Las entidades que reciban la denuncia y solicitud de proteccién por parte del
querellante, peticionario y/o denunciante reportante/denunsiante—deberan dar
traslado a la Secretaria Técnica del SUPRAC de la mencionada solicitud de proteccion,
dentro de las 72 horas siguientes a la recepcion, junto con el analisis y reporte del caso,
incluyendo el detalle de los riesgos especificos del denunciante. La Secretarfa Técnica
del SUPRAC garantizara la confidencialidad y anonimato del denunciante.

c. En el reglamento interno del SUPRAC se debera establecer y ofrecer los canales y
metodos fisicos y virtuales, para presentar denuncias y solicitudes de proteccién al
guerellante, peticionario y/o denunciante reperanie/denunciante por presuntos
hechos o actos de corrupcion en los que se pueda especificar de forma fécil y concreta
la descripcion de los hechos y las condiciones modo, tiempo y lugar de su ocurrencia.
En ningan caso podra negarse el estudio de la solicitud con fundamento en la omisién
de los requisitos formales.

d. La Secretaria técnica del SUPRAC, mediante acto administrativo motivado, dara
respuesta al ciudadano sobre el resultado del tramite y las Medidas de Proteccion
adoptadas o rechazadas, en un término de cinco (5) dias calendario contados a partir
de la recepcién de la solicitud de proteccion, el cual es susceptible del recurso de
reposicion.

Paragrafo 1. Lo anterior, sin perjuicio de los demas canales establecidos por las
autoridades competentes para radicacion de denuncias de presuntos hechos de corrupcion.

Paragrafo 2. El| funcionario receptor de la denuncia ¢ reporte debera informar al
denunciante de sus derechos, los procedimientos correspondientes para garantizar su
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proteccion, asi como las medidas de proteccién de las que puede ser beneficiario y las
entidades a [as que puede acudir. Debe existir constancia que se otorgo esta informacian.

Paragrafo 3. Es deber del funcionario de la Secretarfa Técnica del SUPRAC hacer
seguimiento efectivo de las medidas de protecciéon y denuncias recibidas y tramitadas,

trasmitiéndole al querellante, peticionario y/o denunciante reperiante/denunciante, de

manera oportuna y actualizada, la informacion de los avances y resultados de la solicitud.

Paragrafo 4. Los formularios de denuncia deberan adecuarse para permitir que, si el
denunciante lo desea, pueda incluirse informacién relacionada con fa pertenencia de este
a grupos de especial proteccion constitucional, con el fin de realizar tramite y seguimiento
del caso de acuerdo con el enfoque diferencial y de género. Los formularios de denuncia
deberan contener las previsiones del tratamiento de datos personales, contemplado en la
Ley 1581 de 2012 o las normas que lo modifiquen o sustituyan.

Atentamente

Modesto Aguilera Vides
Representante a la Camara - Departamento det Atlantico
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Modifiquese el articulo 1 del texto propuesto para segundo debate del proyecto de ley No.
201 de 2023 Céamara “Por la cual se adoptan medidas de proteccién para personas
naturales frente al reporte o denuncia de presuntos actos y/o hechos de corrupcién®, el cual
quedara asi:

Articulo 1. Objeto. Establecer normas, procedimientos y mecanismos para garantizar la
proteccion de los derechos fundamentales a la vida, integridad, seguridad personal, al libre
desarrollo de la personalidad, derechos a |a proteccion de datos personales e intimidad, asi
como los derechos laborales, econdmicos, politicos y demas conexos de los
guerellantes/peticionariosreportantes/denunciantes de hechos gue constituyan
conductas punibles y/ o actos que presuntamente constituyan o puedan constituir
corrupcidn. Ademas, se crea el Sistema Unificado de Proteccion a
Reportantes/querellantes/peticionarios/Denunciantes de Actos de Corrupcion -
SUPRAC, se fortalece la institucionalidad relacionada y se adoptan medidas para promover
la denuncia de presuntos hechos o actos de corrupcion.

Atentamente,

(CAS“LQ:R;‘? DE REPRESENTANTES )
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Modesto Aguilera Vides
Representante a la Camara
Departamento del Atlantico
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Proposiciéon medificatoria al articulo 1° del Proyecto de Ley 291 de 2023,
Camara “Por la cual se adoptan medidas de proteccién para personas
naturales frente al reporte o denuncia de presuntos actos y/o hechos de

corrupcién — Ley Jorge Pizano”. El cual quedara asi:

Articulo 1. Objeto._La presente Ley tiene por objeto establecer normas,
procedimientos y mecanismos para garantizar la proteccion de los derechos

fundamentales a la vida, integridad, seguridad personal, al libre desarrollo de la
personalidad, derechos a la proteccion de datos personales e intimidad, asi como los
derechos laborales, econémicos, politicos y demas conexos de los
reportantes/denunciantes de hechos o actos que presuntamente constituyan o puedan
constituir corrupcion. Ademds, se crea el Sistema Unificado de Proteccion a
Reportantes/Denunciantes de Actos de Corrupcion — SUPRAC, se fortalece la
institucionalidad relacionada y se adoptan medidas para promover la denuncia de
presuntos hechos o actos de corrupcion.

En todo caso, las medidas adoptadas en virtnd de esta ley deberan respetar las
arantias judiciales del debido proceso, como el derecho de defensa v la
resuncion de inocencia de las personas investicadas o afectadas por las

denuncias de hechos 0 actos que presuntamente constituyan o puedan constituir

corrupeién. jf'//)/ﬁ)— W

JULIAN PEINADO RAMIREZ
Representante a la Cadmara
Departamento de Antioquia

Carrera 7 No. 8-68

Edificic Nuevo del Congreso

PBX 4325100/5101/5102 ext. 3644-3640
Bogota, D.C.

Facebook, Instagram y Twitter: @JulianPeinadoR
www_ julianpeinado.com
correo institucional: julian peinado@camara. gov.co
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PROPOSICION DE ADICION AL ARTICULO 2 DEL PROYECTO DE
LEY NO. 291 DE 2023 CAMARA Por la cual se adoptan medidas de
proteccion para personas naturales frente al reporte o denuncia de
presuntos actos y/o hechos de corrupcion

Adicionese al articulo 2, el cual quedara asi:

Articulo 2. Ambito de Aplicacion. Los mecanismos de proteccién establecidos en la
presente Ley, estaran dirigidos a las personas naturales, que comprende los particulares, y
servidores publicos, en situacién de riesgo por haber presentado denuncia o reporte, dado
informacion, o haber reportado por cualquier medio presuntos hechos y/o actos de
corrupcion.

Paragrafo 1. Las medidas de proteccion del reportante/denunciante también se aplicaran,
en su caso, a terceros que estén relacionados con el denunciante y que puedan sufrir
represalias como su cényuge, compafiero o compariera permanente o de un familiar hasta
el segundo grado de consanguinidad, primero de afinidad y primero civil, asi como la
persona natural que funja como facilitador.

Paragrafo 2. Para la aplicacion de medidas de proteccion para los
reportantes/denunciantes de hechos y/o actos de corrupcién, la autoridad encargada tendra
en consideracién los criterios de priorizacion en la asignacion de medidas contempladas en
la presente Ley, igualmente brindara medida de apoyo psicosocial, asistencia juridica
de manera trasversal para los denunciantes que busquen proteccion.
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Honorable Representante

JAIME RAUL SALAMANCA TORRES
Presidente

Camara de Representantes

Cordial saludo,
PROPOSICION MODIFICATIVA

En el marco de las disposiciones contenidas en la Ley 5* de 1992, articulos 112 y
subsiguientes se presenta proposicion de modificacién al numeral a del articulo 2, al
Proyecto de Ley No. 291 de 2023 Camara “Por la cual se adoptan medidas de proteccion
para personas naturales frente al reporte o denuncia de presuntos actos y/o hechos de
corrupcion”, el cual quedara asi:

a. Criterios subjetivos:

temtonalldad (srtuacmn de orden publlco de St Iugar de ongen) mtersecclonalldad y enfoque
de género.

sl.a situacién especifica, respecto a los aspectos que rodean al reportante/denunciante o
facilitador, tales como lugar-de—fresidencia, pertenencia a un partido politico, actividad
sindical, situacion econdmica, actividad profesional, la labor que desempefia como
particular o lider social, o vinculos familiares—entre-etros.

oVinculos entre denunciante y denunciado.

el.a condicién de subordinacion entre denunciante y denunciado cuando media relacién o
vincule laboral.

oE| escenario, donde se analizan las circunstancias histéricas, sociales, econémicas y
politicas del Idgar dond¢ parecen pcurrir los hechos.

e Situaciongs de notorfedad pubjica y afectacion del interés general.

HERACLITO LANIJINEZ SUAREZ
Repregentante a la Camara

Capitolio Nacional de Colombia — Calle 10 No 7-50
heraclito.landinez{@camara.gov.co
Ventanilla Ginica de Correspondencia Carrera 7° No. 8-68. Primer Piso.
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PROPOSICION

Modifiquese el articulo 2 del texto propuesto para segundo debate del proyecto de ley No.
291 de 2023 Camara “Por la cual se adoptan medidas de proteccion para personas
naturales frente al reporte o denuncia de presuntos actos y/o hechos de corrupcién”, el cual
guedara asi:

Articulo 2. Ambito de Aplicacion. Los mecanismos de proteccion
establecidos en la presente Ley, estaran dirigidos a las personas naturales, que
comprende los particulares y servidores publicos, en situacion de riesgo por
haber presentado denuncia o reporte, dado informacion, o haber reportado por
cualquier medio presuntos hechos que constituyan conductas punibles y/o
actos de corrupcion.

Paragrafo 1. Las medidas de proteccion del guerellante/peticionario
reportante/denunciante también se aplicaran, en su caso, a terceros que estén
relacionados con el denunciante y que puedan sufrir represalias como su
cényuge, compafero o compafiera permanente o de un familiar hasta el
segundo grado de consanguinidad, primero de afinidad y primero civil; asi como
la persona natural que funja como facilitador.

Paragrafo 2. Para la aplicacion de medidas de proteccién para los
querellantes/reportantes/peticionario/denunciantes de  hechos  gue
constituyan conductas punibles y/o actos de corrupcion, la autoridad
encargada tendra en consideracion los criterios de priorizacién en la asignacion
de medidas contempladas en la presente Ley.

Atentamente,

1 NESENTANTES
Lz SENERAY,

Modesto Aguilera Vides
Representante a la Camara
Departamento del Atlantico 6 -
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Modifiguese el articulo 3° en su literal i del texto propuesto para segundo debate del P\
Proyecto de Ley N° 291 de 2023 Camara, “Por la cual se adoptan medidas de Ea (1%
proteccion para personas naturales frente al reporte o denuncia de presuntos actos 3
y/o hechos de corrupcién”, el cual quedara asi: B\ AT

Articulo 3. Definiciones.

(...)

i. Medidas de Proteccién: Conjunto de acciones dispuestas por las
autoridades competentes orientadas a proteger el ejercicio de los
derechos fundamentales a la vida, integridad y seguridad personal,
intimidad personal, familiar y a su buen nombre, asi como el derecho
al trabajo, y los mecanismos de proteccion laboral, econémicos y libre
desarrollo de la personalidad de los denunciantes. Su aplicacién
dependera de los criterios de priorizacion contemplados en ia Ley.

Las Medidas de Proteccion deberén ser viables y proporcionales a los
siguientes criterios: (i) la vulnerabilidad del denunciante sujeto a las
medidas de proteccioén; (ii) la situacion de riesgo; (iii) la relevancia del
caso; (iv) la trascendencia e idoneidad de la denuncia o testimonio: {v) la
capacidad de la persona para adaptarse a las condiciones del Programa,
y (vi) otras circunstancias que justifiquen la medida

Justificacion: como lo ha manifestado ia constitucién politica de Colombia en su
articuio 15 y la Jurisprudencia de la Corte Constitucional de Colombia la intimidad
personal, familiar y buen nombre de una persona es un derecho fundamental que
ha permitido que las personas sean protegidas en su privacidad tanto personal,
familiar o a la propia honra y buen nombre de la persona que por decisiones
arbitrarias son atacados por un tercero.

Esto bajo el entendido que la Corte Constitucional en su sentencia C-489 de 2002
Magistrado Ponente Guillermo Pardo Pifieros ha expresado las definiciones del
derecho a la intimidad y al buen nombre:

--------

390 40 50 ext: 3415 €
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DERECHO A LA INTIMIDAD-Alcance

“E{ derecho a la intimidad, esta orientado a garantizar a las personas una esfera de
privacidad en sy vida personal y familiar, al margen de las intervenciones arbitrarias
del Estado o de terceros. Comprende de manera particular la proteccion frente a la
divulgacién no autorizada de los asuntos que conciernen a ese ambito de
privacidad.” (subrayado fuera del texto)

BUEN NOMBRE-Alcance

“E] buen nombre ha sido entendido por la jurisprudencia y por la doctrina como la
reputacién, o el concepto que de una persona tienen los demés y que se configura
como derecho frente al detrimento que pueda sufrir como producto de expresiones
ofensivas o injuriosas o informaciones falsas o tendenciosas. Este derecho de la
personalidad es uno de los mas valiosos elementos del patrimonio moral y social y
un factor intrinseco de la dignidad humana que a cada persona debe ser reconocida
tanto por el Estado, como por la sociedad. El derecho al buen nombre, como
expresion de la reputacion o la fama que tiene una persona, se lesiona por las
informaciones falsas o erréneas que se difundan sin fundamento y que distorsionan
el concepto publico que se tiene del individuo.”

Es por esta razon, que los derechos invocados anteriormente son importantes en
este literal para la proteccion de las personas naturales que reportan actos de
corrupcion, para que sean protegidos en actos que pueden vulnerar a los individuos
y sus derechos fundamentales.

WILDER IBERSON ESCOBAR ORTIZ
Representante a la Qamara por el departamento de Caldas
Partido Gente en Movimiento

Elabor6: Viviana Calderdn o

-------
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Modifiquese el articulo 3 del texto propuesto para segundo debate del proyecto de ley No. ~
291 de 2023 Camara “Por la cual se adoptan medidas de proteccion para personas J( \ &
naturales frente al reporte o denuncia de presuntos actos y/0 hechos de corrupcién®, el cual v
quedara asi: ANd)

Articulo 3. Definiciones. Para efectos de la presente Ley, se entiende por:

Actos-e Hechos que constituyan conductas punibles y/o actos de corrupcién: Es el
comportamiento consistente en la desviacién de la gestion de lo publico y de lo privado, con
el propésito de obtener ventajas o beneficios para si o para un tercero.

Se considera un hecho gue constituyan conductas punibles ylo acto de corrupcién las

siguientes conductas punibles descritas en la Ley 599 de 2000 o cualquiera que ia
modifique, sustituya o adicione, entre los que se encuentran, pero no se limitan a;
Contrabando, fraude aduanero; favorecimiento por servidor publico; favorecimiento por
servidor publico de contrabando de hidrocarburos o sus derivados; lavado de activos;
testaferrato; enriquecimiento ilicito de particulares; perturbacién del certamen democratico;
constrefiimiento al sufragante; fraude al sufragante; fraude en inscripcion de cédulas;
corrupciéon de sufragante; voto fraudulento; favorecimiento de voto fraudulento; alteracion
de resultados electorales; ocultamiento, retencién y posesion ilicita de cédula; peculado por
apropiacion; peculado por uso; peculado por aplicacion oficial diferente; fraude de
subvenciones; concusion; cohecho propio; cohecho impropio; cohecho por dar u ofrecer;
violacién del régimen legal o constitucional de inhabilidades e incompatibilidades:; interés
indebido en la celebracién de contratos; contrato sin cumplimiento de requisitos legales;
acuerdos restrictivos de la competencia; trafico de influencias de servidor publico: trafico de
influencias de particular; enriquecimiento ilicito; enriquecimiento ilicito de servidor publico;
prevaricato por accién; prevaricato por omision; soborno transnacional; corrupcién privada;
y, administracion desleal.

Asi como lo previsto en la Ley 1474 de 2011, las conductas que den lugar a_las faltas
disciplinarias y decisiones de responsabilidad fiscal y abusos de poder vinculadas a actes
ylo presuntos hechos gue constituyan conductas punibles y actos de corrupcion de
corrupcién, ademas de las normas modificatorias o de cualquiera de las conductas
contempladas por las convenciones o tratados sobre la lucha contra la corrupcion, suscritos
y ratificados por Colombia, asociadas a lo siguiente: (i) mal uso de poder para obtener
provecho personal; (ii) detrimento patrimonial; (i) perjuicio social significativo, siendo
aquetios que afectan el interés publico o interés general; y (iv) corrupcion electoral.

b. Repertante/Peticionario/Querellante/Denunciante: Quien, mediante las formalidades
legales dispuestas para tal fin, ponga en conocimiento de la autoridad receptora, utilice
mecanismos internos o realice divulgacién publica de hechos que se constituyan como
presunta corrupcién y quien o quienes suministren evidencia o datos concretos que
permitan encauzar una investigacion.




c. Denuncia y reporte: la denuncia es una manifestacién de nocién mediante la cual una
perscna, ofendida o no con la infraccién, pone en consideracion del érgano de investigacién
un hecho presuntamente delictivo, con expresién detallada de las circunstancias de tiempo,
modo y lugar que e consten, a la vez que representa la activacién de un medio para acceder
a la administracién de justicia.

El reporte es un mecanismo por el cual se alerta de un presunto caso de corfupcion, sin
requerirse el empleo de los canales formales de una denuncia ni con la intencién directa e
inicial de acceder a la administracion de justicia.

d. Autoridad receptora: se entendera como autoridad receptora, la designada para recibir
y gestionar las denuncias, solicitudes, reportes u otros tipos de comunicaciones formales
dentro de un marco legal o administrativo especifico de la presente ley, como lo seran: La
Procuraduria General de la Nacién, Contraloria General de la Republica, Fiscalia General
de la Nacion y cualquier entidad con funciones de vigilancia, control y disciplinarias.

Asi mismo, se tendran como entidades receptoras a_as entidades publicas y privadas que
reciben denuncias por medio de sus canales internos.

e. Facilitador: Persona natural que brinda apoyo y/o asistencia a

peticionarigs/querellante reportantes/denunciantes de actos-y/o presuntos hechos que
constituyan conductas punibles y actos heehes de corrupcion. Lo anterior, incluye a los
informantes.

f. Reportante/peticionario/querellante/denunciante anénimo: Quien presente Ia
denuncia reservandose su identidad. El reportante/ peticionario/querellante/denunciante
anonimo debe suministrar evidencia o datos concretos que permitan encauzar una
investigacion.

g- Denuncia con reserva de identidad o confidencialidad: Accién mediante fa cual el
reportante_peticionario/querellante/denunciante solicita mantener en absoluta reserva su
identidad.

h. Situacion de Riesgo: Es el estado de amenaza, que conlleva la existencia de sefiales
o manifestaciones que hagan vislumbrar ia situacion de riesgo de los derechos del
repertante/peticionario/querellante/denunciante. Esta supone la existencia de signos
objetivos que reflejan la inminencia_de la puesta en peligro o la ocurrencia del dafio.

i. Medidas de Proteccion: Conjunto de acciones dispuestas por las autoridades
competentes orientadas a proteger el ejercicio de los derechos fundamentales a la vida,
integridad y seguridad personal, asi como el derecho al trabajo, y los mecanismos de
proteccion_laboral, econémicos y libre desarrollo de la personalidad de los denunciantes.
Su aplicacion dependera de los criterios de priorizacion contemplados en la Ley.

Las Medidas de Proteccion deberan ser viables y proporcionales a los siguientes criterios:
(i) la vuinerabilidad del denunciante sujeto a las medidas de proteccion; (i} la situacion de
riesgo; (i) la relevancia del caso; (iv) la trascendencia e idoneidad de la denuncia o
testimonio: (v) ia capacidad de la persona para adaptarse a las condiciones del Programa,
y (vi) otras circunstancias que justifiquen la medida.

j- Solicitud de Medidas de Proteccién por parte de los reportantes/
peticionario/querellante/denunciantes de presuntos actos de corrupcion. Es aquelia
accion por la cual un repertante/_peticionario/querellante/denunciante recurre a la
autoridad competente por cualquier medio y requiere el otorgamientc de Medidas de
Proteccion por considerar en riesgo de vulneracion su integridad fisica, vida o la de su
nicleo familiar o de sus condiciones laborales, Derecho al Trabajo, Derechos Econémicos
y Libre Desarrollo de la Personalidad, entre otros riesgos de vulneracion.

k. Conductas de retaliacién. Toda conducta realizada por una persona natural o juridica
en contra de un reperante/ peticionario/querellante/denunciante de astes hechos que
constituyan conductas punibles y/o heches—actos de corrupcion que se derive del
reporte, denuncia o delacion presentada que derive en amenazas, situaciones de riesgo o




dafio al denunciante. La accion retaliatoria puede consistir en la imposicién de cambios
significativos de los deberes, responsabilidades o condiciones laborales; amenazas a su
vida, integridad y/o seguridad personal o la de su familia; o en la ejecucion de acciones que
atenten contra el buen nombre y la honra  del reperante/
peticionario/querellante/denunciante o que afecten sus derechos laborales, derecho al
trabajo, economicos o libre desarrolio de la personalidad, tales como: (i) retraso o
fraccionamiento del pago de honorarios; (ii) imposibilidad de ejecucién contractual por
causas imputables al contratante o sujeciones, auditorias e inspecciones injustas, asi como
su divulgacién, (iii) terminacion unitateral del contrato laboral; o terminacién, modificacién o
interpretacion unilaterales del contrato de prestacion de servicio; (iv) degradacion o
disminucion de categoria profesional ¢ de cargo; (v) traslado a otra dependencia en contra
de su voluntad; (vi) terminacién del vinculo; {vii) disminucién del salario, honorarios ¢ pagos;
(viiiy retiro de beneficios, retiro de permisos o cancelaciéon de oportunidades de
autodesarrollo; (ix) acoso laboral; (x) extorsién; (xi} constrefimiento ilegal; (xii)
estigmatizacidn; (xiii} descalificacion; (xiv) injuria y calumnia; (xv) suspension o asignacién
de funciones sin justificacion; (xvi) discriminacion en las evaluaciones de rendimiento; (xvii)
inclusion en burd laboral o listas negras de trabajadores; y (xviii) cualquier trato injusto o
injustificado.

l. Persona protegida: Es la cualidad del reportante/ peticionario/querellante/denunciante
de hechos que constituyan conductas punibles y/o actos de corrupcién un-acie—o
hecho-de-corrupsién que se le ha concedido medidas de proteccion, con la finalidad de
garantizar el ejercicio de sus Derechos Personales, Trabajo, Econdémicos y Libre Desarrollo
de la Personalidad. En caso necesario, la perscna protegida también serad el tercero
relacionado con el repertante/peticionario/querellante/denunciante como cényuge,
compafiero o compafiera permanente o de un familiar hasta el segundo grado de
consanguinidad, primero de afinidad y primero civii.

Atentamente,

Ao b

Fd -4 .

Modesto Aguilera Vides
Representante a la Camara
Departamento del Atfantico
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Proyecto de Ley 291 de 2023 Camara “POR LA CUAL SE ADOPTAN MEDIDAS DE PROTECCION
PARA PERSONAS NATURALES FRENTE AL REPORTE O DENUNCIA DE PRESUNTOS ACTOS Y/O HECHOS
DE CORRUPCION- LEY JORGE PIZANO"

Modifiquese el articulo 3° del Proyecto de Ley 291 de 2023 Cémarg “Por la cual se adoptan
medidas de protecciéon para personas naturales frente al reporie o denuncia de presuntos
actos y/o hechos de comupcién- Ley Jorge Pizano", el cual quedard asi:

Articulo 3. Definiciones. Para efectos de la presente Ley, se entiende por:

(...)

b. Reperiante/Denunciante: Quien, mediante ias formalidades legoles dispuestas para tal fin,
ponga en conocimiento de lo autoridad receptfora; @ utilice mecanismos internos e—+edlice

diviigaciénpoblica-de—sobre  hechos que se constituyan como presunta corrupcién y gquien o
qwenes sumlnlstren ewdenc:o o datos concre’ros gue permitan encauzar una investigacion.

f. Reportante/denunciante anénimo: Quien presente la denuncia reservandose su identidad. El
reportante/denunciante anénimo debe suministrar evideneiere datos concretos que permitan
encauzar una investigacion.

)

Justificacién: Atendiendo a ias recomendaciones de Transparencia por Colombia, se enconiro
que la definicién de Reporfante y Denunciantes unifica los conceptos, cuando en la préactica
se requiere de diferenciarlos en la medida que el denunciante es aquella persona que
conforme a los requisitos legales presenta una denuncia anfe las autoridades competentes,
con las evidencia y datos que permitan llevar a cabo una investigacion por la comision de
presuntos actos de corupcion. Por su parte, el reportante no requiere de cumplir con los
requisitos legales de una denuncia o elevar la denuncia ante las auforidades competentes,
pues por los diferentes medios existentes puede alertar de la ocurrencia de actos de
corupcioén.

Esta diferenciacion es importante en la medida que pemite fener claridad sobre las cifras de
los octos de corrupcion que se denuncian o reportan en el pais, pudiendo fener mayor
transparencia respecto al tratamiento de cada caso. Por ejemplo, hasta el momento las cifras
que presentd la Secretaria de la Transparencia en el 2023 se cenfran en las denuncias por
comupcion, las cuales fueron 57,582 entre los afos 2010 y 2023, La Secretaria reporté que en
dicho periodo de 13 afos se presentd un porcentaje sin condena del 93.9% v sin captura del
89.7%. Para poder tener mayor claridad de los dafos también se deben tener en cuenta los

i Mﬁrffay
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reportes por lo queé la diferenciacion es necesaria pues hasta el momento no hay cifras de los

reportes de comupcion.

o & Vot V.

MARIA DEL MAR PIZARRO GARCIA
Representante a la Camara por Bogota
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HERACLITO LANDINEZ

REPRESENTAMTE A LA CAFASA

CiBI

mkBogoté D.C, 18 de febrero de 2025

Honorable Representante

JAIME RAUL SALAMANCA TORRES
Presidente

Camara de Representantes

Cordial saludo,
PROPOSICION MODIFICATIVA

En el marco de las disposiciones contenidas en la Ley 5* de 1992, articulos 112 y
subsiguientes se presenta proposicion de modificacion al numeral a del articulo 3, al
Proyecto de Ley No. 291 de 2023 Camara "Por la cual se adoptan medidas de proteccion
para personas haturales frente al reporte o denuncia de presuntos actos y/o hechos de
corrupcion®, el cual quedara asi:

a. Actos o hechos de corrupcién: (...) Se considera un hecho o acto de
corrupcion las siguientes conductas punibles descritas en la Ley 599 de 2000
o cualquiera que la modifique, sustituya o adicione, enire ios que se
encuentran, pero no se limitan a: Frente a lo relacionado con la proteccién de
los siguientes bienes juridicos: (i) Patrimonio econémico: Articulos 246, 250
A, 250 B, 258 y 260. (ii) Fe publica: Articulos 286,287,289, 296,319,322,322-
1,y 326 (iii) Orden Econdmico y Social: Articulos 303,325, 325 B y 327, (iv)
Seguridad Publica: Articulo 340, (v) Mecanismos de participacion
Democratica:  Articuios  386,387,388,389,389 A, 390, 390 A

,391,392,393,394,395,396,396 A, 396 B y 396 C, (vi) Administracion Publica:
Articulos 397,398,399,399 A, 403,403
A,404,405,406,407,408,409,410,410A,411,411A,412,413,414,415,416,417,
418,419,420,421,422, 428,431,432, 433 y 434, (vi) Eficaz y Recta Imparticion
de Justicia: Articulos 442, 444, 444 A 445,449,453,454 A y 4548.

Capltoho Nacmnal de Colombla Calle 10 No 7-50
heraclito.landinez@camara.gov.co
Ventanilla tinica de Correspondencia Carrera 7* No. 8-68. Primer Piso.

bor 3

PRESENTANT
BGRNERAL

18 FEB 2025 @




¥

g 5



HERACLITO LANDINEZ
REPRESENTANTE A LA CAMARA  E—— T

Asi como lo previsto en la Ley 1474 de 2011, ias faltas disciplinarias y decisiones
de responsabilidad fiscal y abusos de poder vinculadas a actos y/o hechos de
corrupcion, ademas de las normas modificatorias o de cuaiquiera de las conductas
contempladas por las convenciones o tratados sobre la fucha contra la corrupcion,
suscritos y ratificados por Colombia, asociadas a lo siguiente: (i) mal uso de poder
para obtener provecho personal; (ii) detrimento patrimonial; (iii) perjuicio social

significativo y (iv) corru;:/ié;?oral.

HERACLJTO LANDINEZ SUAREZ
Represghtante a la Camara
Pacto Historico

Capitolio Nacional de Colombia — Calle 10 No 7-50
heraclito.landinez@camara.gov.co
Ventanilla tinica de Correspondencia Carrera 7° No. 8-68. Primer Piso.
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Proyecto de Ley 291 de 2023 Camara “POR LA CUAL SE ADOPTAN MEDIDAS DE PROTECCION
PARA PERSONAS NATURALES FRENTE AL REPORTE O DENUNCIA DE PRESUNTOS ACTOS Y/O HECHOS
DE CORRUPCION- LEY JORGE PIZANO"

Modifiquese el arficulo 4° del Proyecto de Ley 291 de 2023 Cdmara “Por la cual se adoptan
medidas de proteccion para personas naturales frente al reporte o denuncia de presuntos
actos y/o hechos de comupcién- Ley Jorge Pizano”, el cual quedard ast:

Arlicule 4. Sistema Unificado de Proteccién a Reportantes/Denuncigntes de Acios de
Corrupcidén -~ SUPRAC, Créase el Sistema Unificado de Proteccién a Reportantes/Denunciantes
de Actos de Comupcion - SUPRAC, como una instancia inferinstitucional de caracter
independiente, ¢u ntida cventan con autonomi ministrativ r estal
encargada de coordinar, adoptar decisiones y orientar las actividades relacionadas con la
implementacién y el seguimiento de las medidas de profeccion de reportantes/denunciantes
de presuntos actos de comupcion, y redlizar recomendaciones para el fortalecimiento de los
sistemas y canales de denuncia en el pais. Para tal fin, el SUPRAC estard integrado por un

Comité Rector y una Secretaria Técnica,_asi como ejercerd funciones de arficulacion y
Io Ty I lo I I l ri l I g lll
(..)

Justificacién: El cambio acd presentado se realiza con el objetivo de aclarar cierfos puntos de!
articulo. Por un lado, deja en claro que las entidades que conforman al SUPRAC conservan su
autonomia administrativa y presupuestal, un aspecto de gran relevancia en la medida que el
objetivo del proyectc de Ley es que el Sistema sea opere de la forma mas autdnoma e
independiente posible. Por ofro lado, se aclara que e! SUPRAC deberd ejercer funciones de
articulacién y coordinacién con las entidades que hagan parie del Comite, en la medida que
se requiere aclarar esta funcién para dejar establecer que las acciones del sistema deben
coordinarse con el fin que las entidades puedan fener los canales de comunicacion vy las
acciones necesarias en la prdctica para evitar conflicios mayores al momento de tomar
decisiones.

loio, gl ol <

MARIA DEL MAR PIZARRO GARCIA
Representante a la Camara por Bogota
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PROPOSICION MODIFICATORIA \

Proyecto de Ley N° 291 de 2023 Camara “Por la cual se adoptan medidas de
proteccion para personas naturales frente al reporte o denuncia de presuntos actos
ylo hechos de corrupcidn”.- Ley Jorge Pizano

Con fundamento en lo contemplado en la ley 5 de 1992 y las normas concordantes,
modifiquese el articulo 4 el cual quedara asi:

Ariiculo 4. Sisiema Unificado de Proteccion a Reportantes/Denunciantes de Actos de
Corrupcion — SUPRAC. Créase el Sistema Unificadec de Proteccién a
Reportantes/Denunciantes de Actos de Corrupcion — SUPRAC, como una instancia
interinstitucional de caracter independiente con autonomia administrativa y
presupuestal, encargada de coordinar, adoptar decisiones y orientar las actividades
relacionadas con la implementacion y el seguimiento de las medidas de proteccion de
reportantes/denunciantes de presuntos actos de corrupcién, y realizar recomendaciones
para el fortalecimiento de los sistemas y canales de denuncia en el pais. Para tal fin, el
SUPRAC estara integrado por un Comité Rector y una Secretaria Técnica.

Paragrafo. EI SUPRAC debera crear una pagina web y disponer de canales fisicos y
digitaies_gue cumpla con el principio de transparencia a cargo de la Secretaria Técnica del
SUPRAC. En ese sentido, debera cumplir con los requisitos de la Ley 1712 de 2014 sobre
la informacién minima obligatoria respecto a la estructura del sujeto obligado del articulo 8 y
la informacion minima obligatoria respecto a servicios, procedimientos y funcionamiento del
sujeto obligado del articulo 11. Lo anterior, en el marco de la politica de Estado Abierto, para
una mayor transparencia y accesibilidad. Ademas de estos contenidos minimos, el
SUPRAC debera publicar la informacién sefalada en el articulo 33 de la presente Ley,
garantizando la anonimizacion, seguridad y ciberseguridad de los datos, en aras de proteger
la intimidad y habeas data de los reportantes/denunciantes.

O

Atentamente,

ce&O &

LEIDER ALEXANDRA ASQUEZ OCHOA
Representante a la Camara por Cundinamarca




AQUI VIVE LA DEMOCRACIA
Representante a la Camara por el Vaupés
Hugo Danilo Lozano Pimiento
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PROPOSICION DE ELIMINACION AL ARTICULO 6 DEL PROYECTO DE
LEY NO. 291 DE 2023 CAMARA Por Ia cual se adoptan medidas de
proteccién para personas naturales frente al reporte o denuncia de

presuntos actos y/o hechos de corrupcion

Eliminese el articulo 6
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PROPOSICION DE MODIFICACION AL ARTICULO 6 DEL PROYECTO b
DE
LEY NO. 291 DE 2023 CAMARA Por /a cual se adoptan medidas de -\ \M
proteccion para personas naturales frente al reporte o denuncia de
presuntos actos y/o hechos de corrupcion "

Modifiquese el articulo 6, el cual quedara asi:

Articulo 6. Comité Rector del Sistema Unificado de Proteccion a
Reportantes/Denunciantes de Actos de Corrupciéon — SUPRAC. El Comité
Rector estara conformado por un (1) delegado del nive!l directivo de cada una de las
siguientes entidades: Secretaria Transparencia de la Presidencia de la Republica,
Fiscalia General de la Nacion, Director Policia Nacional, Unidad Nacional de
Proteccion, Ministerio del Trabaijo y el Ministerio del Interior.

La Contraloria General de la Republica, la Defensoria del Pueblo y la Procuraduria
General de la Naci6én seran invitados permanentes con voz,-pere-sin-voto-y voto.

La Presidencia del Comité Rector del Sistema Unificado de Proteccion a
Reportantes/Denunciantes de Actos de Corrupcion — SUPRAC sera ejercida por ef
Secretario de Transparencia de la Presidencia de la Republica.

El Comité Rector se reunira como minimo una vez trimestralmente y cada uno de
sus delegados tendra voz y voto frente a las deliberaciones y medidas que deba
adoptar el Comité. Las decisignes del Comité Rector seran por votacién ordinaria
de la mayoria de sus miembrps, con derecho a voto.
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PROPOSICION MODIFICATIVA

Proyecio de Ley 291 de 2023 Camara “POR LA CUAL SE ADOPTAN MEDIDAS DE PROTECCION
PARA PERSONAS NATURALES FRENTE AL REPORTE O DENUNCIA DE PRESUNTOS ACTOS Y/O HECHOS
DE CORRUPCION- LEY JORGE PIZANO”

Modifiguese el articulo &° del Proyecto de Ley 291 de 2023 Camara “Por la cudl se adoptan
medidas de proteccién para personas naturales frente al reporie o denuncia de presunios
actos y/o hechos de corrupcién- Ley Jorge Pizano”, el cual quedard asi:

Ariculo 4. Comité Rector del Sistema Unificado de Proteccion a Reportantes/Denunciantes de
Actos de Corrupcion - SUPRAC. El Comité Recior estard conformado por un (1) delegado del
nivel directivo de cada ung de las siguientes entidades. Secretaria Transparencia de la
Presidencia de la Republica, Fiscalia General de la Nacién, Director Policia Nacional, Unidad
Nacional de Proteccion, Ministerio del Trabgjo y ef Ministerio del Interior. \

La Contraloria General de la Republica, la Defensoria del Puebio y la Procuraduria General de
la Nacién serdn invitados permanentes con voz—pere-sin_y voto.

La Presidencia del Comiié Rector del Sistema Unificado de Proteccién a
Repor’rcntes/Denuncmntes de Ac’ros de Corrupcmn - SUPRAC serd ejerC|dc aer—el—Se-eFe*eﬂe—ée

El Comité Rector se reunird como minimo una vez frimestralmente y cada uno de sus delegados
tendré voz y voto frente a las deliberaciones y medidas que deba adoptar el Comite. Las
decisiones del Comité Rector serdn por votacion ordinaria de la mayoria de sus miembros con
derecho a voto.

Paragrafo 1. En las sesiones donde se definan estrategias, planes, politicas, procesos y
procedimientos, pedrén—easistirasistirdn como miembros con voz y re—een voto, la Comisidén
Nacional Ciudadana para la Lucha contra la Corrupcidn, representantes de la academia,
organizaciones de sociedad civil, organizaciones no gubernomentales, y empresas del sector
privado.

La Secretaria Técnica del SUPRAC adelantard un proceso de invitacion piblica, para la
participacién de representantes de la academia, organizaciones de la sociedad civil,
organizaciones no gubernamentales y empresas del sector privado.

()

Jusiificacién: Las modificaciones se dividen en dos, las primeras son para que se amplie el voto
tanto por parte de ios demds entes de control que se invitan al Comité como por los asistentes
de la Comisién Nacional Ciudadana para la Lucha contra la Corrupcion, los representantes de
la academia, sociedad civil, ONGs y empresas privadas. El objefivo de esto es poder integrar
estas entidades en las decisiones que tomard el Comité con el fin que tengan participacion
activa ol momento de considerar ias medidas de profeccién de los denunciantes y/o
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reportantes. Este cambio apunfa d integrar a enfidades que suelen ser receptoras de
denuncias de corrupcién y que ademds tienen entre sus funciones la capacidad de investigar
la relacién de dichos actos con las responsabilidades fiscales o discipiinarias. En lo que respecta
a los entes privados y la academia, su voto es fundamental como garanies de los
denunciantes, y como confrapeso d [0s Casos en los que las entidades administrativas no
contemplen del todo los argumentos brindados para la solicitud de las medidas.

Lo segunda modificacion relevante se realiza sobre la presidencia del Comité Rector del
SUPRAC, en la medida que por sugerencia de Transparencia por Colombia se recomendo gue
la misma sea rotafiva entre las entidades que I conforman. Este cambio pretende fortalecer
ias responsabilidades de los miembros con respecto al sistema, pero también asegurar la
independencia como un factor clave en su operacion y balance con respecto alas enfidades
que lo componen.
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Representante a la Camara por Bogota
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PROPOSICION |
\
Modifiquese el articulo 6 del texto propuesto para segundo debate del proyec‘fb‘dé'!
291 de 2023 Camara "Por la cual se adoptan medidas de proteccién para personas

naturales frente al reporte o denuncia de presuntos actos y/o hechos de corrupcion”, el cual
quedara asi.

__.__-_..__ ——— ————

Articulo 6. Comité Rector del Sistema Unificado de Protecciéon a Reportantes
Peticionarios y Querellantes/Denunciantes de Actos de Corrupciéon — SUPRAC. El
Comité Rector estard conformado por un (1) delegado de cada una de las siguientes
entidades: Secretaria Transparencia de la Presidencia de la Republica, Fiscalia General de
la Nacion, Procuraduria General de la Nacion, Defensoria del Pueblo, Unidad Nacional de
Proteccion, Ministerio del Trabajo y el Ministerio del Interior.

La Presidencia del Comité Rector del Sistema Unificado de Proteccién a Repertantes
Peticionarios_y Querellantes/Denunciantes de Actos de Corrupcion — SUPRAC sera
ejercida por el Secretario de Transparencia de la Presidencia de la Reptblica.

El Comité Rector se reunird como minimo una vez trimestraimente y cada uno de sus
delegados tendra voz y voto frente a ias deliberaciones y medidas que deba adoptar el
Comité.

Paragrafo 1. En las sesiones donde se definan estrategias, planes, politicas, procesos y
procedimientos, podran asistir como miembros con voz y no con voto, a representantes de
la academia, organizaciones de sociedad civil y empresas del sector privado.

Paragrafo 2. En las sesiones donde se estudien casos del sector privado, seran invitados
los delegados de la Superintendencia de Industria y Comercio y la Superintendencia de
Sociedades.

Atentamente,

/ rd
Modesto Aguilera Vides
Representante a la Camara
Departamento del Atlantico
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Modifiquese el articulo 6 del texto propuesto para segundo debate del proyecto cﬁ;;leENg: ! B I [ K j
as 5 :

291 de 2023C Camara “Por la cual se adoptan medidas de proteccién para
naturales frente al reporte o denuncia de presuntos actos y/o hechos de corrupcién®
el cual quedara asi:

Articulo 6. Comité Rector del Sistema Unificado de Proteccién a
Reportantes/Denunciantes de Actos de Corrupcidon — SUPRAC. El Comité Rector estara
conformado por un (1) delegado del nivel directivo de cada una de las siguientes entidades:
Secretaria Transparencia de la Presidencia de la Republica, Fiscalia General de la Nacién,
Director Policia Nacional, Unidad Nacional de Proteccion, Ministeric del Trabajo y el
Ministeric del Interior.

La Contraloria General de la Republica, la Defensoria del Pueblo y la Procuraduria General
de la Nacién seran invitados permanentes con voz, pero sin voto, no obstante, estas dos
dltimas entidades deberan estar presente en el desarrollo del comité rector para

garantizar los derechos fundamentales del reportajte, peticionario o denunciante.

La Presidencia del Comité Rector del Sistema Unificade de Proteccién a
Reportantes/Denunciantes de Actos de Corrupcidon — SUPRAC sera ejercida por el
Secretario de Transparencia de la Presidencia de la Reptiblica.

El Comité Rector se reunira como minimo una vez trimestralmente y cada unoc de sus
delegados tendra voz y voto frente a las deliberaciones y medidas que deba adoptar el
Comité. Las decisiones del Comité Rector seran por votacién ordinaria de la mayoria de
sus miembros con derecho a voto.

Paragrafo 1. En las sesiones donde se definan estrategias, planes, politicas, procesos y
procedimientos, podran asistir como miembros con voz y no con voto, la Comision Nacional
Ciudadana para la Lucha contra la Corrupcion, representantes de la academia,
organizaciones de sociedad civil, organizaciones no gubernamentales, y empresas del
sector privado.

La Secretaria Técnica del SUPRAC adelantara un proceso de invitacién publica, para la
participacion de representantes de la academia, organizaciones de la sociedad civil,
organizaciones no gubernamentales y empresas de! sector privado.

Paragrafo 2. En las sesiones donde se estudien casos del sector privado, serén invitados
los delegados de la Superintendencia de Industria y Comercio y la Superintendencia de
Sociedades.

Paragrafo 3. En las sesiones donde se analicen casos del &mbito territorial, seran invitados
los delegados de la Personeria de la circunscripcion respectiva.

Atentamente,

VI
J

Modesto Aguilera Vides
Representante a la Camara - Departamento del Atlantico
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REPHNESENTANTE A LA CAMARA
ATLAMTICO - 2022 - 2028

JUSTIFICACION

De acuerdo con la Ley 24 de 1992, la Defensoria del Pueblo s un organismo que forma
parte def Ministerio Publico, el cual tiene las siguientes atribuciones:

1.Disefiar y adoptar con el Procurador General de la Nacion jas politicas de
promocion y divulgacion de los Derechos Humanos en el pais, en orden a tutelarios
y defenderios.

2. Dirigir y coordinar las labores de las diferentes dependencias que conforman la
Defensoria del Pueblo.

3. Hacer las recomendaciones y observaciones a las auforidades y 8 fos particulares
en caso de amenaza o violacion a jos Derechos Humanos y para velar por su
promocion y ejercicio. El Defensor podré hacer publicas tales recomendaciones e
informar al Congreso sobre la respuesta recibida.

4. Realizar diagnasticos de alcance general sobre situaciones econémicas, sociales,
culturales, juridicas y politicas, en las cuales se puedan encontrar fas personas
frente al Estado.

5. Apremiar a las organizaciones privadas para que se abstengan de desconocer un
derecho.

6. Difundir el conocimiento de la Constitucién Politica de Colombia, especialmente
los derechos fundamentales, sociales, econdmicos, culturales, colectivos y del
ambiente.

8 Auxih‘ar al Procurador General para la elaboracion de informes sobre la situacion
de Derechos Humanos en el pals.

13 Designar Defensores Delegados por materias para el estudio y defensa de
determinados derechos.

(..

Por otro lado, la Constitucién Politica, mediante articulo 278, establece:

Articulo 278. El Procurador General de la Nacion ejercera directamente las
siguientes funciones.
1. Desvincular del cargo, previa audiencia y mediante decision motivada, al
funcionario pablico que incurra en alguna de las siguientes faltas: infringir de manera
manifiesta la Constitucion o la ley; derivar evidente e indebido provecho patrimonial
en el ejercicio de su ¢argo o de sus funciones; obstaculizar, en forma grave, las
investigaciones que realice la Procuraduria o una autoridad administrativa o
jurisdiccional; obrar con manifiesta negligencia en la investigacién y sancién de las
faltas disciplinarias de Ios empleados de su dependencia, o en la denuncia de los
hechos punibles de que tenga conocimiento en razén del ejercicio de su cargo.
2 Emitir conceptos en los procesos disciplinarios que se adelanten contra
funcionarios sometidos a fuero especial.
3. Presentar proyectos de ley sobre materias relativas a su competencia.
4. Exhortar al Congreso para que expida las leyes que aseguren la promoci6n, el
gjercicio y la proteccion de los derechos humanos, y exigir su cumplimiento a fas
autoridades competentes.



Modesto Aguilera
M REPRESENTANTE A LA CAMARA
- ATLANTICO » 2022 - 2028
5. Rendir concepto en los procesos de control de constitucionalidad.
6. Nombrar y remover, de conformidad con la ley, los funcionarios y empleados de

su dependencia.

Por todo lo anteriormente, expuesto, considero menester la presencia de dichas entidades
para ejercer sus funciones.
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Modifiquese el articulo 7 del texto propuesto para segundo debate del proyecto de ley No.
291 de 2023 Camara “Por la cual se adoptan medidas de proteccion para personas
naturales frente al reporie o denuncia de presuntos actos y/o hechos de corrupcién”, el cual
guedara asi:

Articulo 7. Funciones del Comité Rector del Sistema Unificado de Proteccién a
Reportantes Peticionarios y Querellantes/Denunciantes de Actos de Corrupcion ~
SUPRAC. El Comité Rector del Sistema Unificado de Proteccion a Reporantes
Peticionarios y Querellantes /Denunciantes de Actos de Corrupcién — SUPRAC tendra

las siguientes funciones:

a.

g.
h.

Definir las estrategias, procesos y procedimientos que orienten, promuevan, faciliten y
garanticen el tramite efectivo de las solicitudes de proteccién de los
Peticionarios v Querellantes/denunciantes, asi como las respuestas del Estado frente
a dichas solicitudes.

Hacer recomendaciones a las entidades encargadas de brindar Medidas de Proteccion.
En sus decisiones, las entidades encargadas deberan hacer referencia a las
recomendaciones realizadas por el Comité Rector del SUPRAC.

En coordinacion con las entidades que conforman el SUPRAC, definir las estrategias,
planes y politicas encaminados al fortalecimiento de los canales de denuncia en el pais
y realizar el seguimiento y adoptar recomendaciones sobre los mecanismos de denuncia
adoptados por las entidades publicas y privadas, incluyendo su funcionamiento.

. Realizar la evaluacion de las medidas de proteccion adoptadas, solicitando los ajustes

respectivos a las entidades respectivas y a los érganos de control.

. Realizar informes estadisticos semestrales con fundamento en: la caracterizacion del

solicitante de la medida de proteccion, la tipologia de los hechos denunciados y de las
medidas de proteccion regueridas, el &mbito territorial o jurisdiccién donde acontecieron
los hechos. El SUPRAC examinard y evaluara los datos obtenidos y de ser necesario,
recomendarda a las autoridades competentes las modificaciones pertinentes al
funcionamiento del sistema de proteccion de denunciante.

Elaborar informes anuales de gestion que, en el marco de las competencias asignadas
en esta Ley, deberan presentarse a la Comisién Nacional de Moralizacién y al Congreso
de la Republica.

Adoptar su propio reglamento.

Reglamentar el funcionamiento de la Secretaria Técnica de! SUPRAC.

Paragrafo. La delegacion de |las autoridades competentes para atender |las sesiones del
Comité Rector del SUPRAC, debera realizarse segln lo estipulado por el articulo 9 de la
Ley 489 de 1998.




Atentamente,
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Modesto Aguilera Vides
Representante a la Camara
Departamento del Atlantico
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PROPOSICION DE ELIMINACION AL ARTICULO 8 DEL PROYECTO DE
LEY NO. 291 DE 2023 CAMARA Por la cual se adoptan medidas de
proteccion para personas naturales frente al reporte o denuncia de
presuntos actos y/o hechos de corrupcion

Articulo 8. De la Secretaria Técnica del Sistema Unificado de Proteccién a
Reportantes/Denunciantes de Actos de Corrupcion — SUPRAC. El Sistema
Unificado de Proteccion a Reportantes/Denunciantes de Actos de Corrupcion —
SUPRAC contara con una Secretaria Técnica integrada por profesionales con
formacion y experiencia relacionada con las funciones asignadas a este organismo,
quienes estaran adscritos a la Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la
Republica, con supervision permanente de funcionarios de ta Procuraduria General
de la Nacion y la Defensoria del Pueblo.

La Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la Republica liderara y
establecera los lineamientos para la articulacion y el cumplimiento de las funciones
a cargo de la Secretaria Técnica del SUPRAC.

n

Este proceso serd de obligatorio cumplimiento, so pena de mala conducta del
funcionario respectivo.

Paragrafo. Para el cumplimignto de las funciones de la Secretaria Técnica del
SUPRAC vy la adopcién de gus\decisiones, la Secretaria de Transparencia de la
{ contard con el apoyo de equipos técnicos
de la Procuraduria General de la Nacién y la
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Modifiquese el articulo 8 del texto propuesto para segundo debate del proyecto de ley No.
291 de 2023 Cémara “Por la cual se adoptan medidas de proteccién para personas

naturales frente al reporte o denuncia de presuntos actos y/o hechos de corrupcién®, el cual

quedara asi:

[

Articulo 8. De la Secretaria Técnica deil Sistema Unificado de Proteccion a
Reportantes Peticionarios y Querellantes//Denunciantes de Actos de Corrupcién -
SUPRAC. El Sistema Unificado de Proteccion a Repertantes Peticionarios y Querellantes

/Denunciantes de Actos de Corrupcion — SUPRAC contara con una Secretaria Técnica
integrada por profesionales con formacién y experiencia relacionada con las funciones
asignadas a este organismo, quienes estaran adscritos a la Secretaria de Transparencia

de la Presidencia de la Republica.

La Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la Republica lideraré y establecera los
lineamientos para la articulacion y el cumplimiento de las funciones a cargo de la Secretaria

Técnica del SUPRAC.

Atentamente,

Mdaeéto Aguilera Vides
Representante a la Camara
Departamento del Atlantico
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Proyecto de Ley 291 de 2023 Camara “POR LA CUAL SE ADOPTAN MEDIDAS DE PROTECCION

PARA PERSONAS NATURALES FRENTE AL REPORTE O DENUNCIA DE PRESUNTOS ACTOS Y/O HECHOS

DE CORRUPCION- LEY JORGE PIZANO"

Modifiquese el articulo 9° del Proyecto de Ley 291 de 2023 Cadmara "Por la cual se adoptan
medidas de proteccidn para personas naturales frente al reporte o denuncia de presuntos
actos y/o hechos de comupcion- Ley Jorge Pizano", el cual quedard asi:

Arficule 9. Funciones de la Secretaria Técnica del Sistema Unificado de Proteccion a
Reporiantes/Denunciantes de Actos de Comupcién - SUPRAC. Las funciones de la Secretaria
Técnica seran las siguientes:

a.

= Q@

Recibir y tramitar las solicitudes de proteccion. Ser@n tramitadas directamente por la
Secretaria Técnica las solicitudes de medidas de proteccion de urgencia o frasladarios por
competencia a la fotalidad de las entidades competentes de orden nacional y teritoricl
que tengan denfro de su competencia la ejecucién de programas de proteccidén o
personas naturales, cuando se refiere a ofro fipo de medidas de proteccion, con el fin de
garaniizar el principio de legalidad, celeridad y eficiencia en el procedimiento.

eqar la recepcion entralizacion de denvncias por parte de los érqaanos de contio
Redlizar seguimiento y monitocreo en fiempo real de las solicitudes y las medidas de
proteccion adoptadas, su procedimiento y plozo, mediante un sistema de informacion
incorperada en la pagina web del SUPRAC.
Redlizar una revision periddica sobre el uso y eficacia de las medidas de proteccién
adoptadas, para el mejoramiento contfinuo del sistema.
Informar al denunciante que contra las decisiones de las autoridades due oforguen,
nieguen, modifiquen o extiendan ias solicitudes de proteccién, procederdin los elrecursos
de reposicion, gpelacién o queja, dependiendo del caso, de acuerdo con lo establecido
en la Ley 1437 de 2011, asi como se deberan interponer segin los términos de su articulo 74.

- - o g - oo o= -

En caso de ser aprobada la solicitud de medidas de proteccidn, la Secretaria Técnica del
SUPRAC comunicard al reportante/denunciante las medidas otorgadas, brindando asesoria
juridica, sobre el alcance legal de estas y los derechos de los que es titular. La asesoria
juridica debe ser integrai, y atender a las caracteristicas especificas de cada denunciante,
considerando el enfoque diferencial y de género.

Recibir y tramitar las Medidas Provisionales de Emergencia.

Disefiar y adoptar canales de cormunicacion eficientes, seguros y opqQriunos entre |os
miemibros del SUPRAC.

Administrar un sistema de informaciéon del SUPRAC para la recepcion y trdmite de las
solicitudes de proteccion, el cual debe garantizor la confidencialidad y reserva de la
informacion y salvaguardcar la identidad-de los reportantes/denunciantes.

A
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. Convocar a sesidn al Comité Rector trimestraimente o a sesiones extraordinarias si se
requiere.

k. Impartir las capacitaciones contempladas en la presente ley para los funcionarios del
SUPRAC.

i La Secretaria Técnica del SUPRAC deberd llevar los registros y elaborar estadisticas y un
informe irimestral en el que conste el nimero de denuncias recibidas, las medidas
aprobadas y negadas, asi COMo suU tipo, el estado de su implementacion, y el ndmeroe de
medidas brindadas segin las caracteristicas del reportante/denunciante de acuerde con el
enfoque diferencial y de género. Al menos debe constar la pertenencia del
reportante/denunciante protegido a grupos de especial proteccién, como identidad de
género, poblacién LGBITQ+, miembros de comunidades étnicas, poblacidon en condicion
de discopacidad, victimas del conflicto armado, campesinado, veedores ciudadanos
conforme a ia ley 850 de 2003, entre ofros. Este informe deberd ser presentado al Comité
Rector del SUPRAC y d los entes de control, acompahado de un informe financiero que
desagregue el costo individual de las medidas de proteccién de emergencia.

m. Elaborar un informe anual publico sobre la implementacion y evaluacidn de la presente Ley
que, entre ofros, deberd incluir un capitulo sobre |a ejecucién presupuestal.

Pardgrafo. El frafamiento de los datos gue suminisiren los reportantes/denunciantes de
presuntos hechos de corupcién, deberan ser mangjados en virtud del principio de
responsabilidad demostrada y necesidad de los datos, garantizando la profeccion de los datos
personales segun lo contemplado en la Ley 1581 de 2012.

Justificacion

Se reqlizan dos modificaciones del presente articuio con el objetivo de dejar aclaraciones sobre
asuntos procesales en el marco del SUPRAC. En primer lugar, se ahade un nuevo literal acerca
de las funciones de la Secretaria técnica del SUPRAC, el cual aclara que la Secretaria podrd
reglizar monitoreo acerca de la recepcion de las denuncias por parte de los érganos de control
con el fin de evitar confusiones pues ni el SUPRAC ni la Secretaric reciben ni cenfrolizan las
denuncias debido a que esto es funcidon de los érganos de control. En segundo lugar, se
realizan aclaraciones sobre el procedimiento administrativo, pues el proyecto original solo dejo
claro que procederd el recurso de reposicién, sin embargo, para brindarie claridad o los
ciudadanos en la lectura de la presente Ley, se clarifica que procederdan también los recursos
de apelacién y queja cuando sean perfinentes.

Este ajuste se hace respefando las funciones de la Secretaria técnica y acatando los deberes
gue le impone el literal o, asi como a su organizacién interna conforme al arficulo 8 del
proyecto de Ley.

Nomo, dd K'Y

MARIA DEL. MAR PIZARRO GARCIA
Representante a la Carnara por Bogota

PiZAtrs
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PROPOSICION

Modifiquese el articulo 9 del texto propuesto para segundo debate del proyecto de ley No.
291 de 2023 Camara “Por la cual se adopian medidas de proteccién para personas
naturales frente al reporte o denuncia de presuntos actos y/o hechos de corrupcién”, el cual
quedara asi:

Articulo 9. Funciones de la Secretaria Técnica del Sistema Unificado de Proteccion a
Reportantes Peticionarios y Querellantes/Denunciantes de Actos de Corrupcion —
SUPRAC. Las funciones de la Secretaria Técnica seran las siguientes:

a. Recibir y tramitar las solicitudes de proteccién y dirigirlas por competencia a la
totalidad de las entidades competentes de orden nacional y territorial que tengan
dentro de su competencia la ejecucion de programas de proteccidén a personas
naturales, previa caracterizacion de acuerdo con los criterios objetivos y subjetivos
contemplados en los literales a y b, del articulo 2 de la presente Ley, con el fin de
garantizar el principio de legalidad, celeridad y eficiencia en el procedimiento.

b. Realizar seguimiento de las solicitudes y las medidas de proteccién adoptadas, su

E" procedimiento y plazos.
D

¢. Informar al denunciante que contra las decisiones de las autoridades que otorguen,
nieguen, modifiquen o extiendan las solicitudes de proteccion, procede el recurso
de reposicion de acuerdo con lo establecido en la Ley 1437 de 2011, el cual debera

LEVYES

CAMARA DE REPRESE]
SECRETARIA GENE

d. En caso de ser aprobada la solicitud de medidas de proteccién, la Secretaria

Técnica del SUPRAC comunicara al reportante/denunciante las medidas otorgadas,

brindando asesoria juridica, sobre el alcance legai de estas y los derechos de los

que es fitular. La asesoria juridica debe ser integral, y atender a las caracteristicas
especificas de cada denunciante, considerando el enfoque diferencial y de género.

Recibir y tramitar las Medidas Provisionales de Emergencia.

Disefiar y adoptar canales de comunicacion eficientes y oportunos entre los

miembros del SUPRAC.

g. Administrar un sistema de informacion del SUPRAC para la recepcion y tramite de
las solicitudes de proteccion, el cual debe garantizar la confidencialidad y reserva
de la informacién y salvaguardar la identidad de los Reporantes Peticionarios y
Querellantes /denunciantes.

h. Convocar a sesién al Comité Rector trimestralmente o a sesiones extraordinarias si
se requiere.

i. La Secretaria Tecnica del SUPRAC debera elaborar un informe trimestral en el que
conste el nimero de denuncias recibidas, las medidas aprobadas y negadas, asi
como su tipo, el estado de su implementacién, y el nimerc de medidas brindadas
segun las caracteristicas del reportante/denunciante de acuerdo con e} enfoque
diferencial y de géenero. Al menos debe constar la pertenencia del
reportante/denunciante protegido a grupos de especial proteccidn, como identidad

0 interponerse en los términos establecidos en el articulo 76 de la Ley en comento.

™o




de género, poblacion LGBITQ+, miembros de comunidades étnicas, poblacion en
condicién de discapacidad, victimas del conflicto armado, campesinado, entre otros.
Este informe debera ser presentado al Comité Rector del SUPRAC y a ios entes de
control, acompafiado de un informe financiero que desagregue el costo individual
de las medidas de proteccién de emergencia.

j. Elaborar un informe anual publico sobre la implementacion y evaluacién de la
presenie Ley que, entre ofros, debera incluir un capitulo sobre la ejecucién
presupuestal.

Paragrafo. El tratamiento de los datos que suministren los Repertantes Peticionarios y
Querellantes /denunciantes de presuntos hechos de corrupcion, deberan ser manejados
en virtud del principio de responsabilidad demostrada y necesidad de los datos.

Atentamente,

o
Modesto Aguilera Vides
Representante a la Camara
Departamento del Atlantico
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PROPOSICION \

Modifiquese el articulo 10 del texto propuesto para segundo debate del proyecto de ley No.
291 de 2023 Camara “Por la cual se adopfan medidas de proteccion para personas
naturales frente al reporte o denuncia de presuntos actos y/o hechos de corrupcion”’, el cual
quedard asi:

Articulo 10. Fortalecimiento de la Secretaria de Transparencia de Presidencia de [a
Republica. El Departamento Administrativo de Presidencia de la Republica, en el término
de seis (6) meses siguientes a |a entrada en vigencia de la presente ley realizara los ajustes
internos de su estructura administrativa para dar cumplimiento a lo siguiente:

1. Dotar de autonomia presupuestal y patrimonio propio a la Secretaria de Transparencia

de la Presidencia de la Republica.

2. Establecer un sistema de carrera administrativa para los cargos de la Secretaria de
Transparencia de la Presidencia de la Reptiblica, encargados de tramitar los procesos
de proteccion a los sujetos de la presente Ley, con excepcién del Secretario de
Transparencia.

stablecer un disefio institucional de la Secretaria de Transparencia con direcciones
~fidependientes, que permitan de forma separada realizar la: (i) la recepcion de las
Jdenuncias y solicitudes de proteccion; (i) la revision y analisis del

de proteccién; (iv) la asesoria y acompafiamiento juridico a los

denunciantes/reportantespeticionarios y querellantes; (v) la sistematizacion y

seguimiento de las medidas adoptadas; (vi) la revision y monitoreo del funcionamiento

adecuado del SUPRAC; vy, (vii) la transparencia y promocién de la lucha contra la
corrupcion.

Establecer un mecanismo para garantizar el adecuado financiamiento de las labores de

la Secretaria de Transparencia, encargadas de la proteccion de los denunciantes

anticorrupcién.

5. Adoptar un Plan Integral de Fortalecimiento para hacerlo agil, transparente y moderno,
aumentado sus capacidades en talento humano y mecanismos de evaluacién de
desempefio de estos, implementacion de sistemas informaticos que automaticen
procesos, fortalecimiento de ciberseguridad y estandarizacién de procesos técnicos,
regulatorios y eliminacion de barreras administrativas basado en la implementacién de
las mejores préacticas internacionales adoptados y adaptadas a la entidad, todo esto con
el proposito de crear procedimientos y procesos agiles, eficientes que den respuesta a
la totalidad de ias solicitudes de los repertantes/denunciantes_peticionarios y

gquerellantes.

Paragrafo 1. El Director del DAPRE ni ninguna de sus dependencias podra interferir con
las funciones asignadas a los servidores funcionarios encargados de tramitar los procesos
de proteccién a los sujetos de la presente Ley, con excepcion del Secretario de
Transparencia.

Paragrafo 2. Las personas capacitadas para cumplir funciones relacionadas con las
actividades relacionadas con las medidas de proteccion de los repertantes/denunciantes,




peticionarios y querellantes deberan cumplir en todo momento los mas altos estandares
de idoneidad y confianza que permitan mantener el compromiso de reserva en el desarrollo
de sus funciones. Para tal efecto se desarroliaran protocolos internos para el proceso de
seleccion, contratacion, incorporacion y capacitacion del personal.

Atentamente,

o wzfa
Modesto Aguilera Vides
Representante a la Camara
Departamento del Atlantico
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Cordial saludo,

PROPOSICION MODIFICATIVA —

En el marco de las disposiciones contenidas en la Ley 5* de 1992, articulos 112 y
subsiguientes se presenta proposicion modificativa al articulo 10 del Proyecto de Ley
No. 291 de 2023 Camara, "Por fa cual se adoptan medidas de proteccion para personas
naturales frente al reporte o denuncia de presuntos actos y/o hechos de corrupcion — Ley
Jorge Pizano”.

Articulo 10. Fortalecimiento de la Secretaria de Transparencia de Presidencia de la
Reptiblica. El Departamento Administrativo de Presidencia de la Repiiblica, en el término
de seis (6) meses siguientes a la entrada en vigencia de la presente [ey realizara los ajustes
internos de su estructura administrativa para dar cumplimiento a lo siguiente:

2. 1. Establecer un sistema de carrera administrativa para los cargos de la Secretaria de
Transparencia de la Presidencia de la Republica, encargados de tramitar los procesos
de proteccién a los sujetos de la presente Ley, con excepcién del Secretario de
Transparencia.

3- 2. Establecer un disefio institucional de la Secretaria de Transparencia con direcciones
independientes, que permitan de forma separada realizar la: (i) la recepcién de las
denuncias y solicitudes de proteccion; (i} la revisibn y andlisis del
denunciante/reportante; (jii) la decisién sobre las medidas de proteccion; (iv) la asesoria
y acompaiamiento juridico a los denunciantes/reportantes; (v) la sistematizacién y
seguimiento de las medidas adoptadas; (vi} la revisién y monitoreo del funcionamiento
adecuado del SUPRAGC; vy, (vii) la transparencia y promocién de la lucha contra la
corrupcién.

4. 3. Establecer un mecanismo para garantizar el adecuado financiamiento de las labores
de la Secretaria de Transparencia, encargadas de la proteccion de los denunciantes
anticorrupcion.

§: 4. Adoptar un Plan Integral de Fortalecimiento para hacerlo &gil, transparente y
moderno, aumentado sus capacidades en talento humano y mecanismos de evaluacion
de desempefio de estos, implementacion de sistemas informéaticos que automaticen
procesos, fortalecimiento de ciberseguridad y estandarizacion de procesos técnicos,
regulatorios y eliminacion de barreras administrativas basado en la implementacién de

Capitolio Nacional de Colombia — Calle 10 No 7-50
heraclito.landinez@camara.gov.co
Ventanilla Gnica de Correspondencia Carrera 7* No. 8-68. Primer Piso.
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las mejores practicas internacionales adoptados y adaptadas a la entidad, todo esto con
el propésito de crear procedimientos y procesos &giles, eficientes que den respuesta a
la totalidad de las solicitudes de los reportantes/denunciantes.

Paragrafo 1. El Director del DAPRE ni ninguna de sus dependencias podra interferir con
las funciones asignadas a los servidores funcionarios encargados de tramitar los procesos
de proteccién a los sujetos de la presente Ley, con excepcion del Secretario de
Transparencia.

Paragrafo 2. Las personas capacitadas para cumplir funciones relacionadas con las
aciividades relacionadas con las medidas de proteccion de los reportantes/denunciantes,
deberan cumplir en todo momento los mas altos estandares de idoneidad y confianza que
permitan mantener el compromiso de reserva en el desarrollo de sus funciones. Para tal
efecto se desarrollaran protocolos internos para el proceso de seleccién, contratacion,
incorporacion y capacitacion del personal.

Y\

HERACLITO DINEZ SUAREZ
Rebresentante’a la Camara

Pacto Histarico

Capitolio Nacional de Colombia — Calle 10 No 7-50
heraclito.Jandinez(@camara.gov.co
Ventanilla inica de Correspondencia Carrera 7* No. 8-68, Primer Piso.
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PROPOSICION MODIFICATORIA

En mi condiciént de Representante a la Camara por el Departamento de Caldasy conforme a o |

establecido en los articulos 112 y subsiguientes de la Ley 5 de 1992, propongo a la Honorable
Plenaria de la Camara de Representantes, someter a consideracion la siguiente proposicion, con el
fin modificar el articulo 10 del proyecto de Ley No. 291 del 2023 Ciamara en ¢l siguiente

sentido!

| ARTICULO ORIGINAL

ARTICULO PROPUESTO

Articulo 10. Fortalecimiento de Ila
Secretaria de Transparencia de Presidencia
de la Replblica. El Departamento
Administrative de Presidencia de la Repiblica,
en el término de seis (6) meses siguientes a 1a
| entrada en vigencia de la presente ley realizara
los ajustes internos de su estructura
| administrativa para dar cumplimiento a lo

| siguiente:
1.Dotar de autonomia presupuestal y
patrimonio propic a la Secretaria de
Transparencia de 1la Presidencia de la
Republica.

2.Establecer un sistema de carrera
| administrativa para los cargos de la Secretaria
de Transparencia de la Presidencia de la
| Republica, encargados de tramitar los procesos
| de proteccmn a los sujetos de la presente Ley,
con excepcion del Secretario de Transparencia.

3.Establecer un disefio institucional de la
Secretaria de Transparencia con direcciones
independientes, que permitan de forma
separada realizar la: {i} la recepcién de las
denuncias y solicitudes de proteccién; {ii} la
revisién y analisis del denunciante/reportante;
(iii) la decisi6én sobre las medidas de proteccion;
(iv) la asesoria y acomparfiamiento juridico a los
denunciantes/reportantes; {v) la
sistematizacion y seguimiento de las medidas
‘ adoptadas; (vi) la revision y monitoreo del
funcionamiento adecuado del SUPRAC; y, (vii)
la transparencia y promocion de la lucha
| contra la corrupcion.

contra la corrupcion.

Articulo 10. Fortalecimiento de Ila
Secretaria de Transparencia de Presidencia
de la Repiblica. El Departamento
Administrativo de Presidencia de la Repiibliea,
en el término de seis (6) meses siguientes a la
entrada en vigencia de la presente ley realizara
los ajustes internos de su estructura

administrativa para dar cumplimiento a lo
siguiente:

2+ 1. Establecer un sistema de carrera
administrativa para los cargos de la Secretaria
de Transparencia de la Presidencia de la
Republica, encargados de tramitar los procesos
de proteccién a los sujetos de la presente Ley,
con excepcién del Secretario de Transparencia.

3, 2. Establecer un disefio institucional de la
Secretaria de Transparencia con direcciones
independientes, que permitan de forma
separada realizar la: (i) la recepcion de las
denuncias y solicitudes de proteccion; (i) la
revision y andlisis del denunciante/reportante;
(iii) la decisién sobre las medidas de proteccion;
{iv) la asesoria y acompaniamiento juridico a los
denunciantes/reportantes; v} la |

| sistematizacién y seguimiento de las medidas

adoptadas; (vi) la revisibn y monitoreo del |
funcionamiento adecuado del SUPRAC; y, (vii)
la transparencia y promocién de la lucha

AUPVE LA DEMOCRACIA
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4 Establecer un mecanismo para garantizar el
adecuado financiamiento de las labores de la
| Secretaria de Transparencia, encargadas de la |
proteccion de los denunciantes anticorrupcion,

.

L

5.Adoptar un Plan Integral de Fortalecimiento
para hacerlo agil, transparente y moderno, |
aumentado sus capacidades en talento
humano y mecanismos de evaluacion de |
desempefio de estos, implementacién de
sistemnas informaticos que automaticen |
procesos, fortalecimiento de ciberseguridad y
estandarizacién  de procesos  técnicos,
regulatorios ¥ eliminaciéon de barreras
administrativas basado en la implementacién |
de las mejores practicas internacionaies
adoptados y adaptadas a la entidad, todo esto |
con el propésito de crear procedimientos y
| procesos agiles, eficientes que den respuesta a |
la totalidad de las solicitudes de los
reportantes/denunciantes.

Paragrafo 1. El Director del DAPRE ni ninguna
de sus dependencias podra interferir con las
funciones asignadas a los servidores
funcionarios encargados de tramitar los
procesos de proteccién a los sujetos de la
presente Ley, con excepcion del Secretario de
Transparencia.

| Paragrafo 2. Las personas capacitadas para |
cumplir funciones relacionadas con las
actividades relacionadas con las medidas de
proteccion de los reportantes/denunciantes,
deberan cumplir en todo momento los mAS |
altos estandares de idoneidad y confianza que
| permitan mantener el compromiso de reserva
en el desarrolio de sus funciones. Para tal
| efecto se desarrollaran protocolos internos para
el proceso de seleccion, contratacion,
| incorporacién y capagitacién del personal.
Cordialmente, \

JOSE OCT w\; CARDONA LEON
Representante a Jd Camara por Caldas
Partido Liberal =~

MPIOYIE LA DEMOCR

4. 3. Establecer un mecanismo para garantizar

| estandarizacién

| funcionarios

—

OCTAVIO
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el adecuado financiamiento de las labores de la
Secretaria de Transparencia, encargadas de la |

proteccién de los denunciantes anticorrupcién.

$ 4. Adoptar un Plan Integral de
Fortalecimiento para hacerlo agil, transparente
y moderno, aumentado sus capacidades en
talento humano y mecanismos de evaluacion
de desempefio de estos, implementacién de
sisternas informaticos gque automaticen
procesos, fortalecimiento de ciberseguridad y
de procesos  técnicos,
regulatorios y eliminacién de Dbarreras
administrativas basado en la implementacion
de las mejores practicas internacionales
adoptados y adaptadas a la entidad, todo esto
con el proposito de crear procedimientos y
procesos agiles, eficientes que den respuesta a
la totalidad de las solicitudes de los

| reportantes/denunciantes.

Paragrafo 1. El Director del DAPRE ni ninguna
de sus dependencias podra interferir con las
funciones asignadas a los  servidores
encargados de tramitar los
procesos de proteccion a los gujetos de la
presente Ley, con excepcién del Secretario de |
Transparencia.

Pardgrafo 2. Las personas capacitadas para |
cumplir funciones relacionadas con las
actividades relacionadas con las medidas de
protecciéon de los reportantes/denunciantes,
deberan cumplir en todo momento los mas |
altos estandares de idoneidad y confianza que
permitan mantener el compromiso de reserva |
en el desarrollo de sus funciones. Para tal
efecto se desarrollaran protocolos internos para
el proceso de seleccién, contratacion,
incorporacién y capacitacion d el personal.
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CAMARA VUE REPRESENM!

AGQUI VIVE LA DEMOCRACIA SECKETARIA GENES- -
Representante a la Camara por el Vaupés o
Hugo Danilo Lozano Pimiento @ 18 FEB 2U$ !

RELLB 1D«
PROPOSICION DE ALIMINACION AL ARTICULO 10 DEL PR

LEY NO. 291 DE 2023 CAMARA Por la cual se adoptan medidas de
proteccién para personas naturales frente al reporte o denuncia de
presuntos actos y/o hechos de corrupcion

Eliminese los numerales 1 y 2 del articulo 10.

Articulo 10. Fortalecimiento de la Secretaria de Transparencia de Presidencia de la
Republica. El Departamento Administrativo de Presidencia de ta Republica, en el término
de seis (6) meses siguientes a la entrada en vigencia de la presente ley realizard los ajustes
internos de su estructura administrativa para dar cumplimiento a lo siguiente:

3. Establecer un disefo institucional de la Secretaria de Transparencia con direcciones
independientes, que permitan de forma separada reaiizar la: (i) la recepcién de las
denuncias y solicitudes de proteccion; (i) la revision y analisis del
denunciante/reportante; (iii) la decision sobre las medidas de proteccién; (iv} la asesoria
y acompafiamiento juridico a los denunciantesfreportantes; (v) la sistematizacion y
seguimiento de las medidas adoptadas; (vi) la revisidn y monitoreo del funcionamiento
adecuado del SUPRAC; y, (vii) la transparencia y promocion de la lucha contra la
corrupcion.

4. Establecer un mecanismo para garantizar el adecuado financiamiento de las labores de
la Secretaria de Transparencia, encargadas de la protecciéon de los denunciantes
anticorrupcion.

5. Adoptar un Plan Integral de Fortalecimiento para hacerlo agil, transparente y mederno,
aumentado sus capacidades en talento humano y mecanismos de evaluacién de
desempefio de estos, implementacion de sistemas informéticos que automaticen
procesos, fortalecimiento de/iberseguridad y estandarizacién de procesos técnicos,
regulatorios y eliminacién d¢ baieras administrativas basado en la implementacion de
las mejores praciicas infé
el propésito de grez ienflos y procesos agiles, eficientes que den respuesta a
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PROPOSICION k

Modifiquese el articulo 11 del texto propuesto para segundo debate del proyecto de ey No.
291 de 2023 Camara “Por la cual se adoptan medidas de proteccién para personas
naturales frente al reporte o denuncia de presuntos actos y/o hechos de corrupcién”, el cual
quedara asi:

Articulo 11. Modifiquese el articulo 62 de la Ley 2195 de 2022, el cual quedara asi:
Articulo 62. Fondo para la proteccién de denunciantes y Reportantes
Peticionarios y Querellantes de presuntos—actes—ylo—hechos—de—corrupcion
HECHOS QUE CONSTITUYAN CONDUCTAS PUNIBLES Y/O ACTOS DE
CORRUPCION y la reparacién de los afectados por actos de corrupcidn.
Constitiyase el fondo nacional para la proteccion integral a los denunciantes o
Reportantes Peticionarios y Querellantes de presuntos-actes-o-hechos-de-corrupeion
HECHOS QUE CONSTITUYAN CONDUCTAS PUNIBLES Y/O ACTOS DE
CORRUPCION- y la reparacién de las victimas por actos y hechos de corrupcion, a
través de un fondo-cuenta cuyo propoésito es otorgar medidas provisionales de
proteccién a los denunciantes y Repertantes Peticionarios y Querellantes de
presuntos—actos—o—hechos—de—corrupeion —HECHOS QUE CONSTITUYAN
CONDUCTAS PUNIBLES Y/O ACTOS DE CORRUPCION, el acompafiamiento a
las mismas y promover la lucha contra la corrupcion a través del desarrollo de
acciones preventivas y de fortalecimiento de |la defensa juridica del Estado.

Son ingresos del fondo los recaudos provenientes de las multas impuestas
conforme con lo establecido en los articulos 60 y 61 de la presente Ley. Adscribase
el fondo de que trata este articulo a la Procuraduria General de la Nacion, Entidad
que se encargara de recaudar, administrar y distribuir los recursos conforme a la
siguiente ordenacion:

1. El 30% a la Procuraduria General de la Nacion para garantizar el
restablecimiento de los derechos colectivos indivisibles afectados por los actos
de corrupcidn, y a la reparacion integral pecuniaria o no pecuniaria de los
afectados individuales y colectivos de los actos de corrupcion.

Quienes se consideren afectados individuales o colectivos de los actos de
corrupcién, podran presentar solicitudes a la Procuraduria General de la Nacién
para que se les considere en los procesos de restablecimiento de los derechos
y en la reparacién integral pecuniaria ¢ no pecuniaria.

gLt A
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La Procuraduria General de la Nacion debera establecer las condiciones para
garantizar 1a reparacion pecuniaria y no pecuniaria de las victimas a las que
hubiere lugat.

5 El 20% a la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado para que pueda
adelantar las acciones de repeticion y defensa de los derechos colectivos que se
pretenden amparar con este capitulo.

3. E| 40% a la Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la Republica, para
que se desarrollen planes, programas y politicas encaminados a promover la
cultura de la legalidad, la transparencia y la moralidad administrativa,
principalmente a lo relacionado con otorgar medidas provisionales a los
Reportantes Peticionarios y Querellantes /denunciantes de presuntos—actes—o
hechos—de—eorrupeidn—HECHOS QUE__CONSTITUYAN CONDUCTAS
PUNIBLES Y/O ACTOS DE CORRUPCION a través del Sistema Unificado de
Proteccion a Repertantes Peticionarios_y _Querellantes /Denunciantes de Actos
de Corrupcién — SUPRAC.

Paragrafo. Se reservara un porcentaje de 10% de los recursos del fondo para cubrir
los gastos de administracion. El porcentaje se ajustara cada afio y correspondera,
exclusivamente, al monto necesario para pagar los gastos administrativos.

Atentamente,

Vs rd
Modesto Aguilera Vides
Representante a la Camara
Departamento del Atlantico
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Modifiquese el numeral 1 del literal A del articulo 11 del Proye 5 Cel B | D 0 |
Numero 291 de 2023 Camara “Por la cual se adoptan medidas de proteccion para |
personas naturales frente al reporte o denuncia de presuntos actos y/o hechos de A7
corrupcion” -Ley Jorge Pizano-. Asi: R at)

PROPOSICION \

Articulo 11. Criterios de priorizacion en !a asignacién de medidas de proteccion. La
autoridad encargada de evaluar la procedencia y priorizacién de las medidas de
proteccién, contempladas en la presente ley, debera tener en cuenta lo contemplado
en el articulo 83 de la Constitucion Politica de Colombia y, como minimo, los
siguientes criterios:

A. Criterios subjetivos:

1. El nivel de riesgo del reportante, denunciante o facilitador, contemplando el
criterios de territorialidad (situacién de orden publico de su lugar de origen)

interseccionalidad-y-enfoque-de-génere. La situacion de riesgo debera tener en

cuenta la existencia de un peligro especifico, individualizable, preciso, determinado
y cierto, que contenga una prueba siquiera sumaria que permita deducir la
probabilidad razonable de lesionar de forma grave los derechos o bienes juridicos
del denunciante/reportante.

()
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PROPOSICION MODIFICATIVA

Proyecto de Ley 291 de 2023 Camara "POR LA CUAL SE ADOPTAN MEDIDAS DE PROTECCION
PARA PERSONAS NATURALES FRENTE AL REPORTE O DENUNCIA DE PRESUNTOS ACTOS Y/O HECHOS
DE CORRUPCION- LEY JORGE PIZANO"

Modifiquese el arficulo 12° del Proyecto de Ley 291 de 2023 Cdmara "Por la cual se adoptan
medidas de proteccion para personas naturales frente al reporte o denuncia de presuntos
actos y/o hechos de corrupcion- Ley Jorge Pizano", el cual quedard asi:

Articulo 12. Medidas Provisionales de Emergencia. En los casos de extrema urgencia, cuando
se verifique que la vida y/o la integridad fisica de la persona reportante/denunciante y/o de
su grupo familiar come grave riesgo, se podran otorgar medidas provisionales de apoyo de
reubicacion temporal y/o el fortalecimiento de medidas de autoproteccidn, las cuales
constituyen la asignacién y enfrega mensual al denunciante de una suma de dinero que
oscilard entre uno (1) y tres (3) salarios minimos legales mensuales vigentes, segun ias
particularidades del grupo familiar del caso, para facilitar su asentamiento en un lugar
diferente a la zona de riesgo. Esta medida de proteccion es complementaria a las ayudas que
buscan suplir el minimo vital otorgadas por otras entidades del Estado.

Paragrafo 1. Las medidas provisionales de emergencia serdn de cardcter transitorio, Y no
podrdn exceder los seis {6) meses, término en el cual se dard el ingreso del denunciante a un
programa de proteccion de cardcter permanente segin lo establecido en el articulo 21 de la
presente Ley.

Si transcurridos ciento veinte dias {120) dias calendario, no se ha resuelto la situacién sobre su
ingreso a un programa permanente de proteccién, la secretaria técnica del SUPRAC citard una
reunion exiraordinaria del comité rector, en el cual la entidad competente deberd llevar un
informe detallado sobre las razones por las cuales no se ha resuelto la solicitud. La realizacion
de la reunion extraordinaria deberd hacerse dentro del mes siguiente al cumplimiento de este
t&rmino,

Paragrafo 2. Las Medidas Provisionales de Emergencia de las que rata el presente articulo seréan
eefinanciadas por el fondo para la proteccidn de denunciantes y reporiantes de presuntos
actos y/o hechos de comupcion y la reparacién de los afectados por actos de comupcion,
consagrado en el articulo 62 de [a Ley 2195 de 2022.




Paragrafo 3. En el marco del Sistema Unificado de Proteccién a Denunciantes por Presuntos
Actos y/o Hechos de Corrupcién, las medidas provisionales de emergencia podrdn ser

cofinanciadas con recursos de cooperacidn internacional.

o dl Lo 4

MARIA DEL MAR PIZARRO GARCIA
Representante a la Cdmara por Bogota
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PROPOSICION

Modifiquese el articulo 12 del texto propuesto para segundo debate del proyecto de ley No
291 de 2023C Camara “Por la cual se adoptan medidas de proteccién para personas
naturales frente al reporte o denuncia de presuntos actos y/o hechos de corrupcién”
el cual quedara asi:

Articulo 12. Medidas Provisionales de Emergencia. En los casos de extrema urgencia,
cuando se verifique que la vida y/o la integridad fisica de la persona guereliante,
peticionaria y o denunciante reportante/denunciante y/o de su grupo familiar corre grave
riesgo, se podran otorgar medidas provisionales de apoyo de reubicacién temporal y/o el
fortalecimiento de medidas de autoproteccion, las cuales constituyen la asignacién y
entrega mensual al denunciante de una suma de dinero que oscilara entre uno (1) y tres (3)
salarios minimos legales mensuales vigentes, segin las particularidades del grupo familiar
del caso, para facilitar su asentamiento en un lugar diferente a ia zona de riesgo. Esta
medida de proteccion es complementaria a las ayudas que buscan suplir el minimo vital
otorgadas por otras entidades del Estado.

Paragrafo 1. Las medidas provisionales de emergencia seran de carécter transitorio, Y no
podran exceder los seis (6) meses, término en el cual se dar3 el ingreso del denunciante a
un programa de proteccion de caracter permanente segun lo establecido en el articulo 21
de la presente Ley.

Si transcurridos ciento veinte dias (120) dias calendario, no se ha resuelto la situacion sobre
su ingreso a un programa permanente de proteccion, la secretaria técnica del SUPRAC
citara una reunién extraordinaria del comité rector, en el cual la entidad competente debers
llevar un informe detallado sobre las razones por las cuales no se ha resuelto la solicitud.
La realizacién de la reunién extraordinaria debera hacerse dentro del mes siguiente al
cumplimiento de este término.

Paragrafo 2. Las Medidas Provisionales de Emergencia de las que trata el presente articulo
serén cofinanciadas por el fonde para ia proteccién de guerellantes, peticionarios y/o
denunciantes y repertantes—de presuntos actos y/o hechos que constituyan actos
punibles y o actos de corrupcidn y la reparacion de los afectados por actos de corrupcion,
consagrado en el articulo 62 de la Ley 2195 de 2022.

Paragrafo 3. En el marco del Sistema Unificado de Proteccion a Denunciantes por
Presuntos Actos y/o Hechos de Corrupcién, las medidas provisionales de emergencia
podran ser cofinanciadas con recursos de cooperacion internacional.

Paragrafo 4. Lo dispuesto en este articulo se ajustara al Marco Fiscal de Mediano Plazo.

Alentamente

s

Modesto Aguilera Vides
Representante a la Camars - Departamento det Atlantico
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PROPOSICION

Modifiquese el articulo 13 del texto propuesto para segundo debate del proyecto de ley No
291 de 2023C Camara “Por la cual se adoptan medidas de proteccién para personas
naturales frente al reporte o denuncia de presuntos actos y/o hechos de corrupcién”
el cual quedara asf:

Articulo 13. Modifiquese el articulo 62 de la Ley 2195 de 2022, el cual quedara asi:

Articulo 62. Fondo para la proteccién de denunciantes y reportantes de presuntos
actos y/o hechos de corrupcién y la reparacién de los afectados por actos de
corrupcién. Constitiyase el fondo nacional para la proteccién integral a los querellantes,
denunciantes o reportantes de presuntos actos o hechos de corrupcion y la reparacion de
las victimas por actos y hechos de corrupcién, a través de un fondo-cuenta cuyo propésito
es otorgar medidas provisionales de proteccién a los gquerellantes, peticionarios ylo
denunciantes y reportantes-de presuntos hechos gue constituyan conductas punibles
y/o actos de corrupcién y de su grupo familiar, el acompariamiento a las mismas y promover
la lucha contra la corrupcién a través del desarrollo de acciones preventivas y de
fortalecimiento de la defensa juridica del Estado.

Las fuentes de financiacion del fondo seran las siguientes:

1. El Presupuesto General de la Nacién.

2. Los recursos que aporten las entidades publicas, de acuerdo con los convenios que
se celebren al respecto.

3. Las donaciones o aportes de organizaciones internacionales o nacionales.

4. Los recaudos provenientes de las multas impuestas conforme lo establecido en los
articulos 60 y 61 de Ia presente Ley.

5. Los recaudos provenientes de las multas impuestas por conductas retaliatorias ante
denuncias o reportes de corrupcion, contempladas en la Ley.

Adscribase el fondo de que trata este articulo a la Procuraduria General de la Nacién,
Entidad que se encargard de recaudar, administrar y distribuir los recursos conforme a la
siguiente ordenacion:

1. El 30% a la Procuraduria General de la Nacién para garantizar el restablecimiento de
los derechos colectivos indivisibles afectados por los actos de corrupcién, y a la
reparacion integral pecuniaria 0 no pecuniaria de los afectados individuales y colectivos
de los actos de corrupcion.

Quienes se consideren afectados individuales o colectivos de los actos de corrupcién,
podran presentar solicitudes a la Procuraduria General de la Nacién para que se les
considere en los procesos de restablecimiento de los derechos y en la reparacién
integral pecuniaria o no pecuniaria.

La Procuradurfa General de la Nacion debera establecer las condiciones para garantizar
la reparacion pecuniaria y no pecuniaria de las victimas a las que hubiere lugar.
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2. El 20% a la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado para que pueda adelantar
las acciones de repeticion y defensa de los derechos colectivos que se pretenden
amparar con este capitulo,

3. EI 40% a la Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la Republica, para que se
desarrollen planes, programas y politicas encaminados a promover la cultura de la
legalidad, la transparencia y la moralidad administrativa, principalmente a lo relacionado

con otorgar medidas provisionales a los querellantes, peticionarios y o denunciantes
reporiantes/denunciantes de presuntos actos y/o hechos de corrupcion a través del
Sistema Unificado de Proteccidén a querellantes, peticionarios v o denunciantes

Reportantes/Denuncianies de Actos de Corrupcion — SUPRAC.

Paragrafo 1. Se reservaré un porcentaje de 10% de los recursos del fondo para cubrir los
gastos de administracion. El porcentaje se ajustard cada afio y corresponders,
exclusivamente, al monto necesario para pagar los gastos administrativos.

Paragrafo 2. La Procuraduria General de la Nacién debera emitir informes estadisticos y
un informe anual de la inversion y ejecucion de los recursos asignados al Fondo para la

proteccion de querellantes, peticionarios y/o denunciantes reporantes-de presunios
actos y/o hechos de corrupcion y la reparacion de los afectades por actos de corrupcién.

La Procuraduria General de la Nacién debera remitir un informe anual al Congreso de la
Reptiblica sobre la ejecucion de los recursos asignados al Fondo para la proteccién de
denunciantes y reportantes de presuntos actos y/o hechos de corrupcién y la reparacion de
los afectados por actos de corrupcion.

Paragrafo transitorio. La Procuraduria General de la Naci6n, reglamentara y pondra en
operacion el Fondo para la proteccion de guerellantes, peticionarios y/o denunciantes
repertantes-de presuntos actos y/o hechos de corrupcién y la reparacion de los afectados
por actos de corrupcion, dentro de los seis (6) meses siguientes a la entrada en vigencia de
la presente Ley.

Atentamente
e

Modesto Aguilera Vides
Representante a la Camara - Departamento del Atlantico
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Proposicién modificatoria al articulo 14° del Proyecto de Ley 291 de 2023,
Camara “Por la cual se adoptan medidas de proteccién para personas
naturales frente al reporte o denuncia de presuntos actos y/o hechos de

corrupcién — Ley Jorge Pizano”. El cual quedara asi:

Articulo 14. Medidas cautelares de proteccién laboral. El Ministerio del Trabajo,
a través de sus inspectores de trabajo y de acuerdo con el marco legal de sus
competencias en materia laboral, brindard medidas cautelares de proteccion a los
reportantes/denunciantes cuando acrediten sumariamente ser objeto de las conductas
contempladas en el articulo 2 y en el articulo 7 de la Ley 1010 de 2006 por causa o
con ocasion a la denuncia o reporte presentado, asi como de cualquier acto injusto o
de retaliacion encaminado a la desmejora de las condiciones laborales_ del
reportante/denunciante derivados de la decision de denunciar, que se presenten con
posterioridad y como consecuencia del reporte o denuncia de un presunto acto de
corrupcion.

Las medidas cautelares en favor de los reportantes/denunciantes serén las siguientes:

1. Sidentro de los seis (6) meses siguientes a la presentacion de una denuncia
o_reporte de presuntos hechos y/o actos de corrupcién, se acredita,

mediante prueba sumaria, que la terminacion unilateral del contrato de
trabajo, la destitucion, el acoso Iaboral o cualquier otra desmejora en las

condiciones laborales del reportante/denunciante fueron consecuencia
directa de su denuncia, estas decisiones carecerin de efecto juridico. Para
ello, la autoridad competente debera verificar la existencia de las

retaliaciones y su vinculo con la denuncia presentada.
2. Traslado de dependencia administrativa dentro de la entidad o empresa.

3. Traslado de lugar de trabajo, sede o ciudad, en condiciones laborales
equivalentes o mejores.
4. Traslado del trabajador reportante/denunciante a la modalidad de teletrabajo.

La determinacién de la clase de teletrabajo se hard de comin acuerdo con el

Carrera 7 No. 8-68 Facebook, Instagram y Twitter: (@JulianPeinadoR
Edificio Nuevo del Congreso www.julianpeinado.com
PBX 4325100/5101/5102 ext. 3644-3640 correo institucionat: julian peinado@camara.gov.co
Bogotd, D.C.
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Honorabls Feprosontants
reportante/denunciante teniendo en cuenta su situacion particular y las necesidades de
las actividades laborales por este desempefiadas.

5. Cualquier otra necesaria para garantizar los Derechos Laborales de los
reportantes/denunciantes.

El Comité Rector del Sistema Unificado de Proteccion a Reportantes/Denunciantes
emitird un concepto previo vinculante al Ministerio del Trabajo, otorgara, mediante
acto administrativo debidamente motivado, las Medidas de Proteccién Laboral a favor
del reportante/denunciante, indicando cuales son, su pertinencia, necesidad y por
cudnto tiempo se otorgan, de acuerdo con el estudio de cada caso. La respuesta debers
otorgarse, de conformidad con el procedimiento establecido en el articulo 29 de la
presenie Ley.

La adopcion de medidas de proteccion laboral podra ser aceptada o rechazada por el
denunciante/reportante.

Paragrafo 1. La garantia contemplada en el numeral 1 del presente articulo, tendra
una duracion de seis (6) meses.

Pardgrafo 2. La proteccion que sea otorgada en el ejercicio del Programa debera
sujetarse a un periodo minimo de tres (3) meses, a excepcion de la contemplada en el
numeral 1, la cual seré objeto de revisién de los hechos que la originaron una vez al
mes; lo anterior para verificar si persiste la situacion de riesgo que motivé la medida
de proteccion.

En caso de que ya no sea necesaria la medida de proteccidn, se levantard mediante
acto administrativo motivado, proferido por la autoridad competente. El periodo
otorgado serd modificable y renovable dentro del marco y objetivos de la presente
Ley.

Paragrafo 3. Indemnidad. Se garantizara al reportante/denunciante, mantenerse
indemne de cualquier reclamacion, pleito, queja, demanda, sancion, condena,
petjuicio o cualquier reclamacion judicial o extracontractual con indemnizacion de
perjuicios. Lo anterior, debera aplicarse tanto a los casos en los que el denunciante

Carrera 7 No. 8-68

Edificio Nuevo del Congreso

PBX 4325100/5101/5102 ext. 3644-3640
Bogotd, D.C.

Facebook, Instagram y Twitter: @JulianPeinadoR
www.julianpeinado.com
cotreo institucional: julian peinado@camars.gov.co




Hnorable Fiepresontants
revele el contenido de documentos a los que tenga acceso licitamente, como a aquellos
en los que obtenga copias o los retire de los locales de la organizacién de la cual ¢s

trabajador, desconociendo cldusulas contractuales o de otro tipo que estipulen que los
documentos son propiedad de la organizacion.

Cuando el denunciante haya obtenido la informacién o documentos mediante la
comisién de un delito, como la intromisién fisica o informética, la responsabilidad
penal ha de seguir rigiéndose por el régimen ordinario aplicable.

Se brindard a los reportantes/denunciantes asesoria y acompafiamiento juridico
especializada por parte de defensores de Ia Defensoria del Pueblo respecto de la
aplicacion de la indemnidad y las medidas retaliatorias de acoso judicial instauradas

en su contra. ]{ % Iy P /20

LIAN PEINADO RAMIREZ
Representante a la Cadmara
Departamento de Antioguia

Facebook, Instagram y Twitter: @ulianPeinadoR
www julianpeinado.com
cotreo institucional: julian.peinado@camars. gov.co
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PROPOSICION

Modifiquese el articulo 14 del texto propuesto para segundo debate del proyecto de ley No
291 de 2023C Camara “Por la cual se adoptan medidas de proteccién para personas
naturales frente al reporte o denuncia de presuntos actos y/o hechos de corrupcion”
el cual quedara asi:

Articulo 14. Medidas cautelares de proteccién laboral. E| Ministerio del Trabajo, a través
de sus inspectores de trabajo y de acuerdo con el marco legal de sus competencias en
materia laboral, brindard medidas cautelares de proteccion a los querellantes,
peticionarlos _y/o _denunciantes reporantes/denunciantes cuando  acrediten
sumariamente ser objeto de las conductas contempladas en el articulo 2 y en el articulo 7
de la Ley 1010 de 2006 por causa o con ocasi6n a la denuncia o reporte presentado, asi
como de cualquier acto injusto o de retaliacién encaminado a la desmejora de las
condiciones laborales del guerellantes, peticionarios vlo _ denunciantes
reportante/denunciante derivados de la decision de denunciar, que se presenten con
posterioridad y como consecuencia del reporte o denuncia de un presunto acto de
corrupcion.

Las medidas cautelares en favor de los guereflantes, peticlonarios y/o denunciantes

repertantes/denunciantes seran las siguientes:

1. La terminacion unilateral del contrato de trabajo o la destitucién del quereilante,
peticionario y/o denunciante derunciante/reportante-presuntos de hechos y/o actos
de corrupcién cuando se acredite de manera sumaria ser objeto de las conductas
constitutivas de acoso laboral, asi como de cualquier acto injusto o de retaliacion
encaminado a la desmejora de las condiciones laborales de guereliantes,
peticionarios y/o denunciantes reportante/denunciante derivados de la decision de
denunciar, que se presenten con posterioridad y como consecuencia del reporte o
denuncia de un presunto acto de corrupcion, carecera de todo efecto juridico cuando se
profieran dentro de los seis (6) meses siguientes a la denuncia/reporte, siempre y
cuando [a autoridad competente verifique [a ocurrencia de las acciones de retaliacién
puestas en su conocimiento.

2. Traslado de dependencia administrativa dentro de la entidad o empresa.

3. Traslado de lugar de trabajo, sede o ciudad, en condiciones laborales equivalentes o
mejores.

4. Traslado del f{rabajador guerellante, peticionario ylo _denunciante
reportante/denunciante a la modalidad de teletrabajo. La determinacién de la clase de
teletrabajo se hard de comin acuerdo con el querellante, peticionario ylo
denunciante repertante/denunciante teniendo en cuenta su situacién particular y las
necesidades de las actividades laborales por este desempefiadas.

5. Cualquier otra necesaria para garantizar los Derechos Laborales de los querellantes,

peticionarios y/o denunciantes reportantes/denunciantes,

El Comité Rector del Sistema Unificado de Proteccién a guerellantes, peticionarios

ylo denunciantes Repertantes/Benunciantes emitirda un concepto previo vinculante al
Ministerio del Trabajo, otorgara, mediante acto administrativo debidamente motivado,
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las Medidas de Proteccién Laboral a favor del gquerellante, peticionario yl/o
denunciante reportanie/denunsiante, indicando cuales son, su pertinencia, necesidad
y por cuanto tiempo se otorgan, de acuerdo con el estudio de cada caso. La respuesta
debera otorgarse, de conformidad con el procedimiento establecido en el articulo 29 de
la presente Ley.

La adopcidn de medidas de proteccion laboral podra ser aceptada o rechazada por el

guerellante, peticionario y/o denunciante denunciante/reporante-

Paragrafo 1. La garantia contemplada en el numeral 1 del presente articulo, tendra una
duracién de seis (6) meses.

Paragrafo 2. La proteccion que sea otorgada en el ejercicio del Programa debera sujetarse
a un periodo minimo de tres (3) meses, a excepcion de la contemplada en el numeral 1, la
cual sera objeto de revision de los hechos que la originaron una vez al mes; lo anterior para
verificar si persiste la situacion de riesgo que motivo la medida de proteccion.

En caso de que ya no sea necesaria la medida de proteccién, se levantara mediante acto
administrativo motivado, proferido por la autoridad competente. El periodo otorgado sera
modificable y renovable dentro del marco y objetivos de la presente Ley.

Paragrafo 3. Indemnidad. Se garantizara al querellante, peticionario y/o denunciante
roportante/denunciante, mantenerse indemne de cualquier reclamacién, pleito, queja,

demanda, sancion, condena, perjuicio 0 cualquier reclamacion judicial o extracontractual
con indemnizacién de perjuicios. Lo anterior, debera aplicarse tanto a los casos en los que
el denunciante revele el contenido de documentos a los que tenga acceso licitamente, como
a aquellos en los que obtenga copias o los retire de los locales de la organizacion de la cual
es trabajador, desconociendo clausulas coniractuales o de otro tipo que estipulen que los
documentos son propiedad de la organizacion,

Cuando el denunciante haya obtenido la informacién o documentos mediante la comision
de un delito, como la intromisién fisica o informatica, la responsabilidad penal ha de seguir
rigiéndose por el régimen ordinario aplicable.

Se brindara a los querellantes, peticionarios y/o denunciantes reportantesidenunciantes
asesoria y acompafiamiento juridico especializada por parte de defensores de la Defensoria
del Pueblo respecto de la aplicacién de la indemnidad y las medidas retaliatorias de acoso
judicial instauradas en su contra.

Alentamenle
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Modesto Aguilera Vides
Representante a la Camara - Departamento del Atlantico
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PROPOSICION

Modifiquese el articulo 15 del texto propuesto para segundo debate del proyecto de ley No
291 de 2023C Cémara “Por Ia cual se adoptan medidas de proteccién para personas
naturales frente al reporte o denuncia de presuntos actos y/o hechos de corrupcién”
el cual quedara ast:

Articulo 15. Requisitos minimos para la proteccion laboral. Para la aplicacién de las
medidas de proteccién laboral descritas en el articulo anterior, el Ministerio del Trabajo
debera acreditar de manera sumaria la existencia de pruebas, evidencias o indicios que

establezcan que el querellante, peticionario yfo denunciante reperiante/denunciante

esta siendo victima de las conductas descritas en el articulo 2, el articulo 7 de la Ley 1010
de 2006 y el articulo 43 de la Ley 1474 de 2011 y cualquier otro de los actos de retaliacidn
contemplados en la presente Ley.

Atentamente
]
\"-.wn = il R
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Modesto Aguilera Vides
Representante a la Camara - Departamento del Atiantico
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PROPOSICION MODIFICATORIA

En mi condicién de Representante a la Camara por el Departamento de Caldas y conforme
a lo establecido en los articulos 112 y subsiguientes de la Ley 5 de 1992, propongo a la
Honorable Plenaria de la Camara de Representantes, someter a consideracién la siguiente
proposicion, con el fin modificar el articulo 16 del proyecto de Ley No, 291 del 2023

Céamara en el siguiente sentido:
f

e

S~

ARTICULO ORIGINAL

ARTICULO PROPUESTO

Articulo 16. Carga de la prueba. Una vez
que el denunciante acredite la
presentacion  del reporte/denuncia 0
revelacién piblica conforme a esta Ley y
que, como consecuencia de ello es victima
de una conducta retaliatoria que le ha
generado un perjuicio, la carga de la
prueba recaera en la persona que ha

perjudicial o retaliatoria, quien debera
| demostrar que no estaba motivada_en la
| denuncia o la revelacién ptlblica. Para lo
| anterior el reportante/denunciante debe
| suministrar evidencia o datos concretos
que permitan encauzar una investigacién.

presuntamente ha adoptado la conducta’

Articulo 16. Carga de la prueba. Una vez
que / \el denunciante acredite Ila
| presentacién - del reporte/denuncia o
revelacion publica conforme a esta Ley y
que, como consecuencia de ello es victima
de una conducta retaliatoriz que le ha
generado un perjuicio, la carga de la
prueba recaerd en la persona que ha
presuntamente ha adoptade la conducta
perjudicial o retaliatoria, quien debera
demostrar que no estaba motivada_en la
denuncia o la revelacion publica. Para lo
anterior el reportante/denunciante debe
suministrar evidencia o datos concretos
que permitan encauzar una investigacién.

Cordialmente,

NA LEON
ara por Caldas

Partido Liberal

w";/
S
%)

MHIUIVINE LA DEMOCRADIA
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PROPOSICION

Modifiquese el articulo 16 del texto propuesto para segundo debate del proyecto de ley No
291 de 2023C Camara “Por la cual se adoptan medidas de proteccién para personas

naturales frente al reporte o denuncia de presuntos actos y/o hechos de corrupcién”
el cual quedar asi:

Articulo 16. Carga de la prueba. Una vez que el denunciante acredite la presentacion del
duerellante, peticionario ylo denunciante repereidenuncia o revelacién plbilica
conforme a esta Ley y que, como consecuencia de ello es victima de una conducta
retaliatoria que le ha generado un perjuicio, la carga de la prueba recaers en la persona
que ha presuntamente ha adoptado la conducta perjudicial o retaliatoria, quien debera
demostrar que no estaba motivada_en la denuncia o |a revelacion publica. Para lo anterior
el guerellante, peticionario y/o denunciante reportante/denunsiante debe suministrar
evidencia o datos concretos que permitan encauzar una investigacion.

Atentamenie
X = -
Modesto Agullera Vides

Representante a la Camara - Departamento del Atlantico
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Honorable Representante
JAIME RAUL SALAMANCA TORRES

Presidente [\« V '

Camara de Representantes N

Cordial saludo,
PROPOSICION MODIFICATORIA

En el marco de las disposiciones contenidas en la Ltey 52 de 1992, articulos 112 y
subsiguientes se presenta proposicion modificativa al articulo 16, al Proyecto de Ley No.
291 de 2023 Camara “Por la cual se adoptan medidas de proteccion para personas
naturales frente a! reporte o denuncia de presuntos actos y/o hechos de corrupcion®, el cual
quedara asi:

Articulo 16. Carga de la prueba. Una vez que el denunciante presente acredite el
presentacion del reporte/denuncia o la revelacion publica segin lo estipulado corforme-a
en esta Ley y en consecuencia gue—come—consecuencia—-de-elle—es victima—de una

represalias—eendueta—mtahatena—que le ha-generado genere un perjuicio, la carga de la
prueba recaera en cabeza del reportante/denunciante.

La autoridad competente podra por iniciativa propia o a peticion de parte distribuir la
carga de la prueba en cualquier momento de la investigacion en cabeza de la parte
que se encuentre en la situacién mas favorable para aportar las evidencias o

esclarecer Ios hechos reportadosldenunclados —la—pemena—que-ha—presuntamente—ha

HERACKITO LANDJNEZ SUAREZ
Repregentante a la Cadmara
Pacto Historico

Capitolic Nacional de Colombia — Calle 10 No 7-50
heraclito.landinez@camara.gov.co
Ventanilla tGinica de Correspondencia Carrera 7* No. 8-68. Primer Piso.
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PROPOSICION.

adoptan medidas de proteccién paral personas naturales frente al reporte o
denuncia de presuntos actos y/o hechos de corrupcion” el cual quedara asi:

Articulo 16. Carga de la prueba. La carga de la prueba no se invertira a favor
del denunciante, salvo gue el denunciante acredite, con la presentacién del

reporte/denuncia o revelacion publica, el suministro de evidencia o datos

concretos que permitan encauzar una investigacion.

DAD CORREAL RUBIANO. \ ,
Representante a la Camara poxel Quindio.

AQUI VIVE LA DEMOCRACIA
[DEE— ]

Edificio Nuevo del Congreso: Carrera 7 N° 8 - 68 — Oficinas 225b y 227b
Teléfono: Tel (57+1) 4325100 (57+1) Extensiones: 4206 - 4207
Email: piedad.correal@camara.gov.co
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Modifiquese el articulo 16 del proyecto de ley 291 de 2023 Camara “Por la cual se "\,




m] m] [m Piedad CORREAL Rubiano
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JUSTIFICACION

Se debe dejar la carga de la prueba en cabeza del denunciante, puesto que no puede
entregarse la potestad de demandar sin pruebas y someter a la contraparte a una

defensa sin razén alguna.

AQUI VIVE LA DEMOCRACIA
(B —

Edificio Nuevo de! Congreso: Carrera 7 N° 8 - 68 — Oficinas 225by 227b
Teléfono: Tel {57+1) 4325100 (57+1) Extensiones: 4206 - 4207
Emaii: piedad.correal@camara.gov.co
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PROPOSICIO

Modifiquese el articulo 17 de! Proyecto de Ley N° 291 de 2023 Camara “Por la cual se
adoptan medidas de proteccién para personas naturales frente al reporte o denuncia de
presuntos actos y/o hechos de corrupcion” el cuai quedara asi:

Articulo 17. Medidas de proteccion a personas naturales sin vinculo laboral.
Para personas naturales sin refacion laboral y con los demas supuestos descritos
en el articulo 2 de esta Ley, también se sujetaran a medidas de proteccién para
salvaguardar sus derechos. Las medidas se evaluaran y aplicaran segun el caso,
previo andlisis de la autoridad competente, y deberan regirse por lo dispuesto
en el articulo 14 de la presente ley.

( ans )
ASTRID SANCHEZ MONTES DE OCA
H. Representante por el Chocd
Carrera 7 No. 8-68 Email: astrid.sanchezm@®@camara.gov.co
Of. MZ SUR 201 @AstridSanchezrM
Conmutador {(+51) {601) 3904050 Ext. 3160- 31561 Astrid Sanchez Montes de Oca

Edificio Nuevo det Congreso @) @astrid_sanchez_m
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Proyecto de Ley 291 de 2023 Cédmara “POR LA CUAL SE ADOPTAN MEDIDAS DE PROTECCION
PARA PERSONAS NATURALES FRENTE AL REPORTE O DENUNCIA DE PRESUNTOS ACTOS Y/O HECHOS
DE CORRUPCION- LEY JORGE PIZANQ"

Adiciénese un inciso al articulo 17° del Proyecio de Ley 291 de 2023 Cdmara “Por la cual se
adoptan medidas de proteccién para personas naturales frente al reporte o denuncia de
presuntos actos y/o hechos de corrupcidn- Ley Jorge Pizano", el cual quedard asi:

Articulo 17. Medidas de protecclén a personas naturales sin vinculo laboral. Para personas
naturales sin relacién laboral y con los demds supuestos descritos en el articulo 2 de esta Ley.
también se sujetardn a medidas de proteccién para salvaguardar sus derechos. Las medidas se
evaluardn y aplicardn seglin el caso, previo andlisis de la autoridad competente.

Las medidas de proteccién a personas naturales sin vinculo laboral deberdn regirse por lo
dispuesto en el arliculo 14 de la presente Ley, con gjuste a los tipos de relaciones contractuales

ue existan con elr i iante,

()

Justificacion: En este articulo se afade un segundo inciso con el fin de aclarar que para las
personas naturales sin vinculo labeoral aplicaran las medidas cautelares para proteccién laboral
del arficulo 14. Esto en la medida gue personas coniratadas como prestadores de servicios o
que no cuenten con vinculo laboral, pueden tener conocimiento y denunciar la comisién de
posibles actos de corrupcidén las cuales son protegidos por el articulo 17 pero no con las
medidas cautelares del arficulo 14. La exfension de esta proteccidn se realiza con el objefivo de
que laos medidas cautelares también apliguen para quienes no tengan vinculo laboral,
comprendiendo las diferencias existenfes pero las capacidades para aplicar las medidas
gjustadas a la relacién contractual que exista.

Wi, dd tor ¢

MARIA DEL MAR PIZARRO GARCIA
Representante a la Cdmara por Bogota
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PROPOSICION

Modifiquese el articulo 17 del texto propuesto para segundo debate del proyecto de ley No
291 de 2023C Camara “Por la cual se adoptan medidas de proteccion para personas
naturales frente al reporte o denuncia de presuntos actos y/o hechos de corrupcién”
el cual quedara asi:

Articulo 17. Medidas de proteccién a personas naturales sin vinculo laboral. Para
personas naturales sin relacién laboral y con los demas supuestos descritos en el articulo
2 de esta Ley, también se sujetaran a medidas de proteccion para salvaguardar sus
derechos. Las medidas se evaluardn y aplicaran seguin el caso, previo andlisis de la
autoridad competente.

Paragrafo 1. Ei Ministerio del Trabajo y la Procuraduria General de la Nacion conoceran
de estas solicitudes de proteccidon y evaluara su procedencia, teniendo en cuenta la
naturaieza del contrato y si: (i) persiste la necesidad institucional de continuar con esos
servicios y (ii) que el contratista haya ejecutado cabalmente sus obligaciones.

Lo anterior, para verificar la procedencia de fa terminacién, modificacién o interpretacion
unilaterales del contrato de aquellas personas denunciantes de presuntos hechos de
corrupcion, la cual solo procedera previo pronunciamiento del referido Ministerio. Esto,
teniendo en cuenta la especial situacion de riesgo y de las represalias de las pueden ser
victimas los guerellantes, peticionarios y/o denunciantes reportantes/denunsciantes-gue
constituyan conductas punibles—o de presuntos actos de corrupcién con vinculos
contractuales diferentes al laboral, tales como (i) retraso o fraccionamiento del pago de
honorarios, (ii) imposibilidad de ejecucién contractual por causas imputables al contratante,
(ii) terminacion, modificacion o interpretacion unilateral del contrato, con excepcién de la
aplicacién de las clausulas exorbitantes (iv) inclusion en listas negras sobre la base de un
acuerdo sectorial, informal o formal, que pueda implicar que en el futuro la persona no
pueda vincularse en determinado sector, y (V} cualquier trato injusto o injustificado.

Paragrafo 2. El Gobierno nacional a través del Ministerio de Trabajo y el Departamento
Administrativo de Funcidn Publica reglamentaran lo dispuesto en el presente articulo, en un
termino no mayor a doce (12) meses contados a partir de la promulgacién de la presente
Ley.

Atentamente.
:,..:. P - = )

Modesto Aguilera Vides
Representante a la Camara - Departamento del Atlantico
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PROPOSICION

Modifiquese el articulo 18 del texto propuesto para segundo debate del proyecto de ley No
291 de 2023C Camara “Por la cual se adoptan medidas de proteccién para personas
naturales frente al reporte o denuncia de presuntos actos y/o hechos de corrupciéon”
el cual quedars asi:

Articulo 18. De las sanciones a las conductas de retaliacion por reportes o denuncias
tle presuntos actos de corrupcién. Para superiores, pares, subalternos u otras personas
de la organizacion a la que pertenece el querellante, peticionario_y/o denunciante

i que realicen las conductas determinadas en los articulos 2 y 7 de
la Ley 1010 de 2006 y ofras conductas contempladas en la presente Ley, se aplicara el
tratamiento sancionatorio contemplado en fa presente Ley. Para acreditar la conducta de
retaliacion se aceptara prueba siquiera sumaria de los hechos.

El Ministerio del Trabajo ante el incumplimiento de las medidas cautelares por parte del
empleador o contratante debera adelantar un procedimiento administrativo sancionatorio y
establecer las sanciones conforme al articulo 486 del Cédigo Sustantivo del Trabajo. Lo
anterior, sin perjuicio de la sancion disciplinaria y/o penal a que haya lugar.

Paragrafo 1. Para el caso de los contratistas persona natural, de los cuales no se predica
una relacién laboral, se prohibe también cualquier acto de represalias que tenga como
fuente misma el hecho de haber sido denunciante de actos de corrupcién con respecto a la
empresa o entidad a la cual presia el servicio.

Paragrafo 2. Sin perjuicio de lo anterior, en el desarrollo de esta Ley, cuando se determine
que los hechos denunciados generen indicios que ameriten situaciones de sancién, los
funcionarios deben hacer el traslado segtin las competencias en materia penal, disciplinaria,
fiscal y administrativa.

Paragrafo 3. Para ia resolucién de las disputas por reparacién y compensacion econémica
del denunciante de actos de corrupcion por los dafos generados por e} acto de retaliacion,
se priorizara el uso de Mecanismos Alternativos de Solucion de Conflictos. El querellante,
peticionario_y/o denunciante denunciante/repertante tendra el derecho de optar por la
reparacién y compensaciéon econdémica mediante el Mecanismo Alternativo de Solucién de
Conflictos.

Las denuncias o reportes por los casos de retaliacion contemplados en la presente Ley no
requerirdn surtir tramite previo ante los comités de empresa.

Los empleadores deberan adoptar en sus politicas internas los requerimientos de la

presente ley, dentro de los tres {3) meses siguientes a su promulgacién, y su incumplimiento
sera sancionado por el Ministerio del Trabajo.

Atentamente

Modesto Aguilera Vides
Representante a la Camara - Departamento dei Atlantico
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PROPOSICION

Modifiquese el articulo 19 del texto propuesto para segundo debate del proyecto de ley No
291 de 2023C Camara "“Por la cual se adoptan medidas de proteccién para personas
naturales frente al reporte o denuncia de presuntos actos y/o hechos de corrupcién”
el cual quedara asi:

Articulo 19. Tratamiento sancionatorio de la retaliacién ante denuncias o reportes de
corrupcion. Las conductas de retaliacién y de acoso laboral contra el trabajador motivadas
en la denuncia e-+eperte-de hechos que constituyan conductas punibles y/o actos de

corrupcion, cuando estuviere debidamente acreditado, se sancionara asi:

1. Como falta disciplinaria gravisima en el Cédigo Disciplinario Unico, cuando su autor
sea un servidor pablico,

2. Como terminacién del contrato de trabajo sin justa causa, cuando haya dado lugar
a la renuncia o el abandono del trabajo por parte del trabajador. En tal caso procede
Ia indemnizacion en los términos del articulo 64 del Cadigo Sustantivo def Trabaijo.

3. Con sancién de multa entre diez (10) a cien (100) salarios minimos legales
mensuales vigentes para la persona realice la conducta, diferente del empleador.

4. Con sancién de multa entre cien (100) a quinientos (500) salarios minimos legales
mensuales vigentes para el empleador que realice la conducta o tolere el actuar de
otros trabajadores.

5. Con la presuncion de justa causa de terminacion del contrato de trabajo por parte
del trabajador, particular y exoneracion del pago de preaviso en caso de renuncia o
retiro del trabajo.

6. Como justa causa de terminacion o no renovacion del contrato de trabajo, segun la
gravedad de los hechos, cuando la conducta retaliatoria sea ejercida por un
compafiero de trabajo ¢ un subalterno.

Para imponer las sanciones previstas en este articulo, se tomara en cuenta los siguientes
criterios de graduacién de la sancion:

CRITERIOS ATENUANTES:

a. Procurar voluntariamente, después de realizada la conducta, disminuir o anular sus
consecuencias.
b. Reparar, discrecionalmente, el dafio ocasionado, aunque no sea en forma total.

CRITERIOS AGRAVANTES:

a. Reiteracién de la conducta.

b. Cuando exista concurrencia de causales.

c. Realizar la conducta por motive abyecto, fitil o mediante precio, recompensa 0
promesa remuneratoria.

d. El ocultamiento o el aprovechamiento de condiciones de tiempo, modo y lugar, que
dificulten la defensa del ofendido, o la identificacion del autor y/o participe.

Aer 44
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e. Aumentar deliberada e inhumanamente el dafio psiquico y biolégico causado al
sujeto pasivo.

f. La posicién predominante que el autor ocupe en la sociedad, por su cargo, rango
econdmico, posicion en el mercado, ilustracién, poder, oficio o dignidad.

g. Ejecutar la conducta valiéndose de un tercero o de un inimputable.

h. Cuando en la conducta desplegada por el sujeto activo se causa un dafio en la salud
fisica o psiquica al sujeto pasivo.

I. Lagravedad del acto y/o hecho de corrupcién y el grado de vinculacién de la persona
con el acto y/o hecho de corrupcion.

j. Laimportancia de la afectacion ocasionada al trabajador.

PARAGRAFO 1. Los dineros provenientes de las multas impuestas se destinaran a
financiar al Fondo para la proteccion de querellantes, peticionarios y/o denunciantes y

reportantes de presuntos actos y/o hechos de corrupcion y la reparacion de los afectados
por actos de corrupcion, de la Ley 2195 de 2022.

PARAGRAFO 2. Durante la investigacion disciplinaria o el juzgamiento por conductas
constitutivas de acoso laboral, el funcionario que la esté adelantando podra ordenar
motivadamente la suspensién provisional del servidor publico, siempre y cuando existan
serios indicios de actitudes retaliatorias en contra de |a posible victima.

Alentamente,

e < <
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Modesto Aguilera Vides
Representante a la Camara - Departamento del Atlantico
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PROPOSICION

Modifiquese el articulo 21 del texto propuesto para segundo debate del proyecto de ley No
291 de 2023C Camara “Por la cual se adoptan medidas de proteccién para personas
naturales frente al reporte o denuncia de presuntos actos y/o hechos de corrupcion”
el cual quedara asi:

Articulo 21. De la Proteccion a la vida, integridad y seguridad personal. Las entidades
de orden nacional y territorial que tengan dentro de su competencia ia ejecucion de
programas de proteccién a personas naturales en situacion de riesgo a la vida, integridad y
seguridad personal, atenderan con celeridad y debida diligencia los casos trasladados por
la Secretaria Técnica del Sistema Unificado de Proteccién a guerellantes. peticionarios

ylo denunciantes Reperanies/Denunciantes de Actos de Corrupcion — SUPRAC.

Los querellantes, peticionarios y/o denunciantes Reporantes/Denunciantes de actos
y/o hechos de corrupcién que presuntamente se encuentren en situacién de riesgo seran

incluidos en el Programa de Proteccién de la Unidad Nacional de Proteccién, siguiendo la
reglamentacion para la proteccion de personas en situacién de riesgo. Por ende, tendran
proteccion especial y tratamiento prioritario para acceder a mecanismos de proteccion
necesarios para salvaguardar su seguridad e integridad.

La Unidad Nacional de Proteccién, dentro de los seis (6) meses siguientes a la entrada en
vigencia de la presente Ley, adoptara y socializara una ruta de atencién especiai para las
personas que realicen denuncias o reportes de presuntos hechos y/o actos de corrupcion,
que permita la revisién y respuesta &gil y oportuna de las situaciones de riesgo de las
personas objeto de la presente Ley.

Si el guerellante, peticionario y/o denunciante reportante/derunciante adquiere la
calidad de testigo por su participacion en un proceso penal derivado de su reporte, la

proteccién sera competencia de la Fiscalia General de la Nacion de acuerdo con el articulo
67 de la Ley 418 de 1997 y las normas que la modifiquen, entidad que aplicara su régimen
legal para tal fin. La Secretaria Técnica del Sistema Unificado de Proteccién a querellantes,
peticionarios y/o denunciantes Reperiantes/Denunsiantes—de Actos de Corrupcién —
SUPRAC continuaré realizando el seguimiento y monitorec del estado la situacién de riesgo
del gquerellantes, peticionarios y/o denunciantes reportante/denunciante para asegurar
que cuente con las garantias necesarias para el ejercicio de sus derechos fundamentales
a la vida, integridad y seguridad personal, asi como el derecho al trabajo, y las garantias
laborales, econdmicas y el libre desarrollo de ia personalidad.

Atentamente

Modesto Aguilera Vides
Representante a la Camara - Departamento del Atlantico



PROPOSICION MODIFICATORIA

Proyecto de Ley N° 291 de 2023 Camara “Por la cual se adoptan
proteccidn para personas naturales frente al reporte o denuncia de pr s actos
ylo hechos de corrupcion”.- Ley Jorge Pizano

Con fundamento en lo contemplado en la ley 5 de 1992 y las normas concordantes,
modifiquese el articulo 22 el cual quedara asi:

Articulo 22. Priorizacion de las Medidas de Proteccion con enfoque diferencial y de género.
En los procesos de calificacion del riesgo, y de determinacion de las medidas a aplicar
dentro de todas las modalidades que contempla esta Ley, las autoridades competentes
deben estudiar si el denunciante pertenece a grupos de especial proteccién constitucional
como mujeres, poblacion LGBTIQ+, comunidades étnicas, poblacién en condicion de
discapacidad, victimas del conflicto armado, lideres y lideresas sociales como defensores
de derechos humanos, campesinado, entre otros. Asi como su condicion social y
economica. La oferta de medidas deberd estar adecuada, y las decisiones deben hacer
referencia a este analisis.

Paragrafo primero. Los funcionarios integrantes del Comité Rector del SUPRAC y de la
Secretaria Técnica, deberan tener capacitaciones anuales obligatorias sobre la atencion de
la poblacion contemplada en este articulo.

Paragrafo segundo. En ningun caso serd motivo de exclusién o negacion de las

medidas de proteccion, el que algin denunciante/reportante no haga parte de los
grupos priorizados en este articulo.

Atentamente,

m/ :
i
EIDER ALEXANDRA VASQUEZ OCHOA

Representante a la Camara por Cundinamarca
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Adicibnese un paragrafo 2 en el articulo 22 del Proyecto de Ley N° 291 de 2023 Camar
“Por la cual se adoptan medidas de proteccion para personas naturales frente al reporte
o denuncia de presuntos actos y/o hechos de corrupcion” el cual quedara asf:

Articulo 22. Priorizacion de las Medidas de Proteccién con enfoque
diferencial y de género. En los procesos de calificaciébn del riesgo, y de
determinacion de las medidas a aplicar dentro de todas las modalidades que
contempla esta Ley, las autoridades competentes deben estudiar si el denunciante
pertenece a grupos de especial proteccion constitucional como mujeres, poblacion
LGBTIQ+, comunidades étnicas, poblacién en condicién de discapacidad,
victimas del conflicto armado, lideres y lideresas sociales como defensores de
derechos humanos, campesinado, entre otros. Asi como su condicion social y
econdémica. La oferta de medidas debera esiar adecuada, y las decisiones deben
hacer referencia a este andlisis.

Paragrafo. Los funcionarios integrantes del Comité Rector del SUPRAC y de la
Secretarla Técnica, deberan tener capacitaciones anuales obligatorias sobre la
atencion de la poblacién contemplada en este articulo,

Paragrafo 2. En ningiin caso, en los procesos de calificacion del riesqo sera
motivo de exclusion o negacion a las medidas de protecciéon, el que algtin
denunciante/reportante no haga parte de los sectores priorizados.

Mo¥ L

ASTRID SANCHEZ MONTES DE OCA
H. Representangé por el Chocéd

Carrera 7 No. 8-68 Emait: astrid.sanchezm @camara.gov.co
Of. MZ SUR 201 1 ®@AstridSanchezM
Conmutador (+51) {601) 3904050 Ext. 3160- 3161 €3 Astrid Sanchez Montes de Oca

Edificio Nuevo del Congreso = @®astrid_sanchez_m
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Modifiquese el articulo 23 del Proyecto de Ley N° 291 de 2023 Camara “Pgr la cual se
adoptan medidas de proteccion para personas naturales frente al reporte ¢ denuncia de
presuntos actos y/o hechos de corrupcién” el cual quedara asi:

Articulo 23. Del reporte anénimo. Los canales de denuncia de actos y/o hechos
de corrupcion deben incluir medios tecnolégicos que permitan la denuncia
anénima y denuncia con protecciéon de identidad, siguiendo el procedimiento
dispuesto para tal fin en el articulo 30 de la presente Ley.

Paragrafo. El reporte 0 denuncia anénima se regira de acuerdo con [o previsto en
el articulo 69 de la Ley 906 de 2004 o por la norma que lo modifique o adicione.
La informaciéon personal del denunciante solo podra ser revelada bajo su
consentimiento o por orden judicial.

En ningun evento, las entidades receptoras podran negarse a recibir reportes o
denuncias andénimas, para lo anterior, el reportante/denunciante debe suministrar
evidencia o datos concretos que permitan encauzar una investigacion.

Aﬁ'ﬁl&‘os‘msc;z MO%%B%B%A

H. Representante por el Chocd

Carrera 7 No. 8-68 Email: astrid.sanchexm@camara.gov.co
Of. MZ SUR 201 ] @aAstridSanchezM
Conmutador (+51) {601) 3604050 Ext. 3160- 3161 E3 Astrid Sanchez Montes de Oca

Edificio Nuevo del Congreso @) ®astrid_sanchez_m
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Bogota, 18 de febrero de 2025

PROPOSICION

Adiciénese un paragrafo 2 en el articulo 23 del Proyecto de Ley N° 291 de 2023 Camara
“Por la cual se adoptan medidas de proteccion para personas naturales frente al reporte

o denuncia de presuntos actos y/o hechos de corrupcion” el cual quedara asi:

Articulo 23. Del reporte andnimo. Los canales de denuncia de actos y/o hechos
de corrupcion deben incluir medios tecnolégicos que permitan la denuncia
anénima y denuncia con proteccion de identidad, siguiendo el procedimiento
dispuesto para tal fin en el articulo 30 de la presente Ley.

Paragrafo. El reporte o denuncia andnima se regira de acuerdo con lo previsto en
el articulo 69 de la Ley 906 de 2004 o por la norma que lo modifique o adicione.

En ningan evento, las entidades receptoras podran negarse a recibir reportes o
denuncias andénimas, para lo anterior, el reportante/denunciante debe suministrar
evidencia o datos concretos que permitan encauzar una investigacion.

Paragrafo 2. La informacién personal del denunciante soio podra ser
revelada bajo su consentimiento o por orden judicial.

TRID SANCHEZ MONTES DE OCA

H. Reprgsentante por el Chocé

Carrera 7 No, 8-63 Email: astrid.sanchezm @camara.gov.co
Of. MZ SUR 201 ] @AstrigSanchezM
Conmutador {(+51) {601) 3904050 Ext. 3160- 3161 B3 Astrid Sanchez Montes de Oca

Edificio Nuevo del Congreso @ @astrid_sanchez_m
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PROPOSICION MODIFICATIVA

Proyecto de Ley 291 de 2023 Cédmara “POR LA CUAL SE ADOPTAN MEDIDAS DE PROTECCION
PARA PERSONAS NATURALES FRENTE AL REPORTE O DENUNCIA DE PRESUNTOS ACTOS Y/O HECHOS
DE CORRUPCION- LEY JORGE PIZANO"

Modifiquese el articulo 24° del Proyecto de Ley 291 de 2023 Camara "Por la cual se adoptan
medidas de proteccién para personas naturales frente al reporte o denuncia de presuntos
actos y/o hechos de corupcién- Ley Jorge Pizano”, el cual quedard asi:

Articulo 24. Medidas de Proteccién prioritaria a periodistas que invesliguen y denuncien actos
y/o hechos de presunta corrupcién. Las personas que ejerzan la profesidn del periodismo en sus
diferentes modalidades, serdn sujetos de especial proteccion en el desarrollo de sus actividades
de investigacién y divulgacién de hechos y actos de presunta corrupcidn, por lo que recibirdn
un trafo prioritaric en el otorgamiento de las medidas de proteccién contempladas en esta Ley,
previo andlisis de los criterios objetivos y subjetivos descritos en el articulo 11 de la presente Ley.
La Secretaria Técnica del Sistema Unificado de Proteccién a Reportantes/Denunciantes de
Actos de Corrupcion — SUPRAC dard respuesta a las peticiones de medidas de proteccion de
emergencia a esta categoria de sujetos de especial proteccidon, en un término prioritario_y
mdxime de #es3} quince (15) dias calendario siguientes a la solicitud de proteccion.

Justificacién: En este caso el cambio atiende al aumento de dias en el término prioritario para
la respuesta a las peticiones de las medidas de proteccidn. i bien se destaca la intencidon de
resolver Ia soliciiud en 3 dias, lo cierto es que un términe tan corfo puede terminar siendo
contraproducente en la medida que no permite un estudio riguroso de la aplicacién de las
medidas y daria pie a posibles casos en los que se nieguen las mismas afectando [a seguridad e
integridad fisica de los reportantes o denunciantes. Por tal razén, la proposicion presenta un
término de 15 dias calendario, pues si bien se enfiende que las peticiones ordinarias se
resuelven en un término de 15 dias hdbiles, la naturaleza de la urgencia para las medidas de
proteccién requiere de pricrizacién en el trémite por lo que no es coherente dejar un término
tan amplio, lo cual mantiene la concordancia con el objetivo inicial de poder resolver las
peticiones de manera expedita.

Noio, dd WV

MARIA DEL MAR PIZARRO GARCIA
Representante a la Camara por Bogota
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PROPOSICION MODIFICATIVA

Proyecto de Ley 291 de 2023 Camara “POR LA CUAL SE ADOPTAN MEDIDAS DE PROTECCION
PARA PERSONAS NATURALES FRENTE AL REPORTE O DENUNCIA DE PRESUNTOS ACTOS Y/O HECHOS
DE CORRUPCION. LEY JORGE PIZANO"

Modifiquese el articulo 25° del Proyecio de Ley 291 de 2023 Cémara “Por la cual se adoptan
medidas de proteccidon para personas naturales frente al reporte o denuncia de presuntos
actos y/o hechos de comupcién- Ley Jorge Pizano”, el cual quedard asi:

Articule 25, Medidas de Proteccién prioritaria a lideres y lideresas sociales, y de defensoras y
defensores de derechos humanos gue investiguen y denuncien actos y/o hechos de presunta
comupcion. Se brindard a lideres, lideresas, defensores y defensoras de derechos humanos,
incluyendo los de derechos ambientales, un tratamiento prioritario en relacién con ias medidas
de proteccién contempladas en esta Ley. Esto serd aplicable previo andlisis de los criterios
objetivos y subjetivos descritos en el articulo 11 de la presente Ley. Esta disposicién no afectara
lo autoridad y competencia de la Unidad Nacional de Proteccién vy la Fiscalic General de la
Nacidon en sus respectivas areas.

La Secretaria Técnica del Sistema Unificado de Proteccion a Reportantes/Denunciantes de
Actos de Corrupcién — SUPRAC dard respuesta a las peticiones de medidas de proteccion de
emergencia a esta categoria de sujetos de especial profeccion, en un término prioritario_y
maximo de #es3} quince (15) dias calendario siguientes a la solicitud de proteccion.

Justificacién:

En este caso el cambio atiende al aumento de dias en el término prioritario para la respuesta a
las peficiones de ias medidas de proteccion. Si bien se destaca la intencién de resolver la
solicitud en 3 dias, lo cieto es que un término fan corfo puede terminar siendo
contraproducente en la medida que no permite un estudio riguroso de la aplicacién de las
medidas y daria pie a posibles casos en los que se nieguen las mismas afectando la seguridad e
integridad fisica de los reportantes o denunciantes. Por tal razén, la proposicion presenta un
término de 15 dias calendario, pues si bien se entiende que las peticiones ordinarias se
resueiven en un término de 15 dias habiles, la naturaleza de la urgencia para las medidas de
proteccién requiere de priorizacion en el framite por lo que no es coherente dejar un término
tan amplio, lo cual mantiene la concordancia con el objetive inicial de poder resolver las
peficiones de manera expedita.

lowia &4 Hlor ¢ B

MARIA DEL MAR PIZARRO GARCIA
Representante a la Camara por Bogota
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Proyecto de Ley 291 de 2023 Cdmara “POR LA CUAL SE ADOPTAN MEDIDAS DE PROTECCION
PARA PERSONAS NATURALES FRENTE AL REPORTE O DENUNCIA DE PRESUNTOS ACTOS Y/O HECHOS
DE CORRUPCION- LEY JORGE PIZANO"

Adicidnese un paragrafo al articulo 27° del Proyecto de Ley 291 de 2023 Camara “Por la cual se
adoptan medidas de proteccidn para personas naturales frente al reporfe © denuncia de
presuntos actos y/o hechos de corrupcion- Ley Jorge Pizano", el cual quedard asi:

Articulo 27. Procedimiento para la solicitud de proteccién, Las solicitudes de proteccidn se
presentardn de acuerdo con los siguientes criterios:

a. Se presentardn de manera conjunta con el reporte 0 denuncia, o de forma posterior ante la
Secretaria Técnica del Sistema Unificado de Profeccidon a Reportantes/Denunciantes de
Actos de Cormrupcién - SUPRAC. La solicitud de proteccién podrd presentarse verbalmente o
por escrito, por coreo electrénico, teléfonoc o cuaiquier ofro medio fisico o virtual, y debera
manifestar expresamente, clara e inequivoca la voluntad de ser beneficiario de las Medidas
de Proteccién. El SUPRAC podrd determinar si el conocimiento de actos y/o hechos de
corrupcion amerita el estudio de medidas de proteccién a reporfantes/denunciantes por
parte de las entidodes competentes, por lo cual podrGn contactarse con el
reportante/denunciante a efectos de determinar su voluntad de acceder a las medidas
contempladas en la presente Ley.

b. Las entidades que reciban la denuncia y solicitud de proteccidn por parte del
reportante/denuncionte deberdn dar traslado a la Secretaria Técnica del SUPRAC de la
mencicnada solicitud de proteccién, denfro de las 72 horas siguientes a la recepcidn, junto
con el andlisis y reporte del caso, incluyendo el detdlle de los riesgos especificos del
denunciante, La Secrefaria Técnica del SUPRAC garantizard la confidencialidad y
anonimato del denunciante.

c. En el reglamento interno del SUPRAC se deberd establecer y ofrecer los canales y métodos
fisicos y virtuales, para presentar denuncias y solicifudes de proteccién dl
reportante/denuncianie por presuntos hechos o actos de cormupcidn en los gue se pueda
especificar de forma facil y concreta la descripcion de los hechos y las condiciones modo,
liempo y lugar de su ocurrencia, En ningun caso podrd negarse el estudio de la solicitud
con fundamento en la omisidn de los requisitos formales.

d. La Secretaria técnica del SUPRAC, mediante acio administrative motivado, dard respuesta
al civdadano sobre el resultado del trémite vy las Medidas de Proteccidn adoptadas o
rechazadas, en un término de cinco (5) dias calendario contados a partir de la recepcion
de la solicitud de proteccion, el cual es susceptible del recurso de reposicion,

Pardgrafo 1, Lo anterior, sin perjuicio de los demdas canales establecidos por las autoridades
competentes para radicacion de denuncias de presuntos hechos de comupcidn.
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Pardgrafo 2. El funcionario receptor de la denuncia o reporte deberd informar al denunciante
de sus derechos, los procedimientos correspondientes para garantizar su proteccion, asi como
las medidas de proteccion de las que puede ser beneficiario y las entidades a las que puede
acudir. Debe existir constancia que se otorgd esta informacion.

Pardgrafo 3. Es deber del funcionario de ia Secretaria Técnica del SUPRAC hacer seguimiento
efectivo de las medidas de proteccién y denuncias recibidas y framitadas, trasmitiéndole al
reportante/denunciante, de manera oportuna y actualizada, la informacidén de los avances y
resultados de la solicitud.

Pardgrafo 4. Los formularios de denuncia deberdn adecuarse para permitir que, si el
denunciante lo deseq, pueda incluirse informacién relacionada con la pertenencia de este a
grupos de especial proteccion constitucional, con el fin de reclizar tfrdmite y seguimiento del
caso de acuerdo con el enfoque diferencial y de género. Los formularios de denuncia deberan
contener las previsiones del tratamiento de datos personales, contemplado en la Ley 1581 de
2012 o las normas que lo modifiquen o sustituyan.

Paragrafo 5. Sin perjuicio del literal d. los ciudadanos que no sean favorecidos con las medidas
: ) - ir'l - = __. de reg rir de ¢ aia de o BErdo
n lo estableci nla Ley 1437 11

Justificacién:

El paragrafo que se sugiere busca brindarles claridad a los denunciantes y reporfantes, en la
medida que, si bien se reconoce en el literal d del arficulo la procedencia del recurso de
reposicién, reaimente hace falta brindar claridad acerca de la procedencia de los recursos de
apelacién y queja cuando los mismos procedan. El cambio atiende a la facilidad de
comprensién de la norma y de la aplicacion de las garantias que el Cadigo del Procedimiento
Administrativo y lo Contencioso Administrativo confempla en &l marco del proceso en via
gubernativa. Ademds, afiadir este recurso permite ajustar ias disposiciones de la norma en la
medida que por disposicién de los arficulos 8 y ¢ del Proyecto de Ley, existirdn los funcionarios
competentes y con jerarquia para la resolucion de los recursos.
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MARIA DEL MAR PIZARRO GARCIA
Representante a la Camara por Bogota
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PROPOSICION or
Adiciénese un paragrafo en el articulo 27 del Proyecto de Ley N° 291 dé 2023
Camara “Por la cual se adoptan medidas de proteccion para personas naturale
frente al reporte o denuncia de presuntos actos y/o hechos de corrupcion” el cual
quedara asi:

Articulo 27. Procedimiento para la solicitud de proteccioén. Las solicitudes de
proteccidn se presentaran de acuerdo con los siguientes criterios:

(.-)

Paragrafo 5. Ante el acto administrativo generado por la secretaria técnica
del SUPRAC, procedera el recurso de apelacion para los denunciantes que
no son favorecidos con medidas de proteccidn.

M M /\/&,‘Uﬂ er Lena
ASTRID SANCHEZ MONTES DE OCA
H. Represgentante por el Chocé

Carrera 7 No. B-68 Emall: astrid.sanchezm®camara.gov.co
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Proyecto de Ley 291 de 2023 Cdmara “POR LA CUAL SE ADOPTAN MEDIDAS DE PROTECCION
PARA PERSONAS NATURALES FRENTE AL REPORTE O DENUNCIA DE PRESUNTOS ACTOS Y/O HECHOS
DE CORRUPCION- LEY JORGE PIZANO”

Adiciénese un pardgrafo al articulo 28° det Proyecto de Ley 291 de 2023 Cadmara “Por la cual se
adoptan medidas de proteccidén para personas naturales frente al reporte o denuncia de
presuntos actos y/o hechos de comupcidn- Ley Jorge Pizano", el cual quedard asi:

Arficulo 28. Terminacién de las medidas de proteccién. La terminacién de la medida de
proteccion al reportante/denunciante por acios y/o hechos de corrupcion, iniciard vna vez la
autoridad competente determine ei cese definitivo o terminacion de las amenazas confra los
derechos fundamentales a la vida, integridad y seguridad personal del denuncianie, la persona
natural que funja como facilitador y/o la de su nicleo familiar, asi como los derechos laborales,
econdmicos libre desarrollo de la personalidad, lo que conlleva al andlisis social y probatorio
del mismo, el cual deberd hacerse mediante un estudio final de terminacién de medidas y un
acio administrativo motivado de acuerdo con el procedimiento administrative ordinario de la
Ley 1437 de 2011. Una vez terminadas las medidas de proteccién, la auvioridad competente
tendrd la obligacién de suministrar un canal de facil comunicacién para que el
reportante/denunciante, ia persona natural que funja como facilitador o alguien de su nucleo
familior pueda reportar nuevas amenazas, para aclivar €] procedimiento contemplado en la
presente ley y redlizar el adecuado monitoreo.

Pardgrafo. Aquellos reportantes/denunciantes gue consideren inconveniente la suspension de
las medidas de proteccién podrdn interponer los recursos de reposicién, apelacién o queja de
ser el caso, de acuerdo con lo establecido en la Ley 1437 de 2011.

Justificacién: Bl pardgrafo que se sugiere busca brindarles claridad a los denuncianfes y
reportantes en los casos que se terminen las medidas de proteccion con las que cuentan, Esto
se hace con el fin de que quede claridad en que la decisién de la terminacién de las medidas
de proteccién es susceptible de recursos, siguiendo el procedimiento administrativo. Ademdas, el
cambio afiende a la faciidad de comprension de la norma y de la aplicacidn de las garantias
gue el Cédigo del Procedimiento Administrativo y lo Contencioso Administrativo contempla en
el marco del proceso en via gubernativa, asi como se qjusta a las disposiciones de los articulos
8y 9 del proyecto de Ley.
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PROPOSICION $.2) P‘/
Adiciénese un paragrafo en el articulo 28 del Proyecio de Ley N° 291 de 22/‘
Camara “Por la cual se adoptan medidas de proteccidon para personas naturales
frente al reporte o denuncia de presuntos actos y/o hechos de corrupcion” el cual
quedara asi:

Articulo 28. Terminacién de las medidas de proteccién. La terminacion de la
medida de proteccion al reportante/denunciante por actos y/o hechos de
corrupcién, iniciara una vez la autoridad competente determine el cese definitivo
o terminacion de las amenazas contra los derechos fundamentales a la vida,
integridad y seguridad personal del denunciante, la persona natural que funja
como facilitador y/o la de su nicleo familiar, asi como los derechos laborales,
econdmicos libre desarrollo de la personalidad, lo que conlleva al analisis social y
probatorio del mismo, el cual debera hacerse mediante un estudio final de
terminacién de medidas y un acto administrativo motivado de acuerdo con el
procedimiento administrativo ordinario de la Ley 1437 de 2011. Una vez
terminadas las medidas de proteccion, la autoridad competente tendra la
obligacion de suministrar un canal de facil comunicacién para que el
reportante/denunciante, la persona natural que funja como facilitador o alguien de
su nuicleo familiar pueda reportar nuevas amenazas, para activar el procedimiento
contemplado en la presente ley y realizar el adecuado monitoreo.

Paragrafo 5. Frente al acto administrativo motivado de acuerdo con el
procedimiento administrativo ordinario de la Ley 1437 de 2011, procedera el
recurso de apelacion para los denunciantes/reportantes que consideren
inconveniente Ia suspension de las medidas de proteccién.

ASTRID SANC MONTES DE OCA
H. Representante por el Chaco

Carrera 7 No. 8-68 Email: astrld.sanchezm@camara.gov.co
Of. MZ SUR 201 (] ©AstridsanchezMm

Conmutadeor (+51) {601) 3504050 Ext. 3160~ 3161 B3 Astrid Sanchez Montes de Oca
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Proyecto de Ley No. 291 de 2023 Camara

“Por la cual se adoptan medidas de proteccion para personas naturales frente ai reporte o denuncia de
presuntos actos y/o hechos de corrupcion- ley Jorge Pizano.”

PROPOSICION
MODIFIQUESE EL ARTICULO 32, DEL PRESENTE PROYECTO DE LEY, EL CUAL QUEDARA ASi:

Articulo 32. Efectos de los Reportes y las denuncias de mala fe. Se entendera como reportante/denunciante
de mala fe, a quien ponga en conocimiento de la autoridad receptora dentro del marco de sus competencias
descritas en los criterios de la presente Ley, actos y/o hechos que se constituyan como presunta corrupcion,
esto incluve la presentacién de reportes y denuncias gue sean injuriosas o calumniosas, a sabiendas
que los actos no son de posible ocurrencia, o con simulacion de pruebas con el fin de iniciar un proceso de
investigacion administrativa, disciplinaria y/o penal, a sabiendas de que los hechos no ocurrieron, no constituian
actos de corrupcién o basados en elementos con vocacion probatoria gue falten a la verdad.

esto incluye la presentactdn de denuncias que sean injuriosas o calumniosas, disciplinaria y/o penal, a
sabiendas de que los hechos no ocurrieron, no constituian actos de corrupcion o basados en elementos con
vocacién probatoria que falten a la verdad.

La condicién de mala fe atendera a una valoracién objetiva de las pruebas con las que se sustentd la denuncia.
En caso de encontrarse indicios de la comisién de alguna de las circunstancias de mala fe, se procedera con la
investigacién por falsa denuncia ante la Fiscalla General de la Nacion y ante la Procuraduria General de la
Nacion.

En caso de encontrarse indicios gue evidencien la mala fe del reportante/denunciante, la Secretaria Técnica
del Sistema Unificado de Proteccion a Reportantes/Denunciantes de Actos de Corrupcion - SUPRAC darg
traslado a las autoridades competentes para evaluar la procedencia del proceso para la reintegracion de los
aportes monetarios que el Sistema le haya oforgado al denunciante de mala fe y los demas perjuicios
econémicos generados por esta denuncia.

La destinacion de lo recaudado a través de estos procesos se destinara al 40% asignado del Fondo Nacional
para la Reparacion de las Victimas de Actos de Corrupcion a cargo de la Secretaria de Transparencia de la
Presidencia de la Republica, y su utilizacion serd para las medidas provisionales de emergencia contempladas
en la presente ley.

Paragrafo. Sin perjuicio de lo anterior, la falsa denuncia o denuncia de mala fe sera trastadada por la secretaria
técnica de SUPRAC para que sea investigada y sancionada de acuerdo con lo establecido en el Capitulo | del
Titulo XV| de la Ley 599 de 2000. Igualmente dara traslado a la Procuraduria General de la Nacion para el caso
de los funcionarios publicos.

Atentamente, =
Karen A 'ﬁfﬁ' riue Olarte : f
Represeptante a la Camara ‘}}

Comisién Tercera!

CITREP 2, Arauca. - , _{/
I\
&

Edificio Nuevo Del Congreso, Carrera 7 N° 8 - 68, oficina 619 | Conmutador: {+57) {601) 390 4050,
Fxt 3613 -3611. Bogotd - Colombia www.karenmanrique.co | karen.manrique@camara.gov.co | @KarenManriqueQ
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Se adiciona un articulo nuevo al Proyecto de Ley 291 de 2023 Camara - “Por la
cual se adoptan medidas de proteccién para personas naturales frente al reporte 0
denuncia de presuntos actos y/o hechos de corrupcién- Ley Jorge Pizano”, el cual
quedara asi:

ARTICULO NUEVO. Estrategia Nacional de Comunicacién Cultura

Integridad con Participacién Publico-Privada. El Ministerio de Tecnologias de la
Informacion las Comunicaciones, en coordinacién _con la Secretaria de
Transparenci el Ministerio d mercio. Industri Turismo, impiementara un
estrategia permanente de comunicacion para visibilizar las consecuencias negativas
de la corrupcién, promover la denuncia ciudadana y fomentar una cultura de la

integridad,

Las empre el or privad ecialmente aque ue contraten con
Estado o presten servicios publicos, deberdn incluir dentro de sus programas de
Responsabilidad Social Empresarial _componentes especificos para _prevenir
detectar y denunciar acios de corrupcion, tanto en el ambito publico como privado.

De los Honorables Congresistas,

ANA PAOLA AGUDELO GARCIA
Senadora de |la Republica
Pariido Politico MIRA Partido Politico MIRA

MANUEL VIRGUEZ PIRAQUIVE CARLOS EDUARDO GUEVARA V.
Senador de la Republica Senadora de !a Republica
Partido Politico MIRA Partido Politico MIRA

PP-RI-C-2025192-2D-PL 291-23 C
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Se adiciona un articulo nuevo al Proyecto de Ley 291 de 2023 Camara - “Por ia
cual se adoptan medidas de proteccién para personas naturales frente al reporte o
denuncia de presuntos actos y/o hechos de corrupcion- Ley Jorge Pizano”, el cual >\ b
quedara asi:

L

ARTICULO NUEVO. Observatorio de Comunicacién Anticorrupciéon. Créase el
Observatorio Nacional de Comunicacion Anticorrupcién, con participaciéon de
universidades, medios de comunicacién, gremios empresariales vy organizaciones de
la_soci civil, encarga e:

a) Evaluar el impacto de las campafias mencicnadas en el articulo xx.

b) Generar recomendaciones sobre mensajes efectivos contra la normalizacion de la
corrupcion.

¢} Desarrollar contenidos agodgicos accesibles para diversos publicos.

d) Publicar informes anuales sobre avances en la transformacion cuitural,

De los Honorables Congresistas,

i

IRMA LUZ HERRERA RODRIGUEZ ANA PAOLA AGUDELO GARCIA

Represenfante a la Camara Senadora de la Republica
Partido Politico MIRA Partido Politico MIRA
MANUEL VIRGUEZ PIRAQUIVE CARLOS EDUARDO GUEVARA V.
Senador de la Republica Senadora de la Republica
Partido Politico MIRA Partido Politico MIRA

PP-Ri-C-2025123-2D-PL 291-23 C




ISL V.V oWl

| Modesto Aguilera :
AEPRESENTANTE A LA CAMARA i
ATLAKTICO » 2022 - 3028

PROPOSICION

Adicionese un articulo nuevo al texto propuesto para segurido debate del proyecto de ley
No 291 de 2023C Camara “Por la cual se adoptan medidas de proteccion para
personas naturales frente al reporte o denuncia de presuntos actos y/o hechos de
corrupcion” el cual quedara asi:

Articulo Nuevo. Proteccién psicolégica de los reportantes/ denunciante de Actos
de Corrupcién.

La Secretaria Técnica del SUPRAC debera recibir y tramitar, con caracter prioritario, las
solicitudes de atencién psicologica de calidad presentadas por los reportantes o
denunciantes de actos de corrupcion, para él o su nicleo familiar. Dichas solicitudes se
gestionaran en coordinacion con el Ministerio de Salud, o la entidad que cumpla con sus
funciones, quien seré responsable de establecer una ruta de atencién adecuada,
asegurando en todo momento el anonimato de los solicitantes.

"

Mé/DE/STO AGUILERA VIDES

REPRESENTANTE A LA CAMARA

DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
JUSTIFICACION

De acuerdo con un informe presentado por el Instituto de Medicina l.egal correspondiente
al primer trimestre de 2024, se registraron 712 casos de suicidio, de los cuales 205 fueron
cometidos por jovenes entre los 18 y 28 afios, y 186 por personas de entre 29 y 44 afios.’

Asl mismo, para el afio 2023, el 66,3% de los colombianos mayores de 18 afios han
experimentado algan problema de salud mental, teniendo en cuenta que el presente
proyecto de ley tiene como objeto salvaguardar los derechos fundamentales a la vida,
integridad, seguridad personal, al libre desarrolio de la personalidad de los denunciantes
ylo reportantes de hechos de corrupcion, es importante analizar el impacto psicoldgico que
tiene presenciar hechos de corrupcion y temer por represarias a su persona o su nucleo
familiar, asi como las implicaciones de cambios o reubicaciones laborales, por lo que
considero de gran importancia, realizar un acompafiamiento psicolégico o psiquiatrico (en
caso de que sea necesario o solicitado por el denunciante), el cual pueda brindar atencién
de calidad y prevenir posibles afectaciones de salud mental.

1 hitps://www.infobae.com/colombia/2024/08/10/alarmante-panorama-para-la-salud-mental-en-colombia-
intentos-de-suicidio-van-en-aumento-desde-la-
Qandemia[#:"‘:text=Seg%C3%BAﬁ%20datos%20dEI%ZOMinisterio%ZOde,de%ZOG%ZOa%ZOl1%203%(:3%310

5.
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REPRESENTANTE -
CAMARA DE REPRESENTANTE

Proyecto de Ley No. 291 de 2023 Camara

“Por la cual se adoptan medidas de proteccion para personas naturales frente al reporte o denuncia de
presuntos actos y/o hechos de corrupcion- ley Jorge Pizano.”

PROPOSICION

AD!CIONESE UN ARTICULO NUEVO AL PRESENTE PROYECTO DE LEY, EL CUAL QUEDARA
ASI:

Articulo Nuevo. Procedimiento acelerado para caso de denuncias de mala fe. En los casos en
gue existan indicios razonables, sobre una denuncia presentada con intencién de causar dario a la
integridad v el buen nombre de una persona, las autoridades competentes deberan activar un
procedimiento acelerado para evaluar y sancionar dichas conductas, en aras de garantizar el debido
proceso.

Atentamente,

Karen A¥trit fique Olarte
Represehtante\a la Camara
Comision Tercera

CITREP 2, Arauca.

Edificio Nuevo Del Congreso, Carrera 7 N° 8 - 68, oficina 619 | Conmutador: (¢57) (601) 390 4050,
Ext 3613-3611, Bogota - Colombia www.karenmanrique.co | karen.manrique@camara.gov.co | @KarenManrigueQ
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fPROPOSICI(’)N DE ARCHIVO

En mi condicién de Representante a la Camara por el Departamento de Caldas y conforme
a lo establecido en los Articulos 112 y subsiguientes de la Ley 5 de 1992, propongo
respetuosamente a la Honorable Plenaria de la Cimara de Representantes, someter a
consideracion la siguiente proposicion, con €l fin de solicitar el archivo del proyecto 291
de 2023 “por la cual se adoptan medidas de proteccidon para personas naturales frente
al reporte o denuncia de presuntos actos y/o hechos de corrupcion- ley jorge pizano”
en el siguiente sentido:

JUSTIFICACION: Toda vez que se incumple el articulo 7 de la ley 819 de 2003 “(...)
Articulo 7: Andlisis del impacto fiscal de las normas. En todo momento, el impacto fiscal
de cualquier proyecto de ley, ordenanza o acuerdo, que ordene gasto o que otorgue
beneficios tributarios, debera hacerse explicito y debera ser compatible con el Marco
Fiscal de Mediano Plazo.

Para estos propositos, deberi incluirse expresamente en la exposicion de motivos y en las
ponencias de tramite respectivas los costos fiscales de la iniciativa y la fuente de ingreso
adicional generada para el financiamiento de dicho costo.

El Ministerio de Hacienda y Crédito Piblico, en cualquier tiempo durante el respectivo
tramite en el Congreso de la Republica, debera rendir su concepto frente a la consistencia
de lo dispuesto en el inciso anterior. En ningin caso este concepto podra ir en contravia
del Marco Fiscal de Mediano Plazo. Este informe sera publicado en la Gaceta del
Congreso.

Los proyectos de ley de iniciativa gubernamental, que planteen un gasto adicional o una
reduccion de ingresos, deberd contener la correspondiente fuente sustitutiva por
disminucion de gasto o aumentos de ingresos, lo cual debera ser analizado y aprobado
por el Ministerio de Hacienda y Crédito Piblico.

En las entidades territoriales, el tramite previsto en el inciso anterior sera surtido ante la
respectiva Secretaria de Hacienda o quien haga sus veces. (...)", pues en ¢l presente caso
en parte alguna se establece: Cual es el costo fiscal de la iniciativa, lo hace el Ministerio
de Hacienda, pero no se dice cual es la fuente de ingreso adicional, 1a fuente sustitutiva, y
tampoco se tiene la aprobacién del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

Por estas y otras consideraciones solicito respetuosamente el archivo del proyecto de ley
291 de 2023.

Cordialmente;
, CAMARA D
/ SECK %%EPRE%ENTANTES
JOSE OCTAV]IO NA LEQON
Representantd a la Caihara l
B ID J

AQUI VIVE LA DEMOCRACIA 3{{‘——
B —— ]

Carrera 7 N*® 8-68 Of. 701
Edificio Nuevo del Congreso de la Republica
jose.cardona@camara.gov.co
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CAMARA DE REPRESENTANTES CARDONA REPAEISNTANTEA LA CAMAA

PROPOSICION DE APLAZAMIENTO

En mi condicion de Representante a la Camara por el Departamento de Caldas y conforme
a lo establecido en los Articulos 112 y subsiguientes de la Ley 5 de 1992, propongo
respetuosamente a la Honorable Plenaria de la Cdmara de Representantes, someter a
consideracion la siguiente proposicion, con el fin de solicitar el aplazamiento de la
discusion y votacion del proyecto de ley 291 de 2023, en el siguiente sentido:

JUSTIFICACION: El proyecto de ley 291 de 2023, para este momento no cuenta con
viabilidad fiscal, por lo que no se ajusta a la constitucion politica, ni a la jurisprudencia de
la Corte Constitucional

Por estas y otras consideraciones solicito respetuosamente el aplazamiento de la discusion
del proyecto de ley 291 de 2023.

Cordialmente;

JOSE O A\)! CARDONA LEON \ \
Representantg’a la ~AWN

JENITY
\&

AQUI VIVE LA DEMOCRACIA
FE——
Carrera 7 N* 8-68 Of. 701
Edificio Nuevo del Congreso de la Republica
jose.cardona@camara.gov.co
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PROPOSICION. || |

Modifiquese el articulo 16 del proyecto de ley 291 de 2 Qamarai “Por la cual se
adoptan medidas de proteccién para personas na u frente al reporte o
denuncia de presuntos actos y/o hechos de cop.ugc cual queda asi:

Articulo 16. Carga de la prueba. Una vez ;ﬁe el denunciapfe acredite la
presentacion del reportel,de\nuncla o revelacion pliblica.conforme g/esta Ley y que,
como consecuencia de ello, es victima Ji a cenducta retajfatoria que le ha
generado un perjuicio, la carga de la prue are caqra enla perso a que ha reallzado
el reporte o denuncia ha pres nte d¢ C :
retaliatoria, quien en deberd dem?strar que
revelaciéon publica. Para lo -anterior
evidencia o datos concretos que er

: a_en Ia denunma ola
portante/denunciante debe suministrar
itan encauzar una investigacion.

Representante a ard por el Quindio.

AQUI VIVE LA DEMOCRACIA
B ]
Edificio Nuevo del Congreso: Carrera 7 N° 8§ - 68 — Oficinas 225b y 227hb
Teléfono: Tel (57+1) 4325100 (57+1) Extensiones: 4206 - 4207
Email: piedad.correal@camara.gov.co
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m] m] m] Piedad CORREAL Rubiano
ol e REPRESENTANTE A LA CAMARA

JUSTIFICACION

Se debe dejar la carga de 1a prueba en cabeza del denunciante, puesto que no puede
entregarse la potestad de demandar sin pruebas y someter a la contraparte a una

defensa sin razén alguna.

AQUI VIVE LA DEMOCRACIA

(SRR
Edificio Nuevo del Congreso: Carrera 7 N° 8 - 68 — Oficinas 225b y 227b

Teléfono: Tel (57+1) 4325100 {57+1) Extensiones: 42086 - 4207
Email: piedad.correal@camara.gov.co
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naturales frente al reporte o denuncia de presuntos actos y/o hechog
corrupcién — Ley Jorge Pizano”. El cual quedars asf;

reporte o denuncia de presuntos actos de

injustificadas contra el rfoﬂﬁﬁgf%uncian rp superiores, pares,
subalternos u otrgs_p% as dentro de la orgﬁni_z:cjl‘é?nvﬁ que pertenece.
En caso de que se verifig l_lgk j ion,

contempladas en la presente L
demis normas aplicables.

se aplicaran las sanciones

El Ministerio del Trabajo, ante el ncumplimiento de las medidas cautelares por
parte _del empleador o contratante, deberi adelantar um precedimiento
administrativo sancionatorio, garantizando el debido proceso, la contradiccién y
la_defensa de las partes involucradas, v establecer las sanciones conforme al
articulo 486 del Cédigo Sustantivo del\Trabajo.

Lo anterior, sin perjuicio de las sanciones disciplinarias o penales a gue hava
lugar conforme a la normativa vigente.

Paragrafo 1. Para el caso de los contratistas persona natural, de los cuales no se predica
una relacion laboral, se prohibe también cualquier acto de represalias que tenga como
fuente misma el hecho de haber sido denunciante de actos de corrupcién con respecto
a la empresa o entidad a la cual presta ¢l servicio.

Paragrafo 2. Sin perjuicio de lo anterior, en el desarrollo de esta Ley, cuando se
determine que los hechos denunciados generen indicios que ameriten situaciones de

Carrera 7 No. 8-68

Edificio Nuevo del Congreso

PBX 4325100/5101/5102 ext. 3644-3640
Bogoté, D.C.

Facebook, Instagram y Twitter; @JulianPeinadoR
www.julianpeinado.com

correo institucional: julian.peinado@camara gov.co




Sonorable Figpraiontants
sancion, los funcionarios deben hacer el traslado seglin las competencias en materia
penal, disciplinaria, fiscal y administrativa.

Paragrafo 3. Para la resolucién de las disputas por reparacién y compensacién
econdmica del denunciante de actos de corrupcion por los dafios generados por el acto
de retaliacién, se priorizard el uso de Mecanismos Alternativos de Solucioén de
Conflictos. El denunciante/reportante tendra el derecho de optar por la reparacion y
compensacion economica mediante el Mecanismo Alternativo de Solucion de
Conflictos.

Las denuncias o reportes por los casos de retaliacion contemplados en la presente Ley
no requeriran surtir tramite previo ante los comités de empresa.

Los empleadores deberan adoptar en sus politicas internas los requerimientos de la
presente ley, dentro de los tres (3) meses siguientes a su promulgacion, y su
incumplimiento serd sancionado por el Ministerio del Trabajo.

/Zf//W?@’()

JULIAN PEINADO RAMIREZ
Representante a la Camara
Departamento de Antioquia

Facebook, Instagram y Twitter: @JulianPeinadoR

correo institucional: julign.peinado@camara.gov.co

Carrera 7 No. 8-68
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Proposicién modificatoria al articulo 23° del Proyecto de Ley 291 de 2023,
Camara “Por la cual se adoptan medidas de proteccién para personas
naturales firente al reporte o denuncia de presuntos actos y/o hechos de

corrupcién —

Ley Jorge Pizano”. El cual quedar# asi:

Articulo 23. Del reporte anénimo. Los canales de denuncia de actos y/o hechos
de_corrapcion deben incluir medios tecmolégicos que permitan ia denuncia
anénima v denuncia con proteccién de identidad, siguiendo el procedimiento
dispuesto para tal fin en el articule 30 de Ia presente Ley.

Parigrafo. El reporte o denuncia anénima se regird de acuerdo con lo previsto
en el articulo 69 de la Ley 906 de 2004, el articulo 81 de Ia Ley 962 de 2005 o por

las normas que las modifiquen o adicionen.

JAS/ VIS 7D

JULIAN PEINADO RAMIREZ

Carrera 7 No. 8-68

Edificic Nuevo del Congreso

PBX 4325100/5101/5102 ext. 3644-3640
Bogoté, D.C.

Representante a la Camara
Departamento de Antioquia

Facebook, Instagram y Twitter: @JulianPeinadoR
www julignpeinado.com
correo institucional: jylian.peinado@camara.pov.co




